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Практические пявыкп Оценка
Ъ сбор пу:пьиоиодюгичсского нпдмпсзв тл. Хор. Удовл. Неуд.2. заполнение " ведение клинической ипорин болезни тл Хор. Удовл. Неуд." `|ьмапологическот больного
3. иптерпретяпия лябораторпых показятелей Хор. Удовл. Неуд.
4. интерпретация результатов спирометрии Хор. Удовл. Неуд.
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5. иптерпретяшш результатовбоднплстшмографии @ Хор. Удовл. Неуд.
6. пнтерпретяппя результатов бронхоскопии Хор. Удовл. Неуд.
7. ЧТСППС || интерпретации реитгеногряфических

СППМКОБ

Итоговпн оценки ........................ Хор. Удовл. Неуд.

Хярякгерисгикв Оценки
]. Способность принимать решения
2. Самокритикя .............................

3. Способность к сотрудничеству

Хор. Удовл. Неуд.

Хор. Удовл. Неуд.
Хор. Удовл. Неуд.

Хар. Удовл. Неуд. '@
% Хор. Удовл. Неуд.
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@
@

  

 

  

4. Реакция на критику...................

5. Надежность ..........

6. Самостоятельность .

7. Рабтспособность

8, Личная инициишвностъ ............................... тл Хор. Удовл. Неуд.

Хор. Удовл. Неуд.

Хор. Удовл. Неуд.

Хор. Удовл. Неуд.

Хор. Удовл. Неуд.

Хор. Удовл. Неуд.

Хор. ' Удовл. Неуд.

 

  

  

9. Добросовестность ..

10. дисцшцшна .........

Итогом: оценка ........ . ......... . ...........

Дополнительные замечания и

предложения ›
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