
Приложение 2 
к Положению о порядке организации и 

проведения практической подготовки ординаторов от 01.09.2017г. 

ЭВОЛЮЦИОННЫЙ ФОРМУЛЯР ПОДГОТОВКИ ОРДИНАТОРА 

ФИО И 1 tftvl (l(ДТ'У1/,И,f,О(, IJJh;_ ~ l'н& _!од подготовю@ 2 

База практической подготовки ff Г}; 7J 3 lf jf еЬ 
Отделение 9 _K{!ibP~1 Ц !--i ~vlO ~ (в соответствии с планом) 
Дата начала ;l. • ~ • е2, ;г,, Дата окончания 3 О. tJ :Z~=-22 
Календарный график прохождения производственной (клинической) практики ( отметить 
только ночные дежурства) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 
17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 

~ Практические навыки Оценка 

l. ···;_(l,~x-d-l{!{Cf:~ l Ь ~и. ~ty1#L ~ ~ Удовл. Неуд. 
2. J .. J.'!P. ..•.....•... J(,~··~ ··;.:- ·····••r tJ ~ ( ~ Удовл. Неуд. 
З. ~?.11ф.Wi й!:f. fk~ .. ~ ...... ~ J. /?...... ,.....-с::::::.. Хор. Удовл. Неуд. 
4. D.~.1#.!.F-1.\V.l!.1.◊. .. , ~t1J,,}[, _ j Хор. Удовл. Неуд. 
sJ\ 1<X< ММ~~ А..Ч!f: ~ ,;_ ~.@:~J l~M~.flli ~ tf Aot i 1 t-Я- Хор. Удовл. Неуд. 
6. t.\'iйt.,LПF.~·JP.:Д(j,T~I\A-Vi ~-~~л - Отл. ~ Удовл. Неуд. 
7 . .................................. f.Мl.fbl, Щ~~~ 6) Хор. Удовл. Неуд. 
Итоговая оценка .. ......... ... .......... {) тл. Хор. Удовл. Неуд. 

Характеристика Оценка 
1. Способность принимать решения . .. ............... . Хор. Удовл. Неуд. 
2. Самокритика ..... ...................... . ................ . Хор. · Удовл. Неуд. 

3. Способность к сотрудничеству . . .. .. ............ . .. . Хор. Удовл. Неуд. 

4. Реакция на критику ........................................... ...... . Хор. Удовл. Неуд. 
5. Надежность ............ ... ...................... . ....... . Хор. Удовл. Неуд. 
6. Самостоятельность ................ . ................... . Хор. Удовл. Неуд. 
7. Работоспособность .................................... . Хор. · Удовл. Неуд. 

8. Личная инициативность . ............... . ... .......... . .__..,_, __ :с__ Хор. Удовл. Неуд . 

9. Добросовестность . . .. .. ...... . .......... ......... ... ... ;:::=-_..::..;..~ Хор. Удовл. Неуд. 
10. Дисциплина ................................... ...... . . Хор. Удовл. Неуд. 

Хор. Удовл. Неуд. 
1 

Итоговая оценка ......................................... . 
- -=-~ 

Дополнительные замечания и 
предложения _____________________________ _ 

Количество пропущенных дней за месяц ~t;tr-;------zf>r,;,,::г;;:-::зЕ-~-:----,f't----,,t?---­
Руководитель практической подготовки -fЬLl.г---___J~~~~~~~-!::::_~~=~ 
Кафедральный руководитель ---~~~r----iH7-1/2rт;,;;--:-t::;-;;::::;,V-:---#~4---,?'9--
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