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Отчет о работе управления по воспитательной работе 

и молодежной политике КрасГМУ за 2014 год 

 

Воспитательная работа и молодежная политика в КрасГМУ по 

содержанию разделяется на четыре блока: формирование общекультурных 

компетенций, развитие студенческого самоуправления, организация 

внеучебной работы и адаптация студентов первого курса (рис. 1). 

 

 
Рис. 1 – Структура воспитательной работы и молодежной политики в 

КрасГМУ. 

Каждый из блоков имеет определенных исполнителей, документальное 

обеспечение и конкретные цели. Цели любого блока являются эффектами 

при реализации целей в другом блоке. 

Общая цель воспитательной работы и молодежной политики в 

Университете – формирование личности специалиста, имеющей 

гражданские, культурные, управленческие компетенции и компетенцию 

ведения здорового образа жизни. Для студентов разных курсов в 

воспитательной работе ставятся различные акценты. 

 

1. Воспитательная работа в КрасГМУ 

Цель воспитательной работы для студентов 1-3 курсов – формирование 

адаптируемой, патриотичной личности, обладающей гражданскими 

компетенциями, имеющей навыки ведения здорового образа жизни. 

Цель воспитательной работы для студентов 4-6 курсов, интернов и 

ординаторов – формирование личности современного конкурентоспособного 

специалиста: врача, провизора, психолога имеющего сформированные 

междисциплинарные компетенции (коммуникативные, работы с 

информацией, управленческие, обучения, самообучения, эффективного 

распределения времени). 
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1.1.  Структура воспитательной работы 

Программа развития воспитательной работы и молодежной политики 

предусматривает семь стратегических направлений развития университета в 

области воспитательной работы и молодежной политики: 

1. Позиционирование медицинского университета в качестве учебного 

заведения с развитой молодежной политикой и студенческим 

самоуправлением. 

2. Внедрение в работу кафедр новых подходов в формировании 

общекультурных компетенций обучающихся: гражданских, 

управленческих компетенций и компетенций ведения здорового образа 

жизни. 

3. Развитие студенческого самоуправления в части эффективности 

деятельности молодежных организаций, их дальнейшей интеграции в 

деятельность по достижению стратегических задач университета и 

консолидация деятельности молодежных организаций. 

4. Профилактика правонарушений, алкоголизма, наркомании, 

табакокурения, межнациональных и межконфессиональных конфликтов 

среди обучающихся, адаптация студентов первого курса к учебной и 

внеучебной жизни в университете. 

5. Формирование патриотического отношения к университету, профессии, 

Красноярскому краю и России. 

6. Развитие внеучебной работы в университете: общественной деятельности, 

творческих направлений, научно-исследовательской деятельности, 

массового спорта и спорта достижений. 

7. Поддержка всероссийской зимней Универсиады 2019 в Красноярске. 

 

1.1.1. Нормативная база воспитательной работы и 

молодежной политики 

Процесс организации Воспитательной работой в университете 

построен на следующих федеральных нормативных и правовых актах: 

1. Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ (ред. от 23.07.2013) 

«Об образовании в Российской Федерации»  

2. Распоряжение Правительства РФ от 18.12.2006 N 1760-р (ред. от 

16.07.2009) «О Стратегии государственной молодежной политики 

в Российской Федерации». 

3. Постановление Правительства РФ от 05.10.2010 N 795 (ред. от 

17.01.2013) «О государственной программе «Патриотическое 

воспитание граждан Российской Федерации на 2011-2015 годы»  

4. Указ Президента РФ от 09.06.2010 N 690 (ред. от 28.09.2011) «Об 

утверждении Стратегии государственной антинаркотической 

политики Российской Федерации до 2020 года»  

5. Распоряжение Правительства РФ от 30.12.2009 N 2128-р «О 

Концепции реализации государственной политики по снижению 

масштабов злоупотребления алкогольной продукцией и 
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профилактике алкоголизма среди населения Российской 

Федерации на период до 2020 года» 

В университете приняты и действуют следующие локальные 

нормативные акты: 

1. Концепция воспитательной работы и молодежной политики на 

2013-2018 годы. Утверждена решением Ученого Совета КрасГМУ 

(протокол №8 от 18.09.2013 г.). 

2. Программа развития воспитательной работы и молодежной 

политики ГБОУ ВПО «Красноярский государственный 

медицинский университет имени профессора В.Ф. Войно-

Ясенецкого» Министерства здравоохранения Российской 

Федерации на 2015-2020 годы. Утверждена решением Совета по 

воспитательной работе (протокол №2 от 28.10.2014 г.) 

3. Положение о Совете по воспитательной работе от 28.10.2014 г. 

4. Правила внутреннего распорядка обучающихся от 04.02.2013 г. 

5. Положение о рейтинге обучающихся (изменение 1) от 28.05.2014 г. 

 

1.1.2. Организационная структура воспитательной работы 

Организационная структура управления воспитательной работой и 

молодежной политикой представлена на рисунке 2.  

С 2007 года в КрасГМУ действует Совет по воспитательной работе. 

Совет является консультационным и совещательным органом при ректоре 

Университета с целью координации внеучебной работы структурных 

подразделений Университета и общественных организаций, направленной на 

организацию воспитательного процесса. В состав совета входят деканы 

факультетов, руководители структурных подразделений в задачи которых 

входит работа со студентами, лидеры молодежных организаций. Совет 

возглавляет проректор по учебной работе.  
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Рис. 2 – Организационная структура управления воспитательной работой и 

молодежной политикой 

 

Координацию воспитательной работы и молодежной политики 

осуществляет управление по воспитательной работе и молодежной политике, 

которое организует контроль за выполнением решении Совета по 

воспитательной работе КрасГМУ, руководит работой управления по 

внеучебной работе¸ Спортивного клуба, Совета кураторов. Управление 

координирует работу молодежных организаций КрасГМУ, обеспечивая 

поддержку их деятельности. 

Молодежные организации включены в линию управления 

воспитательной работой и молодежной политикой только функционально 

(блок выделен цветом), т.к. они имеют собственные локальные нормативные 

акты, определяющие их деятельность и собственные органы управления. 

Основой воспитательной работы являются кафедры в планы работы 

которых включена воспитательная работа, направленная на формирование 

общекультурных компетенций обучающихся и поддержания традиций 

факультетов и университета. Воспитательная работа кафедры распределяется 

между профессорско-преподавательским составом кафедры и планируется в 

виде часов на воспитательную работу. Для облегчения планирования часов в 

индивидуальных планах преподавателей, отдельные виды воспитательной 

работы стандартизированы. 

 

1.1.3. Совет по воспитательной работе КрасГМУ 

За период 2014 года было проведено 8 заседаний Совета, на которых 

рассмотрено 16 вопросов, из них:  

1. Корпоративная политика в ВУЗе, успехи и проблемы. 

2. Формирование личности студента на факультете ФМО. 

3. Основы организации профилактики зависимостей от 

психоактивных веществ в образовательной среде ВУЗа. 

4. Работа института кураторов, успехи и перспективы. 

5. Здоровый образ жизни (ЗОЖ) в университете, успехи и 

проблемы. 

6. Воспитательная работа в университете, результаты и 

перспективы. 

7. Формирование личности специалиста на лечебном факультете. 

8. Работа студенческих общественных организаций в 

формировании личности будущего специалиста 

9. Роль НОЦ. «Молодежная наука» в воспитании будущих 

специалистов. 

10. Патриотическое воспитание обучающихся. 

11. Организация культурно-массовой работы в университете 

12. Воспитательная работа в общежитиях, результаты и проблемы. 

13. Воспитательная работа в фармацевтическом колледже, успехи, 

проблемы и перспективы. 
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14. Волонтерское движение в ВУЗе, успехи и проблемы. 

15. Результаты и перспективы рейтинга обучающихся. 

16. Роль спортивной жизни в воспитательной работе КрасГМУ. 

 

В 2014 году было актуализировано Положение о Совете по 

воспитательной работе в которое были внесены поправки, отражающие 

текущие потребности и задачи Совета. 

 

1.2.  Показатели и индикаторы результативности выполнения 

программы воспитательной работы и молодежной политики за 

отчетный период 

Программа развития содержит матрицу показателей и индикаторов 

результативности программы и их целевые значения. За 2014 года были 

достигнуты следующие значения индикаторов (таблица 1). 

 

Таблица 1. – Матрица показателей и индикаторов результативности 

программы и их целевые значения 

№ Наименование показателей и их целевые значения (индикаторы) Ед. измерения 
Год 

2013 2014 

1.  Объем денежных средств федерального бюджета, направленный на 

реализацию воспитательной работы и моложеной политики 
тыс. руб. 7851,97 8605,5 

2.  Количество внеучебных мероприятий направленных на 

формирование ОК у обучающихся с участием 100 и более человек  
шт. 34 8 

3.  Количество внеучебных мероприятий направленных на 

формирование ОК у обучающихся с участием менее 100 человек 
шт. 148 150 

4.  Количество средств, привлеченных в деятельность субъектов 

моложеной политики и воспитательной работе через гранты 
тыс. руб. 100 200 

5.  Количество студентов, полностью прошедших школу студенческого 

актива «Лидер» 
шт. 100 110 

6.  Численность волонтеров работающих разово чел. 70 135 

7.  Численность волонтеров работающих на постоянной основе чел. 35 35 

8.  Количество мероприятий волонтерского направления шт. 10 10 

9.  Повышение квалификации волонтеров  чел. 12 60 

10.  Численность актива Студенческого Совета ВУЗа чел. 10 15 

11.  

Количество активных студентов по факультетам (вовлеченных в 

регулярную деятельность молодежных объединений, спортивных 

секций, творческих коллективов, и т.д.) 

% 3% 4,2% 

12.  

Численность студентов, вовлеченных в реализуемые органами 

исполнительной власти проекты и программы в сфере поддержки 

талантливой молодежи (ТИМ «Бирюса», IQ Бал, Студенческая 

Весна, Фестивали творчества) 

чел. 240 220 

13.  
Количество мероприятий, организованных и проведенных 

молодежными организациями 
шт. 12 38 

14.  Численность студентов, занимающихся в творческих коллективах 

Молодежного центра КрасГМУ, командах КВН 
чел. 210 196 

15.  Количество творческих наград регионального и федерального 

значения  
шт. 26 26 

16.  Вовлеченность обучающихся КрасГМУ по проведению XXIX 

Всемирной зимней Универсиады 2019 
% 0,5 1,1 

17.  Количество спортивных наград регионального и федерального 

значения 
шт. 3 13 

18.  Численность обучающихся, вовлеченных в спортивные мероприятия, 

организуемые КрасГМУ 
чел. 520 627 

19.  Численность обучающихся, вовлеченных в спортивные мероприятия, 

организуемые органами исполнительной власти 
чел. 1390 1285 
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№ Наименование показателей и их целевые значения (индикаторы) Ед. измерения 
Год 

2013 2014 

20.  Количество команд КрасГМУ и сторонних команд КВН, 

принимающих участие в сезонах ОМЛ КВН «МёД» 
шт. 0 6 

21.  Количество научных публикаций обучающихся в соавторстве с 

сотрудниками КрасГМУ 
шт. 37 111 

22.  Количество научных публикаций обучающихся без соавторов-

сотрудников КрасГМУ 
шт. 162 295 

23.  Количество научных публикаций обучающихся в журналах, 

рецензируемых ВАК 
шт. 16 11 

24.  Количество научных публикаций обучающихся в зарубежной печати 

(в соавторстве с сотрудниками КрасГМУ) 
шт. 1 29 

25.  Количество научных публикаций обучающихся в зарубежной 

периодических изданиях с импакт-фактором (в соавторстве с 

сотрудниками КрасГМУ) 

шт. 0 2 

26.  Количество патентов РФ, полученных обучающимися шт. 1 2 

27.  Количество обучающихся – победителей региональных и 

Российских конкурсов инновационных проектов («УМНИК», 

«СТАРТ», НТТМ) 

чел. 2 10 

28.  Количество рационализаторских предложений шт. 0 0 

29.  Количество командировок обучающихся для участия в научных 

конференциях 
шт. 41 29 

30.  Количество призовых мест за участие в научных конференциях в 

других городах 
шт. 21 25 

31.  Количество грантов регионального уровня на научные исследования, 

полученных студентами 
шт. 0 5 

32.  Количество грантов федерального уровня на научные исследования, 

полученных студентами 
шт. 0 2 

33.  Количество международных грантов на научные исследования, 

полученных студентами 
шт. 0 0 

34.  Количество тревел-грантов, полученных студентами шт. 1 1 

35.  Численность абитуриентов, вовлеченных в научно-

исследовательскую деятельность (конкурсы, олимпиады и др.) 
чел. 33 38 

36.  Численность абитуриентов, вовлеченных в спортивные мероприятия 

на территории КрасГМУ 
чел. 0 20 

37.  Удельный вес интернов и ординаторов, участвующих в рейтинге 

обучающихся КрасГМУ 
% 0 10 

38.  Удельный вес интернов и ординаторов вовлеченных в деятельность 

профессиональных врачебных, провизорских сообществ 
% 95 95 

39.  Численность обучающихся, получивших психолого-педагогическую 

поддержку 
чел. 65 68 

40.  Количество правонарушений с участием обучающихся шт. 0 0 

41.  Соотношение студенческих академических групп и кураторов 

студенческих академических групп первого курса (по ВПО) 
- 2,41 1,59 

42.  Соотношение студенческих академических групп и кураторов 

студенческих академических групп первого курса (по СПО) 
- 1,05 1,05 

 

1.3. Формирование общекультурных компетенций в учебном процессе 

В основе нового государственного стандарта высшего 

профессионального образования лежит компетентностный подход, согласно 

которому приоритетной целью образования становится формирование 

профессиональных и общекультурных компетенций будущего специалиста. 

Изменения в области целей образования связаны с новыми требованиями, 

предъявляемыми к деятельности выпускника вуза в современных условиях.  

При изучении дисциплин активно используются информационно-

коммуникационные образовательные технологии (лекция-презентация; 

доклад-презентация; демонстрация учебных фильмов), а также такие методы, 
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как групповая дискуссия, деловая игра, мини-конференция, проблемное 

обучение. Такие методы открывают новые возможности для развития 

познавательных способностей студентов: памяти, мышления, воображения, 

для активизации творческой инициативы. 

Современное общество все в большей степени заинтересовано в том, 

чтобы его граждане были способны самостоятельно и активно действовать, 

принимать решения, гибко адаптироваться к изменяющимся условиям 

жизни. В этих условиях, помимо знаний и умений студентов, важным 

показателем качества формирования будущего специалиста становится 

наличие у его опыта решения жизненных проблем, выполнения социальных 

функций, практических навыков деятельности, т. е. сформированность того, 

что называется компетенциями. При этом требуется сохранить исторически 

сложившиеся черты нравственности, культивируемые в России: 

гражданственность, гуманизм, ответственность за выполняемое дело, 

честность и порядочность.  

Важной особенностью ОК является то, что они служат ядром модели 

выпускника любой образовательной организации, дают возможность 

успешно реализовать себя и быть востребованными на рынке труда. Общими 

компетенциями должны обладать все современные специалисты независимо 

от сферы их деятельности, так как эти компетенции не являются 

профессионально обусловленными. А с другой стороны, общие компетенции 

профессионально значимы, поскольку они составляют основу, базу для 

профессиональных компетентностей, позволяют им более полноценно 

реализовываться. 

Таким образом, молодому специалисту в современном обществе 

необходимо быть готовым к деятельности в постоянно меняющихся 

экономических и социальных условиях, к непрерывному обучению в течение 

всей жизни. Он должен уметь быстро анализировать информацию, 

принимать творческие решения, обладать коммуникативными навыками. Все 

это входит в состав общекультурных компетенций, формирование которых 

является одной из важнейших задач высшего профессионального 

образования. 

Формирование общекультурных компетенций будущего специалиста  

на факультете ФМО осуществляется как во время проведения учебных 

занятий (таблица 2), так и во внеучебное время (таблица 3) 

 

Таблица 2. – Общекультурные компетенции и дисциплины программ 

ВПО их формирующие 
Общие компетенции согласно ФГОС ВПО Дисциплины, формирующие ОК 

ОК- 1.  

Выпускник должен обладать способностью и 

готовностью анализировать социально-

экономические проблемы и процессы, 

использовать на практике методы 

гуманитарных, естественнонаучных, медико-

биологических и клинических наук в 

- Блок гуманитарных, социальных и 

экономических дисциплин: 

леч. – 12 (12) дисциплин,   

пед. – 11 (11), стом – 10 (10) . 

-Блок  математических и естественнонаучных 

дисциплин: 

леч. – 19 (19) дисциплин,  
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различных видах профессиональной и 

социальной деятельности. 

 пед. – 18 (18) , стом – 16 (16) 

- Блок профессиональных  дисциплин: 

леч. – 39 (6) дисциплин,   

пед. -  45 (5), стом -  50 (6). 

- Физическая культура: 

леч. – 1 (1),  пед. – 1 (1) , стом -  1 (1). 

- Практика: 

Леч. – 6 (3), пед. – 6 (3), стом. – 0 (0). 

Итого дисциплин, формирующих ОК –1:  

леч. – 77 (41), пед. -  81 (39) , стом.  - 77 (33). 

ОК-2.  

Выпускник должен обладать способностью и 

готовностью к анализу мировозренческих, 

социально и личностно значимых проблем, 

основных философских категорий, к 

самосовершенствованию. 

 

- Блок гуманитарных, социальных и 

экономических дисциплин: 

леч. – 6 (6) дисциплин,  пед. -  3 (3),  

стом. -  4 (4). 

- Блок математических и естественнонаучных 

дисциплин: 

леч. – 0 (0) дисциплин,  пед. -  0 (0) , стом. – 1 

(1) . 

- Блок профессиональных  дисциплин: 

леч. – 0 (0) дисциплин,  пед. -  1 (1), стом. -  0 

(0). 

- Физическая культура: 

леч. – 1 (1),  пед. -  1 (1), стом. -  1 (1). 

- Практика: 

леч. – 6 (3), пед. – 6 (3), стом. – 0 (0). 

 

Итого дисциплин,  формирующих ОК –2:  

леч. – 13 (10), пед. -  11 (8), стом.  - 6 (5). 

ОК – 3.   

Выпускник должен обладать способностью и 

готовностью к анализу значимых 

политических событий и тенденций, к 

ответственному участию в политической 

жизни, к овладению основными понятиями и 

закономерностями мирового исторического 

процесса, к уважительному и бережному 

отношению к историческому наследию и 

традициям, к оценке политики государства; 

знать историческую терминологию. 

- Блок гуманитарных, социальных и 

экономических дисциплин: 

леч. – 5 (5) дисциплин,  пед. -  4 (4), 

 стом. -  2 (2). 

- Блок профессиональных  дисциплин: 

леч. – 0 (0) дисциплин,  пед. -  0 (0), стом. -  1 

(1). 

Итого дисциплин,  формирующих ОК –3:  

леч. – 5 (5), пед. -  4 (4), стом.  - 3 (3). 

ОК – 4.   

Выпускник должен обладать способностью 

и готовностью анализировать экономические 

проблемы и общественные процессы, 

использовать методику расчета показателей 

экономической эффективности; знать 

рыночные механизмы хозяйствования, 

консолидирующие показатели, 

характеризующие степень развития 

экономики. 

- Блок гуманитарных, социальных и 

экономических дисциплин: 

леч. – 1 (1) дисциплин,  пед. -  1 (1),  

стом. - 1 (1). 

Итого дисциплин,  формирующих ОК –4:  

леч. – 1 (1), пед. -   1 (1), стом. – 1 (1). 

ОК–5. 

Выпускник должен обладать способностью  

и готовностью к логическому и 

- Блок гуманитарных, социальных и 

экономических дисциплин: 

леч. – 12 (12) дисциплин,  пед. -  11 (11), стом. -  
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аргументированному анализу, к публичной 

речи, ведению дискуссии и полемики, к 

редактированию текстов профессионального 

содержания, к осуществлению 

воспитательной и педагогической 

деятельности, к сотрудничеству и 

разрешению конфликтов, к толерантности. 

7 (7). 

- Блок математических и естественнонаучных 

дисциплин: 

леч. – 16 (16) дисциплин,  пед. – 15 (15) , стом. 

– 3 (3) . 

- Блок профессиональных  дисциплин: 

леч. – 36 (7) дисциплин,  пед. -  41 (7), стом -  

19 (3). 

- Физическая культура: 

леч. – 0 (0),  пед. -  0 (0), стом -  1 (1). 

- Практика: 

леч. – 6 (3), пед. – 6 (3), стом. -   0 (0). 

Итого дисциплин,  формирующих ОК –5:  

леч. – 68 (38), пед. -  66 (36), стом.  -   29 (14). 

ОК – 6.   

Выпускник должен обладать способностью и 

готовностью  овладеть одним из иностранных 

языков на уровне бытового общения, к 

письменной и устной коммуникации на 

государственном языке. 

- Блок гуманитарных, социальных и 

экономических дисциплин: 

леч. – 3 (3) дисциплин,  пед. -  1 (1), стом -  1 

(1). 

- Блок профессиональных  дисциплин: 

леч. – 0 (0) дисциплин,  пед. -  0 (0), стом -  1 

(0). 

Итого дисциплин,  формирующих ОК – 6: 

леч. – 3 (3),  пед. -   1 (1),  стом.  -  2 (1). 

ОК – 7.   

Выпускник должен обладать способностью  

и готовностью использовать методы 

управления, организовать работу 

исполнителей, находить и принимать 

ответственные управленческие решения в 

условиях различных мнений и в рамках своей 

профессиональной компетенции. 

- Блок гуманитарных, социальных и 

экономических дисциплин: 

леч. – 1 (1) дисциплин,  пед. -  1 (1), стом. -  1 

(1). 

- Блок математических и естественнонаучных 

дисциплин: 

леч. – 2 (2) дисциплин,  пед. -  0 (0), стом. -  1 

(1). 

- Блок профессиональных  дисциплин: 

леч. – 0 (0) дисциплин,  пед. -  1 (1), стом. -  3 

(1). 

- Практика: 

леч. – 6 (3), пед. -  6  (3), стом. -   0 (0). 

Итого дисциплин,  формирующих ОК – 7: 

леч. – 6 (6), пед. -   8 (5), стом.  - 5 (3). 

ОК – 8.   

Выпускник должен обладать способностью  

и готовностью осуществлять свою 

деятельность с учетом принятых в обществе 

моральных и правовых норм, соблюдать 

правила врачебной этики, законы и 

нормативные правовые акты по работе с 

конфиденциальной информацией, сохранять 

врачебную тайну. 

- Блок гуманитарных, социальных и 

экономических дисциплин: 

леч. – 4 (4) дисциплин,  пед. -  3 (3),  

стом. – 3 (3). 

- Блок математических и естественнонаучных 

дисциплин: 

леч. – 2 (2) дисциплин,  пед. -  3 (3), 

 стом. - 1 (1). 

- Блок профессиональных  дисциплин: 

леч. – 39 (6) дисциплин,  пед. -  43 (6), стом. – 

49 (5) . 

- Практика: 

леч. – 6 (3), пед. -  6 (3), стом. -  6 (1) . 

Итого дисциплин,  формирующих ОК – 
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8:леч. – 51 (15), пед. -   55 (15), стом.  - 59 (10). 

 

Таблица 3. – Внеучебные мероприятия факультета ФМО по формированию 

общих компетенций: 
№ Мероприятия Формируемые 

компетенции 

1. VIII студенческая научно-практическая конференция 

«Межкультурная коммуникация: история и современность». 

ОК- 1, ОК-2, ОК-3, 

ОК- 5,ОК-6 

 2. Интернет-викторина по английскому языку 

3. Интернет-викторина по латинскому языку 

4. Студенческая научно-практическая конференция «Братство народов 

СССР  в Великой Отечественной Войне» 

5. Фестиваль Молодежной науки 

(научная секция на английском языке «Медицина и здоровье: вчера, 

сегодня, завтра») 

6. Вузовская олимпиада по английскому языку 

7. Спортивно-массовая работа (Спартакиада Первокурсников, 

Спартакиада среди специальностей и т.д.) 

ОК -1, ОК- 2 

8. Контроль успеваемости по предмету ОБЖ ОК- 1, ОК- 2, ОК- 5 

 9. Проведение секции «Экстремальная медицина» 

10. -Интерактивные формы воспитательного процесса: деловая игра, 

ролевая игра, мастер-класс. 

-Конкурс препаратов, компьютерных программ. 

-Подготовка студенческого выступления на конференцию. 

-Подготовка студенческой публикации. 

11. В рамках внеаудиторной работы проведение олимпиады памяти В.В. 

Иванова, посвящённая актуальным проблемам различных разделов 

патофизиологии в форме клинических случаев. 

ОК- 1, ОК- 5 

 

12. Проведение занятий по патофизиологии на английском языке с 

элементами клубной работы, что позволит студентам 

совершенствовать знания английского языка. 

13. Олимпиада памяти В.В. Иванова, посвященная актуальным 

проблемам различных разделов патофизиологии в форме 

клинических случаев.  

14. Круглый стол «Роль студента-медика в профилактике никотиновой 

зависимости»  

15 Круглый стол «Роль студента-медика в профилактике алкогольной и 

наркотической зависимости» 

 Олимпиада по биохимии полости рта студентов 2-го курса 

специальности стоматология 

16. Научно-практическая конференция к 80-летию образования 

Красноярского края 

ОК- 2, ОК- 3,ОК- 5, 

ОК-8 

17. Тематические семинары, посвященные основному закону РФ 

19. Всемирный День философии «Философия здоровья» 

20. «День матери» 

21. «День Народного Единства» 

22. Олимпиада по уходу за больными. 

23. Конкурс сан. бюллетней. 

24. КВН-олимпиада «Лекарственные средства, влияющие на ЦНС» для 

студентов 3-6 курсов 

ОК- 1, ОК- 5,ОК-8 



11 

25. Конкурс интерактивных пособий по фармакологии 

26. УИРС-конференция: «Терапия неотложных состояний»  

27. III ежегодная Олимпиада по фармакологии  

28. Межрегиональная студенческая олимпиада по хирургии 

29. Олимпиада по хирургии 

30. Мастер класс «Применение физиотерапии на дому» на примере 

аппаратов Елатомского приборного завода, Россия. 

 

Особую роль в формирования общих компетенций специалиста 

среднего медицинского звена играют дисциплины циклов ФГОС СПО: 

«Общий гуманитарный и социально экономический», «Математический и 

общий естественнонаучный», а также немаловажная роль отводиться и 

общепрофессиональным дисциплинам и профессиональным модулям 

Профессионального учебного цикла. 

Для формирования ОК в аудиторное время при изучении дисциплин и 

МДК преподавателями активно используются педагогические технологии и 

интерактивные формы обучения: информационно-коммуникационные 

образовательные технологии (лекция-презентация; доклад-презентация; 

демонстрация учебных фильмов), интернет-технологии, а также такие 

методы, как групповая дискуссия, ролевая игра, мини-конференция, 

проблемное обучение, технологии кейс-стади, контекстный подход в 

обучении. Такие методы открывают новые возможности для развития 

познавательных способностей студентов: памяти, мышления, воображения, 

для активизации самостоятельной творческой инициативы.  

В связи с этим в становлении будущего специалиста в условиях 

фармацевтического колледжа важны два аспекта: 

 профессиональная компетентность, содержание которой зафиксировано в 

Федеральном государственном образовательном стандарте среднего 

профессионального образования (ФГОС СПО); 

 общая компетентность (ОК) - личностные качества будущего специалиста, 

содержание которой отражено в ФГОС СПО и Этическом кодексе 

среднего медицинского работника (фармацевта, медицинской сестры, 

лабораторного техника). 

Формирование общекультурных компетенций будущего специалиста в 

фармацевтическом колледже КрасГМУ осуществляется как во время 

проведения учебных занятий (таблица 4), так и во внеучебное время (таблица 

5). Формирование общих компетенций в аудиторное время по циклам 

дисциплин и профессиональным модулям  

 

Таблица 4. – Дисциплины, формирующие общекультурные 

компетенции в программах СПО. 
Общие компетенции 

согласно ФГОС 

СПО 

Развитие компетенций через 

соответствующие знания, 

умения, навыки, 

формируемые на дисциплинах 

и МДК 

Реализация ОК на дисциплинах/ 

МДК 
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 ОК 1. Понимать 

сущность и 

социальную 

значимость своей 

будущей профессии, 

проявлять к ней 

устойчивый интерес. 

- иметь позитивное отношение к 

выбранной профессии, 

понимать её социальную 

значимость через изучение 

дисциплин и МДК;  

 - уметь применять знания при 

решении профессиональных 

задач. 

Основы философии, история, 

математика, основы латинского 

языка с медицинской 

терминологией, русский язык и 

культура деловой речи, основы 

патологии, генетика человека с 

основами медицинской генетики, 

гигиена и экология, безопасность 

жизнедеятельности, химические 

дисциплины, психология, 

введение в специальность и МДК, 

учебная и производственная 

практика профессиональных 

модулей. 

ОК 2. Организовывать 

собственную 

деятельность, выбирая 

типовые модели и 

способы выполнения 

профессиональных 

задач, оценивать их 

выполнение и 

качество. 

 

- уметь проектировать и 

реализовывать 

исследовательскую 

деятельность при выполнении 

практических работ по 

различным дисциплинам и 

выбирать различные способы и 

модели для решения 

профессиональных задач; 

- уметь проводить наблюдения, 

измерения исследования 

объектов, явлений, 

анализировать результаты и их 

документировать; 

- уметь выполнять 

лабораторные опыты и 

практические работы по 

инструкциям, 

профессиональные 

манипуляции согласно 

алгоритмам с соблюдением мер 

безопасности; 

 

Основы философии, история, 

физическая культура, математика, 

генетика человека с основами 

медицинской генетики, гигиена и 

экология, химические 

дисциплины, безопасность 

жизнедеятельности, психология, 

введение в специальность и МДК, 

учебная и производственная 

практика профессиональных 

модулей. 

ОК 3.Принимать 

решения в 

стандартных и 

нестандартных 

ситуациях и нести за 

них ответственность. 

- уметь использовать 

лабораторное и медицинское 

оборудование для 

исследований;  

- владеть навыками, 

необходимыми для проведения 

лабораторного эксперимента; 

- уметь оценивать риск 

возникновения нестандартных 

ситуаций и нести за них 

ответственность; 

- уметь оценивать получаемую 

информацию и находить 

различные пути разрешения 

учебных и исследовательских 

Основы философии, история, 

математика, информатика, 

информационное обеспечение 

профессиональной деятельности, 

генетика человека с основами 

медицинской генетики, 

безопасность жизнедеятельности, 

МДК, учебная и производственная 

практика профессиональных 

модулей. 
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проблем; 

- уметь использовать 

теоретические знания на 

практике, осуществлять анализ, 

сравнения, аналогии, 

обобщение, объяснение; 

прогнозировать, моделировать 

явления и т.п., которые 

оказывают влияние на развитие 

медицинского мышления и 

познавательных способностей; 

- уметь выявлять и 

формулировать проблему, 

предлагать варианты ее 

решений и выбирать наиболее 

эффективные при решении 

профессиональных задач 

0К 4.Осуществлять 

поиск и 

использование 

информации, 

необходимой для 

эффективного 

выполнения 

профессиональных 

задач, 

профессионального и 

личностного развития. 

- уметь находить 

профессионально значимую 

информацию, в том числе в сети 

Интернет;  

- уметь пользоваться каталогами, 

подбирать литературу по 

профессиональной тематике и 

для личностного развития; 

- уметь отбирать необходимую 

информацию, составлять план 

сообщения, структурировать 

материал в соответствии с 

планом; 

- уметь работать с 

компьютерными программами;  

 

Основы философии, история, 

иностранный язык, экономика 

организации, математика, 

информатика, информационное 

обеспечение профессиональной 

деятельности, основы латинского 

языка с медицинской 

терминологией, психология, 

основы патологии, генетика 

человека с основами медицинской 

генетики, гигиена и экология, 

введение в специальность, МДК, 

учебная и производственная 

практика профессиональных 

модулей. 

ОК 5.Использовать 

информационно-

коммуникативные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности. 

 

- владеть компьютерными 

методами сбора, хранения и 

обработки информации, 

применяемыми в сфере 

профессиональной 

деятельности;  

 - владеть навыками 

математической, графической, в 

том числе с использованием 

компьютера, обработки 

информации и 

экспериментальных данных 

учебных исследований и в 

решении профессиональных 

задач; 

Основы философии, история, 

русский язык и культура деловой 

речи, экономика организации, 

математика, информатика, 

информационные технологии в 

профессиональной деятельности, 

МДК, учебная и производственная 

практика профессиональных 

модулей. 

ОК 6.Работать в 

коллективе и команде, 

эффективно общаться 

с коллегами, 

- уметь вступать в общение по 

познавательным, деловым, 

личным мотивам; 

- уметь слушать другого в 

Основы философии, история, 

иностранный язык, русский язык и 

культура деловой речи, 

физическая культура, основы 
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руководством, 

потребителями. 

процессе разрешения 

проблемных ситуаций при 

выполнении учебных 

исследований, 

профессиональных задач и 

корректировать свое поведение 

в процессе общения; 

- владеть медицинской 

терминологией при общении с 

коллегами; 

- уметь грамотно выражать 

собственные мысли при 

общении с коллегами; 

потребителями, руководством; 

латинского языка с медицинской 

терминологией, безопасность 

жизнедеятельности, психология, 

введение в специальность, МДК, 

учебная и производственная 

практика профессиональных 

модулей. 

ОК 7.Брать на себя 

ответственность за 

работу членов 

команды 

(подчиненных), за 

результат выполнения 

заданий. 

 

- уметь организовывать и 

работать в команде; 

- уметь брать на себя 

ответственность за выполнение 

поставленных задач; 

Основы философии, история, 

экономика организации, 

безопасность жизнедеятельности, 

психология, введение в 

специальность, МДК, учебная и 

производственная практика 

профессиональных модулей. 

ОК 8.Самостоятельно 

определять задачи 

профессионального и 

личностного развития, 

заниматься 

самообразованием, 

осознанно 

планировать и 

осуществлять 

повышение 

квалификации.  

 

- уметь самостоятельно ставить 

и реализовывать личностное 

развитие, профессиональное 

становление; 

- осознанно планировать и 

заниматься самообразованием;  

Основы философии, история, 

иностранный язык, русский язык и 

культура деловой речи, экономика 

организации, информатика, 

информационное обеспечение 

профессиональной деятельности, 

психология, генетика человека с 

основами медицинской генетики, 

введение в специальность, МДК, 

учебная и производственная 

практика профессиональных 

модулей. 

ОК 

9.Ориентироваться в 

условиях смены 

технологий в 

профессиональной 

деятельности. 

 

- уметь отслеживать появление 

новых технологий в и уметь их 

внедрять профессиональную 

деятельность; 

Основы философии, история, 

информатик, информационное 

обеспечение профессиональной 

деятельности, основы латинского 

языка с медицинской 

терминологией, анатомия и 

физиология человека, МДК, 

учебная и производственная 

практика профессиональных 

модулей. 

ОК 10.Бережно 

относиться к 

историческому 

наследию и 

культурным 

традициям народа, 

уважать социальные, 

культурные и 

- знать историю возникновения 

и развития Российского 

государства, медицины как 

науки; 

- иметь представление о 

современных религиозных 

течениях, культурных 

традициях разных народов;  

Основы философии, история, 

анатомия и физиология человека, 

русский язык и культура деловой 

речи, психология общения, 

введение в специальность, МДК, 

учебная и производственная 

практика профессиональных 

модулей. 
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религиозные 

различия. 

 

ОК 11.Быть готовым 

брать на себя 

нравственные 

обязательства по 

отношению к 

природе, обществу и 

человеку. 

 

- знать, понимать и применять 

знания и терминологию для 

анализа явлений окружающего 

мира; 

- знать и уметь прогнозировать 

воздействие различных веществ 

на человека, окружающую 

среду, исходя из их свойства и 

строения и воздействия 

Основы философии, история, 

введение в специальность, 

психология, анатомия и 

физиология человека, генетика 

человека с основами медицинской 

генетики, гигиена и экология, 

МДК, учебная и производственная 

практика профессиональных 

модулей. 

ОК 12.Вести 

здоровый образ 

жизни, заниматься 

физической культурой 

и спортом для 

укрепления здоровья, 

достижения 

жизненных и 

профессиональных 

целей. 

 

- знать и применять знания 

здорового образа жизни; 

- поддерживать и 

совершенствовать свои 

физические возможности для 

укрепления здоровья и 

достижения жизненных и 

профессиональных целей; 

- знать и уметь организовывать 

правильный режим труда и 

отдыха. 

Основы философии, история, 

физическая культура, анатомия и 

физиология человека, гигиена и 

экология, основы микробиологии 

и иммунологии, безопасность 

жизнедеятельности, МДК, учебная 

и производственная практика 

профессиональных модулей. 

 

Таблица 5. – Внеучебные мероприятия фармацевтического колледжа по 

формированию общих компетенций за 2014 г. 
Мероприятия Формируемые ОК 

Предметные олимпиады по дисциплине/ МДК 

Психология 1, 2, 4, 5, 6, 8 

Иностранный язык «Растения в фармации»  2,4,5,6,8 

Технология изготовления лекарственных форм  1,2,3,4,5,6,7,8,10,12 

«Питание и здоровый образ жизни» (МДК «Гигиена питания и 

здоровье населения») 

 1,2,4,5,6,7,8,10,12 

«Здоровый образ жизни» (МДК «Теория и практика санитарно-

гигиенических исследований») 

 

1,2,4,5,6,7,8,10,12 

«Физическое развитие и здоровье детей» (МДК «Гигиена детей и 

подростков») 

1,2,4,5,6,7,8,10,12 

Конференции 

«История фармации» 1,2,4,5,6,7,8,10,12 

 «Болезни цивилизации» (дисциплина «Основы патологии) 1,2,4,5, 6,7,8, 12 

Студенческая научно-практическая конференция колледжа 

«Медико-социальные проблемы современности» 

1,2,4,5,6,7,8,10,12 

«Современные аспекты лабораторной диагностики» 1,2,4,5,6,7,8,10,12 

«Посвящение в профессию» 1,2,4,5,6,7,8,10,12 

Конкурсы  

Конкурсы профессионального мастерства «Лучший по 

профессии» по специальностям «Фармация»,  

«Сестринское дело», «Лабораторная диагностика» 

  

1,2,3.4,5,6,7,8,10,12 

Волонтерские отряды 
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По уходу за тяжелобольными и детьми, оставшимися без 

попечения родителей 

1,2,3,4 ,6,7,8,9,10,11,12 

«Анти ВИЧ»  1,2,6,7,8.9,10.11,12 

«Мы с тобой одной крови»  1, 2,6,7,8.9,10.11,12 

 

1.4.  Внеучебная работа 

1.4.1. Спортивное воспитание обучающихся 

Работу по организации спортивного воспитания обучающихся и 

организации спортивных мероприятий во внеучебное время осуществляет 

Спортивный Клуб «Медик», в тесном взаимодействии с кафедрой 

физической культуры. Согласно плану работы, Спортивный клуб «Медик»: 

1. Предоставляет документы и информацию по своему разделу для 

согласования и утверждения.  

2. Ежеквартально готовит и предоставляет программы о проведении 

спортивных мероприятий. 

3. Предоставляет информацию о спортивно-массовой работе КрасГМУ для 

программы здоровья сбережения 2012-2014. 

4. Формирует сборные команды Университета и готовит заявки для участия 

в соревнованиях. 

5. Размещает информацию о мероприятиях и итогах выступлений на 

официальном сайте КрасГМУ. 

6. Готовит ходатайства на материальное поощрение за выдающиеся 

спортивные результаты. 

7. Готовит проекты расписаний занятий спортивных секций во внеучебное 

время. 

8. Формирует базу данных занимающихся в спортивных секциях. 

9. Готовит ходатайства для освобождения студентов от учебных занятий и 

сотрудников от работы во время участия в соревнованиях в составе 

сборной команды Университета. 

10. Подготавливает договора на оказание услуг по предоставлению 

плавательного бассейна и легкоатлетического манежа для проведения 

учебного процесса студентов. 

На базе спортивного клуба действуют 17 спортивных секций, работу 

которых обеспечивают 16 штатных сотрудника и 3 общественных. Перечень 

секций представлен в таблице 6. 

 

Таблица 6. – Перечень студенческих спортивных секций КрасГМУ 

№ Вид спорта Тренер 
Количество членов сборных 

по факультетам 

1.  Волейбол (муж.) Цыганков М.В. ФМО – 7 чел.; леч. – 4; пед. – 

1; стом. – 1  

2.  Волейбол (жен.) Ярисов А.В. ФМО – 7 чел.; леч. – 4; пед. – 
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1; стом. – 1 

3.  Конькобежный спорт Тришина И.И. ФМО – 9 чел.; леч. – 4; пед. – 

1; стом. – 1 

4.  Плавание Михайличенко А.Г. ФМО – 10 чел.; леч. –1;  

5.  Баскетбол (жен.) Черемных И.Н. 

Буйко А.В. 

ФМО – 4 чел.; леч. – 1; пед.–1; 

соц. работа –1 

6.  Футбол (муж.) Штейнебрейс А.А. ФМО – 12 чел.; леч. – 5; 

соц.работа –1; стом. – 1 чел. 

7.  Лыжные гонки Христолюбова А.А. ФМО – 5 чел.; леч. – 1; пед. – 

1; стом. – 1; соц. работа – 1; 

МК – 1. 

8.  Спортивный туризм Толстов А.В. ФМО – 12 чел.; леч. – 2; клин. 

псих – 1  

9.  Футбол (жен.) Семенченко А.Н. ФМО – 7 чел.; леч. – 2; клин. 

псих – 1 

10.  Шахматы Григорьев В.В. ФМО – 8 чел.; леч. – 1; пед. – 

2 

11.  Баскетбол (муж.) Портнягин Е.В. ФМО – 7 чел.; леч. – 3 чел. 

12.  Легкая атлетика Тимофеев А.В. ФМО – 14 чел.; леч. – 2; пед. – 

2; стом. – 1; фарм. – 1  

13.  Спортивное 

ориентирование 

Толстов А.В. ФМО – 7 чел; стом. – 3; фарм. 

– 1  

14.  Жим штанги лежа Стомер Н.А. ФМО – 1 чел.; леч. – 4  

15.  Настольный теннис Батуева Б.Д. ФМО – 9 чел.; леч. – 2; клин. 

псих. – 1  

16.  Шахматы Григорьев В.В. ФМО – 11 чел; леч. – 3 

17.  Черлидинг Неверко Е.А. ФМО – 16 чел.; леч. – 2 

ИТОГО 214 чел. 

 

Всего студентов по факультетам, входящих в студенческие спортивные 

сборные КрасГМУ: 

ФФМО – 145 чел.  

Лечебное дело – 43 чел. 

Педиатрия – 9 чел. 

Институт стоматологии – 9 чел. 

Клиническая психология – 3 чел.  

Социальная работа – 3 чел. 

Медицинская кибернетика – 1 чел.  

Фармация – 2 чел.  

 

Спортивные звания студентов, входящих в спортивные сборные 

КрасГМУ: 

МС – 14 чел. 

КМС – 17 чел. 

I разряд – 38 чел. 

II разряд – 42 чел.  

III разряд – 29 чел. 
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Для дальнейшей работы по организации здорового образа жизни были 

разработаны проекты следующих документов: 

1. Положение о тренерском совете спортивного клуба «Медик»; 

2. Положение о проведении спартакиады первокурсников; 

3. Положение о проведении спартакиады специальностей; 

4. Положение о проведении спартакиады среди профессорско-

преподавательского состава и сотрудников; 

5. Положение о проведении спартакиады общежитий; 

6. Положение о премировании; 

7. Положение о проведении соревнований по лыжным гонкам, 

футболу, баскетболу и.т.д; 

8. Договор об оказании услуг оплата  работы судейской бригады  за 

проведение спортивных мероприятий; 

9. Положение спортивного клуба «Медик»; 

10. Положение о проведении корпоративного праздника здоровый 

образ жизни; 

11. Положение о совете капитанов. 

 

Ежегодно проходят комплексные спартакиады (внутривузовские 

соревнования): 

Спартакиада первокурсников КрасГМУ 

С сентября по октябрь проходит спартакиада «Первокурсников», 

команды студентов-первокурсников фундаментального медицинского 

образования КрасГМУ соревнуются по 8-ти видам спорта: легкоатлетическая 

эстафета, мини-футбол, настольный теннис, баскетбол, волейбол(жен. и 

муж.), шахматы. 

Спартакиада специальностей КрасГМУ 

С октября по апрель проходит спартакиада специальностей, команды 

студентов с 1 по 6 курс соревнуются  по 11-ти видам спорта: легкая атлетика, 

футбол, настольный теннис, мини-футбол, баскетбол, волейбол, шахматы, 

лыжные гонки, плавание.  

Спартакиада специальностей считается самым престижным  

соревнованием внутри вуза,  одним  из самых массовых спортивных 

мероприятий. Принимают участие 6 сборных команд:   

Спартакиада среди общежитий КрасГМУ 

С марта по май проходит спартакиада среди общежитий по 9-ти видам 

спорта: легкая атлетика, футбол, настольный теннис, баскетбол, волейбол, 

шахматы, гиревой спорт, жим штанги лежа. Принимают участие 5 

общежитий: 
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Спартакиада слушателей малой медицинской академии 

 

Спартакиада профессорско-преподавательского состава и сотрудников 

КрасГМУ 

В каникулярное время с конца января проходит спартакиада 

профессорско-преподавательского состава и сотрудников КрасГМУ, 

команды факультетов  и структурных подразделений Красноярского 

государственного медицинского университета соревнуются по 11-ти видам 

спорта: легкоатлетическая эстафета, мини-футбол, настольный теннис, 

волейбол, плавание, лыжные гонки, пулевая стрельба, настольный теннис, 

шахматы, баскетбол. 

В течении 10 дней, 6 команд борются в каждом виде спорта за призовые 

места и за звание самой лучшей спортивной команды. 

 

Инфраструктура по организации спортивной работы 

КрасГМУ имеет собственные и арендует необходимые спортивные 

сооружения.  

Собственные спортивные объекты КрасГМУ: 

1. Стадион «Университетский» (пропускная способность – 1000 мест) 

2. Лыжная база КрасГМУ (пропускная способность – 150 чел.) 

3. Спортивный зал (пропускная способность – 100 чел.) 

4. Тренажерный зал на балконе спортивного зала главного корпуса 

КрасГМУ (пропускная способность – 30 чел.) 

5. Тренажерные залы общежитий КрасГМУ №№ 2; 3; 4; 5 (пропускная 

способность – 20 чел. каждый) 

6. Теннис-холл на втором этаже рекреации перед спортзалом (пропускная 

способность – 20 чел.)\ 

7. Футбольное поле (800 м
2
); беговая дорожка (3200 м

2
); баскетбольная 

площадка (420 м
2
); волейбольная площадка (162 м

2
); тренажерный зал (40 

м
2
); теннис-холл (40 м

2
); 

Начато строительство плавательного бассейна на 4 дорожки по 25 

метров, срок сдачи ориентировочно – декабрь 2015 г. 

 

Арендуемые спортивные сооружения: 

1. Бассейн «Энергия». 

2. Легкоатлетический манеж Центрального стадиона (о. Отдыха). 

3. Каток «Политехник». 

 

Помимо студентов в состав спортивного клуба входят сборные 

сотрудников. Количество работников занимающихся физической культурой 

и спортом: 

Волейбол (муж.) – 40 чел.- спортивный зал главного корпуса КрасГМУ 

Каратэ – 10 чел. – балкон главного корпуса КрасГМУ 
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Настольный теннис – 10 чел. – холл главного корпуса КрасГМУ 

Аэробика – 20 чел. – балкон главного корпуса КрасГМУ 

Лыжные гонки – 25 чел. – лыжная база КрасГМУ 

Футбол – 30 чел. – стадион «Университетский», спортивный зал  

главного корпуса КрасГМУ 

 

За 2014 год университет организовал и принял участие в следующих 

спортивно-массовых мероприятиях (таблица 7): 

 

Таблица 7. – Перечень спортивно-массовых мероприятий: 

№ Название мероприятия 

Средняя 

численность 

участников 

Занятые 

места 

1.  Турнир по мини-футболу на Кубок ФОМС  10 человек I место 

2.  Корпоративный праздник «Здоровый образ 

жизни!» 

более 100 

человек 

- 

3.  «Открытие зимнего сезона быстрые коньки» 12 человек - 

4.  Новогодний турнир КрасГМУ по мини-футболу более 50 человек - 

5.  «Спартакиада профессорско-преподавательского 

состава и сотрудников КрасГМУ» 

220 человек - 

6.  Чемпионат г. Красноярска по традиционному 

фудокан-карате 

более 60 человек - 

7.  Спартакиада среди предприятий и организаций 

Советского района г. Красноярска. 

100 человек V место 

8.  XII Спартакиада среди работников Министерства 

Здравоохранения Красноярского края в честь дня 

медицинского работника РФ  

190 человек I место 

9.  Спартакиада среди первокурсников 228 человека - 

10.  Турнир по баскетболу среди женских команд на 

призы КрасГМУ  

12 человек I место 

11.  Краевая Универсиада  VI место 

12.  Товарищеский матч между сборной ППС 

КрасГМУ со стоматологами города на стадионе 

«Университетский» 

20 человек I место 

13.  Чемпионат АСБ баскетбол (жен.) СФО 12 человек II место 

14.  Открытый турнир на Кубок профсоюзного 

комитета среди ветеранов волейбола организаций 

и учреждений здравоохранения посвященного Дню 

Университета КрасГМУ  

10 человек II место 

15.  Спартакиада специальностей КрасГМУ 380 человек - 

16.  Чемпионат АСБ – баскетбол (муж.) 12 человек - 

17.  Кубок ректора КрасГМУ по мини-футболу 25 человек - 

18.  Чемпионат СВЛ по волейболу (жен.) 15 человек - 

19.  Чемпионат города по волейболу (жен.) 15 человек - 

20.  Чемпионат города по волейболу (муж.) 15 человек - 

21.  Первенство города по футзалу среди студенческих 

команд 

10 человек - 

22.  Кубок города по волейболу (жен.) 12 человек III место 

23.  Кубок Красноярского края по волейболу (жен.)  12 человек IV место 

24.  Фестиваль среди медицинских и 23 человек I место 
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фармацевтических ВУЗов России г. Ставрополь 

наши студенты заняли: 

женская баскетбольная сборная легкоатлеты  

мужская баскетбольная сборная мужская 

волейбольная сборная  

III место  

V место  

V место 

25.  Шахматный фестиваль среди органов управления, 

учреждений здравоохранения и врачей памяти А. 

Крыжановского 

5 человек III место 

26.  Чемпионат города по спортивному 

ориентированию 

15 человек - 

27.  Кубок Красноярского края по волейболу (муж.) 12 человек - 

28.  Кубок города по волейболу (муж.) 12 человек - 

29.  Кубок СВЛ по волейболу (муж.) 12 человек - 

30.  Спартакиада первокурсников КрасГМУ 270 человек - 

31.  Спартакиада среди общежитий КрасГМУ 170 человек - 

32.  Товарищеский матч с судьями Красноярского края 

по мини-футболу 

12 человек I место 

33.  Турнир по мини-футболу на призы ФФМБА  12 человек I место 

34.  Участие в акции «Всероссийский азимут» 80 человек - 

35.  Турнир АССК в г. Новосибирске 10 человек - 

36.  Городская легкоатлетическая эстафета 

посвященная Дню Победы  

15 человек IV место 

37.  Районная легкоатлетическая эстафета посвященная 

Дню Победы 

15 человек I место 

 

1.4.2. Художественное воспитание обучающихся 

С целью творческой самореализации обучающихся в университете 

осуществляют работу 12 творческих коллективов. Направление коллектива, 

квалификация руководителя и численность участников представлена в 

таблице 8. 

Таблица 8. Творческие студенческие коллективы КрасГМУ 

№ 

п/п 
Название Направление Руководитель 

Количество 

участников 

коллектива 

1.  Танцевальный 

коллектив 

 «Урфин Джаз» 

Современный 

танец 
Долгушева Юлия 

Андреевна 

В 1999-2004 гг. работала 

артисткой балета в 

составе «Свободного 

балета Валерия 

Терешкина» 

Красноярской краевой 

филармонии. Проходила 

обучение по различным 

направлениям джазового 

танца: 1999, 2001г США, 

г. Баффало 2000 Мексика, 

г. Матерей, 2002 США, 

г. Чикаго, 2004г Чехия, 

г. Прага 

Фармацевтический 

факультет – 1 чел. 

Институт 

стоматологии – 2 

чел. 

Педиатрический 

факультет – 2 чел. 

Лечебный 

факультет – 4 чел. 

ФМО, лечебное 

дело –14 чел. 

ФМО, педиатрия – 5 

чел. 
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В 2006, 2007г в рамках 

международного 

фестиваля «Айседора» 

прошла курс обучения по 

техникам: модерн, 

композиция, 

контемпорари, 

классический джаз, 

Бродвей-джаз, 

партнеринг, 

импровизация, street 

dance, пилатес. 

2.  Ансамбль 

народной песни 

«Здравица»  

Народный вокал Бочарова Наталья 

Анатольевна 

В 2007 году закончила 

КГАМиТ  

Направление: 

руководитель народного 

хора 

Институт 

стоматологии 1 чел. 

Педиатрический 

факультет 1чел. 

ФМО, лечебное 

дело 3 чел. 

ФМО, педиатрия 2 

чел. 

ФМК 1 чел. 

3.  Студия народного 

вокала  

Народный вокал Бочарова Наталья 

Анатольевна 

В 2007 году закончила 

КГАМиТ  

Направление: 

руководитель народного 

хора 

Лечебный 

факультет 2 чел., 

ФМО лечебное дело 

5 чел., 

ФМО педиатрия 5 

чел, педиатрия 1 

чел. 

4.  Вокальная группа  Эстрадный вокал Сандул Алла 

Валерьевна 

В 2000 году закончила 

КГАМиТ  

Направление: Духовые и 

ударные инструменты 

Клиническая 

психология 1 чел. 

Педиатрический 

факультет 1 чел. 

Сотрудник 1 чел. 

5.  Вокальная группа  

«On line» 

Эстрадный вокал Баранова Юлия 

Васильевна 

В 2001 году закончила 

КГАМиТ  

Направление: Духовые и 

ударные инструменты  

Лечебный 

факультет 3 чел. 

6.  Вокальная группа Эстрадный вокал Баранова Юлия 

Васильевна 

В 2001 году закончила 

КГАМиТ  

Направление: Духовые и 

ударные инструменты 

ФМО, лечебное 

дело 2 чел. 

ФМО, педиатрия 1 

чел. 

Сотрудник 1 чел. 

7.  Вокальная студия 

академического 

вокала 

Академический 

вокал 
Стромило Елена 

Леонтьевна 

В 2003 году закончила 

КГАМиТ  

Направление: 

преподаватель оперной и 

ФМО, лечебное 

дело 1 чел. 

ФМО, педиатрия 1 

чел. 
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камерной музыки 

8.  Вокальная студия 

эстрадного вокала 

Эстрадный вокал Баранова Юлия 

Васильевна 

В 2001 году закончила 

КГАМиТ  

Направление: Духовые и 

ударные инструменты 

ФМО педиатрия 1 

чел., 

педиатрический 

факультет 1 чел., 

клиническая 

психология 1 чел., 

Лечебный 1 чел., 

институт 

стоматологии 1 

чел., ординатор 

кафедры лор-

болезней 1 чел. 

9.  Инструментальная 

музыка 

Эстрадный вокал Баранова Юлия 

Васильевна 

В 2001 году закончила 

КГАМиТ  

Направление: Духовые и 

ударные инструменты 

Лечебный 

факультет 2 чел., 

ординатор кафедры 

акушерства и 

перинатологии 1 

чел. 

10.  Студия 

спортивно-

бального танца 

«Dance line» 

Бальные танцы Бычкова Вероника 

Константиновна 

С 2007 года инструктор 

ТСК Локомотив, с 2013 

года тренер СТСР по 

танцевальному спорту. 

Неоднократный призер 

городских, краевых и 

Российских соревнований 

по спортивно-бальным 

танцам. 2007 призер 

соревнований international 

Лондон 

Фармацевтический 

факультет 1чел. 

Институт 

стоматологии 1чел. 

Лечебный 

факультет 4 чел. 

ФМО, лечебное 

дело 11 чел. 

ФМО, педиатрия – 6 

чел. 

ФМО, стоматология 

4 чел. 

11.  Театральная 

студия 

 Аксенов Владислав 

Викторович 

Студент 1 курса 

факультета ФМО. 

специальности «лечебное 

дело» 

ФМО, лечебное 

дело 7 чел. 

ФМО, педиатрия – 4 

чел. 

12.  Сборная команда 

КВН КрасГМУ 

«Цвет наций» 

КВН Топалян Хачатур 

Арменович 

Студент 3 курса 

факультета ФМО. 

специальности «лечебное 

дело» 

ФМО, лечебное 

дело – 7 чел., 

ФМО, педиатрия – 1 

чел. 

Фармацевтический 

факультет – 1 чел. 

Итого 117 чел. 

В составе команд КВН первого курса на «Дне первокурсника» 

участвовало 79 студентов: 

ФФМО «лечебное дело» – 25 чел.  

ФФМО «педиатрия» – 10 чел. 

ФФМО «стоматология» – 9 чел. 

Фармацевтический факультет – 8 чел. 
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Фармацевтический колледж – 11 чел. 

Факультет медицинской кибернетики и управления в здравоохранении 

– 8 чел. 

Социальная работа – 8 чел. 

 

Достижения коллективов (призовые места, дипломы и грамоты) за 2014 

год представлены в таблице 9. 

 

Таблица 9. – Достижения художественных коллективов на конкурсах за 

2014 г. 
№ Мероприятие Достижение Информация о призерах 

1.  Международный детский 

юношеский конкурс-

фестиваль «Сибирь 

зажигает звезды» 

Гран при в номинации 

«Вокал, соло» 

Романова Мария Ивановна – 502 

группа факультета клинической 

психологии 

2.  Международный 

фестиваль Союз 

талантов России  

Лауреат 1 степени, 

эстрадный вокал соло 

Романова Мария Ивановна – 502 

группа факультета клинической 

психологии 

3.  Международный детский 

юношеский конкурс-

фестиваль «Сибирь 

зажигает звезды» 

Лауреат 1 степени, в 

номинации «Вокал, 

соло» 

Мазурова Кристина Вячеславовна – 

609 группа лечебного факультета 

4.  Международный детский 

юношеский конкурс-

фестиваль «Сибирь 

зажигает звезды» 

Лауреат 1 степени Вокальный квартет: Романова 

Мария, Леонтьева Юлия, Гасанов 

Рамил, Исмаилов Джейхун 

5.  Региональный конкурс 

«Голос 21 века» 

Гран при Романова Мария 

6.  Региональный конкурс 

«Голос 21 века» 

Гран при Мазурова Кристина 

7.  Региональный конкурс 

«Голос 21 века» 

Лауреат 1 степени Вокальный квартет: Романова 

Мария, Леонтьева Юлия, Гасанов 

Рамил, Исмаилов Джейхун 

8.  Региональный этап 

всероссийского 

фестиваля студенческого 

творчества 

«Студенческая весна» 

Лауреат 1 степени, в 

номинации эстрадный 

вокал дуэты, квартет 

Вокальный квартет: Романова 

Мария, Леонтьева Юлия, Гасанов 

Рамил, Исмаилов Джейхун 

9.  Региональный этап 

всероссийского 

фестиваля студенческого 

творчества 

«Студенческая весна» 

Лауреат 1 степени, в 

номинации эстрадный 

вокал дуэты, дуэт 

Дуэт  

Мазурова Кристина, Власова Яна 

10.  Региональный этап 

всероссийского 

фестиваля студенческого 

творчества 

«Студенческая весна» 

Лауреат 2 степени, в 

номинации эстрадный 

вокал, соло 

Романова Мария 

11.  Региональный этап 

всероссийского 

Лауреат 2 степени Танцевальный коллектив Урфин 

Джаз 
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фестиваля студенческого 

творчества 

«Студенческая весна» 

12.  IX международный 

фестиваль искусств 

студентов-медиков и 

медицинских 

работников, г. Казань 

Лидер народного танца Сюткина Анастасия 

13.  IX международный 

фестиваль искусств 

студентов-медиков и 

медицинских 

работников, г. Казань 

Специальный приез 

ректора в театральном 

конкурсе 

Мазурова Кристина 

14.  IX международный 

фестиваль искусств 

студентов-медиков и 

медицинских 

работников, г. 

Красноярск 

Лауреат 1 степени в 

конкурсе 

инструменталистов 

Парамонова Анастасия 

15.  XXIV Краевой 

фестиваль детской 

эстрадной песни 

«Волшебный микрофон» 

Лауреат 2 степени Садонцева Елизавета 

16.  XXIV Краевой 

фестиваль детской 

эстрадной песни 

«Волшебный микрофон» 

Лауреат 2 степени Леонтьева Юлия 

17.  Международный 

конкурс «Роза ветров, 

Москва-Канск», 

Лауреат 2 степени Леонтьева Юлия 

 

Инфраструктура по организации художественной 

самодеятельности 

КрасГМУ имеет собственные и арендует необходимые репетиционные 

базы.  

Собственные помещения: 

1. Танцевальный зал площадью 61,5 м
2 
 

2. Репетиционная вокальная студия 19,1 м
2
 

3. Сцена Актового зала главного корпуса 70 м
2
 (309 мест в партере и 45 мест 

на балконе) 

Арендуемые помещения: 

1. Красноярский колледж государственной академии музыки и театра 

вокальный класс 19 м
2
. 

2. Муниципальное автономное образовательное учреждение 

дополнительного образования детей города Красноярска 

«Специализированная детско-юношеская спортивная школа 

олимпийского резерва «Рассвет» (МАОУДОД СДЮСШОР «Рассвет») Зал 

для хореографии 140 м
2
 и 80 м

2
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1.4.3. Научно-исследовательская деятельность обучающихся 

Научно-исследовательская деятельность обучающихся организуется 

научно-образовательным центром КрасГМУ «Молодежная наука». 

Подробный отчет о его деятельности представлен в разделе Научная работа. 

 

1.4.4. Общевузовские мероприятия 

Для поддержания корпоративной культуры и реализации внеучебной 

работы в университете за 2014 год было организовано и проведено 32 

общеуниверситетских мероприятий с участием обучающихся (ВПО и СПО) 

численностью более 100 человек. Данные мероприятия способствуют 

духовному и нравственному воспитанию, направленные на формирование 

социально-активной и патриотичной личности. 

 

Перечень общевузовских мероприятий воспитательного характера 

с участием более 100 обучающихся. 

1. 23 января 2014 года – организация и проведение «Дня студента 

2014». 

Место проведения – актовый зал фармацевтического колледжа 

КрасГМУ. 

Количество участников – 197 человек (145 студентов, 52 сотрудника) 

Соотношение обучающихся, принявших участие в физкультурно-

оздоровительных и культурно-развлекательных мероприятиях, к общей 

численности обучающихся (4883 студента, обучающихся по программам 

ВПО и СПО) по учреждению – 2,9%. 

2. 14 февраля 2014 года – организация и проведение «Дня всех 

влюбленных» и «Конкурса вокалистов». 

Место проведения – актовый зал фармацевтического колледжа 

КрасГМУ. 

Количество участников – 187 человек (160 студентов, 27 

сотрудников)  

Соотношение обучающихся, принявших участие в физкультурно-

оздоровительных и культурно-развлекательных мероприятиях, к общей 

численности обучающихся (4883 студента, обучающихся по программам 

ВПО и СПО) по учреждению – 3,2%. 

3. 21 февраля 2014 года – организация и проведение военно-

спортивной игры «А, ну-ка парни!» 

Место проведения – Фармацевтический колледж КрасГМУ. 

Количество участников – 154 студента (87 участников, 67 зрителей) 

Соотношение обучающихся, принявших участие в физкультурно-

оздоровительных и культурно-развлекательных мероприятиях, к общей 

численности обучающихся (4883 студента, обучающихся по программам 

ВПО и СПО) по учреждению – 1,7%. 

4. 5 марта 2014 года – организация и проведение «Праздничного 

концерта, посвященного празднику весны, любви и красоты» 

Место проведения – актовый зал КрасГМУ. 
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Количество участников – 341 человек (41 участник (студенты),36 

сотрудников,264 зрителя (студенты)) 

Соотношение обучающихся, принявших участие в физкультурно-

оздоровительных и культурно-развлекательных мероприятиях, к общей 

численности обучающихся (4883 студента, обучающихся по программам 

ВПО и СПО) по учреждению – 6,2%. 

5. 7 марта 2014 года – организация и проведение «Мисс колледж-

2014». 

Место проведения – актовый зал фармацевтического колледжа 

КрасГМУ. 

Количество участников – 246 человек (200 студентов, 46 

сотрудников) 

Соотношение обучающихся, принявших участие в физкультурно-

оздоровительных и культурно-развлекательных мероприятиях, к общей 

численности обучающихся (4883 студента, обучающихся по программам 

ВПО и СПО) по учреждению – 4%. 

6. 23 марта 2014 года – организация и проведение «Дня здорового 

образа жизни». 

Место проведения – лыжная база КрасГМУ. 

Количество участников – 201 человек (58 сотрудников, 143 студента) 

Соотношение обучающихся, принявших участие в физкультурно-

оздоровительных и культурно-развлекательных мероприятиях, к общей 

численности обучающихся (4883 студента, обучающихся по программам 

ВПО и СПО) по учреждению – 2,9%. 

7. 29 марта 2014 года – организация и проведение «Дня открытых 

дверей КрасГМУ» 

Место проведения – главный корпус КрасГМУ. 

Количество участников – 932 человека (156 студентов, 766 зрителей 

(абитуриенты и родители)) 

Соотношение обучающихся, принявших участие в физкультурно-

оздоровительных и культурно-развлекательных мероприятиях, к общей 

численности обучающихся (4883 студента, обучающихся по программам 

ВПО и СПО) по учреждению – 3,1%. 

8. 4 апреля 2014 года – презентация сборника стихотворений 

выпускников КрасГМУ «Клиника». 

Место проведения – зал диссертационных советов КрасГМУ. 

Количество участников – 102 человека (79 студентов, 23 сотрудника) 

Соотношение обучающихся, принявших участие в физкультурно-

оздоровительных и культурно – развлекательных мероприятиях, к общей 

численности обучающихся (4407 студентов, обучающихся по программам 

ВПО СПО) по учреждению – 1,7%. 

9. 14 апреля 2014 года – организация и проведение студенческой 

научно-практической конференции «Современные проблемы биоэтики». 

Место проведения – главный корпус КрасГМУ, ауд. №1 
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Количество участников – 164 человека (5 членов жюри (сотрудники), 

3 организатора (студенты), 6 сотрудников, 151 студент) 

Соотношение обучающихся, принявших участие в физкультурно-

оздоровительных и культурно-развлекательных мероприятиях, к общей 

численности обучающихся (4407 студентов, обучающихся по программам 

ВПО и СПО) по учреждению – 3,4%. 

10. 23 апреля 2014 года – организация и проведение «Дня открытых 

дверей Фармацевтического колледжа». 

Место проведения – актовый зал фармацевтического колледжа 

КрасГМУ. 

Количество участников – 239 человек (5 организаторов (студенты), 25 

студентов, 209 зрителей (абитуриенты и родители)) 

Соотношение обучающихся, принявших участие в физкультурно-

оздоровительных и культурно-развлекательных мероприятиях, к общей 

численности обучающихся (4407 студентов, обучающихся по программам 

ВПО и СПО) по учреждению – 0,6%. 

11. 25 апреля 2014 года – организация и проведение конференции 

«История фармации». 

Место проведения – фармацевтический колледж КрасГМУ. 

Количество участников – 216 человек (5 организаторов (студенты), 18 

сотрудников, 193 студента) 

Соотношение обучающихся, принявших участие в физкультурно-

оздоровительных и культурно-развлекательных мероприятиях, к общей 

численности обучающихся (4407 студентов, обучающихся по программам 

ВПО и СПО) по учреждению – 4,4%. 

12. 6 мая 2014 года – организация и проведение «Военно-

патриотического смотр – конкурса Георгиевская лента». 

Место проведения – актовый зал КрасГМУ. 

Количество участников – 119 человек (5 организаторов (студенты), 96 

студентов, 18 сотрудников) 

Соотношение обучающихся, принявших участие в физкультурно-

оздоровительных и культурно-развлекательных мероприятиях, к общей 

численности обучающихся (4407 студентов, обучающихся по программам 

ВПО и СПО) по учреждению – 2,3%. 

13. 7 мая 2014 года – организация и проведение «Праздничного 

концерта, посвященного празднованию 69-ой годовщине ВОВ». 

Место проведения – актовый зал КрасГМУ. 

Количество участников – 283 человека (3 сотрудника, 32 студента, 

248 зрителей (студенты)) 

Соотношение обучающихся, принявших участие в физкультурно-

оздоровительных и культурно-развлекательных мероприятиях, к общей 

численности обучающихся (4407 студентов, обучающихся по программам 

ВПО и СПО) по учреждению – 6,3%. 

14. 20 мая 2014 года – организация и проведение «Идеологического 

практикума-55 лет спустя». 
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Место проведения – КрасГМУ им. В.Ф. Войно-Ясенецкого. 

Количество участников – 480 человек (450 студентов, 30 

сотрудников) 

Соотношение обучающихся, принявших участие в физкультурно-

оздоровительных и культурно-развлекательных мероприятиях, к общей 

численности обучающихся (4407 студентов, обучающихся по программам 

ВПО и СПО) по учреждению – 10,2%. 

15. 23 мая 2014 года – организация и проведение «Бакунинских 

чтений». 

Место проведения – главный корпус КрасГМУ, ауд. №1 

Количество участников – 108 человек (43 студента, 59 зрителей 

(студенты), 6 сотрудников) 

Соотношение обучающихся, принявших участие в физкультурно-

оздоровительных и культурно-развлекательных мероприятиях, к общей 

численности обучающихся (4407 студентов, обучающихся по программам 

ВПО и СПО) по учреждению – 2,3%. 

16. 4 июня 2014 года – организация и проведение «Последнего звонка 

для выпускников педиатрического факультета». 

Место проведения – актовый зал КрасГМУ. 

Количество участников – 160 человек (107 студентов, 46 зрителей 

(студенты), 7 сотрудников) 

Соотношение обучающихся, принявших участие в физкультурно-

оздоровительных и культурно-развлекательных мероприятиях, к общей 

численности обучающихся (4407 студентов, обучающихся по программам 

ВПО и СПО) по учреждению – 3,4%. 

17. 6 июня 2014 года – организация и проведение «Последнего звонка» 

для выпускников института стоматологии – научно-образовательного центра 

инновационной стоматологии. 

Место проведения – актовый зал КрасГМУ.  

Количество участников – 150 человек (106 студентов, 38 зрителей 

(студенты), 6 сотрудников) 

Соотношение обучающихся, принявших участие в физкультурно-

оздоровительных и культурно-развлекательных мероприятиях, к общей 

численности обучающихся (4407 студентов, обучающихся по программам 

ВПО и СПО) по учреждению – 3,2%. 

18. 16 июня 2014 года – организация и проведение «Открытия ТТС 

2014 Штаба СО КрасГМУ». 

Место проведения - КрасГМУ им. В.Ф. Войно-Ясенецкого. 

Количество участников – 135 человек (10 организаторов 

(сотрудники), 3 администрация, 122 студента) 

Соотношение обучающихся, принявших участие в физкультурно-

оздоровительных и культурно-развлекательных мероприятиях, к общей 

численности обучающихся (4407 студентов, обучающихся по программам 

ВПО и СПО) по учреждению – 2,7%. 
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19. 16 июня 2014 года – организация и проведение «Открытие третьего 

трудового семестра 2014 Штаба СО КрасГМУ.» 

Место проведения – площадь возле главного корпуса КрасГМУ. 

Количество участников – 136 человека (133 студента, 3 сотрудника). 

Соотношение обучающихся, принявших участие в физкультурно-

оздоровительных и культурно-развлекательных мероприятиях, к общей 

численности обучающихся (4189 студентов, обучающихся по программам 

ВПО и СПО) по учреждению –3,2%. 

20. 01 сентября 2014 года – организация и проведение торжественной 

линейки первокурсников КрасГМУ, посвященная Дню знаний 2014 г. 

Место проведения – площадь возле главного корпуса КрасГМУ. 

Количество участников – 1285 человек (1279 студентов, 6 

сотрудников). 

Соотношение обучающихся, принявших участие в физкультурно-

оздоровительных и культурно-развлекательных мероприятиях, к общей 

численности обучающихся (4189 студентов, обучающихся по программам 

ВПО и СПО) по учреждению – 30,5%. 

21. 09 сентября 2014 года – организация и проведение торжественного 

открытия Спартакиады первокурсников КрасГМУ 2014 г. 

Место проведения – стадион «Университетский». 

Количество участников – 1324 человека (1310 студентов, 14 

сотрудников). 

Соотношение обучающихся, принявших участие в физкультурно-

оздоровительных и культурно-развлекательных мероприятиях, к общей 

численности обучающихся (4189студентов, обучающихся по программам 

ВПО и СПО) по учреждению – 31,3%. 

22. 12 сентября 2014 года – организация и проведение «День открытых 

дверей молодежных организаций 2014» 

Место проведения – КрасГМУ им. проф. В.Ф. Войно-Ясенецкого. 

Количество участников – 246 человек (244 студента, 2 сотрудника). 

Соотношение обучающихся, принявших участие в физкультурно-

оздоровительных и культурно-развлекательных мероприятиях, к общей 

численности обучающихся (4189 студентов, обучающихся по программам 

ВПО и СПО) по учреждению – 5,8%. 

23. 13 сентября 2014 года – организация и проведение веревочного 

квеста для первокурсников КрасГМУ 2014. 

Место проведения – КрасГМУ им. проф. В.Ф. Войно-Ясенецкого. 

Количество участников – 105 человек (105 студентов). 

Соотношение обучающихся, принявших участие в физкультурно-

оздоровительных и культурно-развлекательных мероприятиях, к общей 

численности обучающихся (4189 студентов, обучающихся по программам 

ВПО и СПО) по учреждению –2,5%. 

24. 20 сентября 2014 года – организация и проведение «Вечер 

бардовских песен» 

Место проведения – КрасГМУ им. проф. В.Ф. Войно-Ясенецкого. 
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Количество участников – 146 человек (146 студентов). 

Соотношение обучающихся, принявших участие в физкультурно-

оздоровительных и культурно-развлекательных мероприятиях, к общей 

численности обучающихся (4189 студентов, обучающихся по программам 

ВПО и СПО) по учреждению – 3,5%. 

25. 15 октября 2014 года – организация и проведение конференции «Я 

и моя профессия». 

Место проведения – фармацевтический колледж. 

Количество участников – 242 человека (231 студент, 11 сотрудников). 

Соотношение обучающихся, принявших участие в физкультурно-

оздоровительных и культурно-развлекательных мероприятиях, к общей 

численности обучающихся (4189 студентов, обучающихся по программам 

ВПО и СПО) по учреждению – 5,8%. 

26. 21 октября 2014 года – организация и проведение «День 

первокурсника КрасГМУ 2014». 

Место проведения – Дворец культуры и спорта металлургов 

(ул. Тельмана, 30). 

Количество участников – 805 человек (805 студентов). 

Соотношение обучающихся, принявших участие в физкультурно-

оздоровительных и культурно-развлекательных мероприятиях, к общей 

численности обучающихся (4189 студентов, обучающихся по программам 

ВПО и СПО) по учреждению – 19,2%. 

27. 29 октября 2014 года организация и проведение театрализованной 

конференции посвященной «Дню народного единства». 

Место проведения – карла Маркса 124 Кафедра философии и 

социально-гуманитарных наук, ауд. №1. 

Количество участников – 250 студентов. 

Соотношение обучающихся, принявших участие в физкультурно-

оздоровительных и культурно-развлекательных мероприятиях, к общей 

численности обучающихся (4189 студентов, обучающихся по программам 

ВПО и СПО) по учреждению – 6%. 

28. 7 ноября 2014 года – организация и проведение Отчетного 

концерта молодежного центра посвященный юбилею коллектива спортивно – 

бального танца «Dance line». 

Место проведения – ДК Правобережный (ул. Коломенская, 25). 

Количество человек – 215 человек (215 студентов). 

Соотношение обучающихся, принявших участие в физкультурно-

оздоровительных и культурно-развлекательных мероприятиях, к общей 

численности обучающихся (4189 студентов, обучающихся по программам 

ВПО и СПО) по учреждению – 5,1%. 

29. 21 ноября 2014 года – организация и проведение «Мой факультет, 

мой университет! - 2014». 

Место проведения – актовый зал главного корпуса КрасГМУ. 

Количество участников – 174 человека (169 студентов, 5 

сотрудников). 
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Соотношение обучающихся, принявших участие в физкультурно-

оздоровительных и культурно-развлекательных мероприятиях, к общей 

численности обучающихся (4189 студентов, обучающихся по программам 

ВПО и СПО) по учреждению – 4,2%. 

30. 24 - 30 ноября 2014 года – организация и проведение «ШСА 

«Лидер XI» «Правила успешной карьеры» 

Место проведения – КрасГМУ 

Количество участников – 231 человек (220 студентов, 11 

сотрудников). 

Соотношение обучающихся, принявших участие в физкультурно-

оздоровительных и культурно-развлекательных мероприятиях, к общей 

численности обучающихся (4189 студентов, обучающихся по программам 

ВПО и СПО) по учреждению – 5,5%. 

31. 12 декабря 2014 года – организация и проведение «Итоговый 

концерт Штаба СО КрасГМУ». 

Место проведения – актовый зал главного корпуса КрасГМУ. 

Количество участников – 105 человек (100 студентов, 5 сотрудников). 

Соотношение обучающихся, принявших участие в физкультурно-

оздоровительных и культурно-развлекательных мероприятиях, к общей 

численности обучающихся (4189 студентов, обучающихся по программам 

ВПО и СПО) по учреждению – 2,5%. 

32. 23 декабря 2014 года – организация и проведение «Новогодний 

капустник». 

Место проведения – актовый зал главного корпуса КрасГМУ. 

Количество участников – 80 человек (60 студентов, 20 сотрудников). 

Соотношение обучающихся, принявших участие в физкультурно-

оздоровительных и культурно-развлекательных мероприятиях, к общей 

численности обучающихся (4189 студентов, обучающихся по программам 

ВПО и СПО) по учреждению – 1,9%. 

 

1.5.  Адаптация первокурсников 

В целях обеспечения единства обучения и воспитания и создания 

оптимальных условий для адаптации студентов младших курсов к системе 

высшего (среднего) профессионального образования в КрасГМУ им. проф. 

В.Ф. Войно-Ясенецкого, за каждой академической группой студентов 1 курса 

(обучающихся по программе ВПО) и студентов 1-4 курсов (обучающихся по 

программе СПО) закрепляется преподаватель-куратор (далее Куратор). 

Кураторство группы является составной частью учебно-воспитательного 

процесса в Университете. 

Данные по динамики числа кураторов представлены на рис. 3. 
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Рис. 3 – Данные по изменению числа кураторов студенческих групп за 2013-

2014 годы. 

 

В 2014-2015 учебном году по программам ВПО в КрасГМУ обучается 

73 группы студентов 1 курса, за которыми закреплено 46 кураторов – 

преподавателей. Студентов 1-4 курса (40 групп), обучающихся по программе 

СПО, курируют 38 кураторов-преподавателей фармацевтического колледжа, 

выполняющих функцию классных руководителей. За каждой группой 

закрепляется студент-наставник (студент старших курсов), помогающий в 

воспитательной работе в группе. Для организации работы с иностранными 

студентами выделяется отдельный Куратор.  

Кураторы групп объединяются в Совет кураторов для решения 

вопросов организации и содержания воспитательной деятельности. 

Основные задачи Куратора: 

Основными задачами работы куратора являются:  

1. Ознакомить студентов с правилами внутреннего распорядка, 

осуществить контроль за их выполнением. 

2. Привить морально-этические нормы общения в КрасГМУ. 

3. Адаптировать студента к режиму и особенностям обучения в 

КрасГМУ. 

4. Адаптировать студента к проживанию в студенческом общежитии. 

5. Обучить навыкам ведения здорового образа жизни. 

6. Включить студентов во внеучебную деятельность, 

проконтролировать активность участия во внеучебных мероприятиях. 

7. Приобщить к традициям КрасГМУ. 

Работа куратора в течение года разделяется на две части: интенсивную 

– программа «Пятьдесят дней» и основную. Программа «Пятьдесят дней» 

длится с 29 августа по 20 октября. Начинается с установочного собрания 

кураторов и заканчивается «Днем первокурсника КрасГМУ». Основная часть 

заканчивается в конце учебного года после сдачи курируемыми студентами 

второй сессии.  

В течение программы «Пятьдесят дней» куратор каждую неделю 

проводит «Час куратора», где прорабатывает со студентами обязательный 

перечень тем бесед:  

1. Особенности адаптации к новым условиям. Проведение тренинга для 

студентов. 
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2. Знакомство обучаемых с правилами внутреннего распорядка. 

Обсуждение отдельных пунктов правил в группе. Разъяснения. 

3. Изучение этики и этикета общения в КрасГМУ. 

4. Объяснение системы поощрений и взысканий в КрасГМУ. Меры 

дисциплинарного взыскания (замечание, выговор, выселение из общежития, 

отчисление). Что дает участие во внеучебной деятельности (общественная, 

научная, спортивная, творческая деятельности, волонтерство). 

Благодарственные письма, грамоты, победы в соревнованиях, конкурсах. 

5. Знакомство с принципами учебы в КрасГМУ. Посещение занятий, 

пропуски, отработки. Особенности лекций и практических занятий. 

Домашняя работа.  

6. Знакомство со структурой обучения. Особенности сессий, экзаменов. 

Учебный план специальности. Рабочие программы учебных дисциплин. 

Размещение их на сайте. Зачетные книжки. Студенческий билет. 

7. Информирование о деятельности молодежных организаций 

КрасГМУ и внеучебной работе (Студенческий совет университета, 

факультетов, общежитий, Союз молодежи, Школа «Лидер», СНО, Профком, 

Спортклуб и Совет капитанов, творческие коллективы, Студенческие 

отряды). 

8. Основные ежегодные мероприятия в КрасГМУ. Основные 

творческие мероприятия. Спартакиады КрасГМУ, Универсиады – краевая, 

российская, международная. Студенческая научная конференция и именные 

научные конкурсы КрасГМУ. 

9. Подготовка ко дню первокурсника. Изучение герба, логотипа и 

гимна КрасГМУ. 

В период интенсивной программы куратор посещает студентов, 

проживающих в общежитии, еженедельно.  

Во время основной части «час куратора» проводится один раз в две 

недели, обсуждается следующий минимум тем (по желанию куратора 

перечень может быть расширен): 

1. Знакомство со структурой университета, системой управления в 

университете, факультетами, специальностями, подразделениями, их 

задачами. Знакомство с персоналиями (ректор, проректоры, деканы, 

руководители управлений). 

2. Кафедра как структурная единица университета. Ученые степени, 

ученые звания, должности. Расположение кафедр, на которых обучаются 

студенты 1 и 2 курса. Учебные дисциплины на кафедрах. 

3. Знакомство с библиотекой. Отелы научной и учебной литературы. 

Электронная библиотека КрасГМУ. Видеолекции. Электронные учебные 

пособия. 

4. Знакомство с сайтом КрасГМУ как с образовательным и 

информационным ресурсом. Личные данные. Электронное портфолио 

(достижения и список публикаций). Отображение успеваемости. Рейтинг 

студента. 



35 

5. История КрасГМУ. Ректоры КрасГМУ. Наиболее видные ученые 

КрасГМУ. Научные школы КрасГМУ. Биография и основные заслуги 

В.Ф. Войно-Ясенецкого. 

6. Знакомство с научной деятельностью КрасГМУ и ее основными 

направлениями. 

7. Стипендия. Социальная стипендия. Повышенная государственная 

академическая стипендия. Стипендии: Президента РФ, Правительства РФ, 

именные государственные. 

8. Патриотическая работа. Изучение гимна, флага, герба России, флага, 

герба Красноярского края, г. Красноярска.  

9. Изучение истории и достопримечательностей г. Красноярска. 

Заповедник Красноярские «Столбы». (Планируются и проводятся посещения 

культурных мест города Красноярска). 

Посещение студентов в общежитии проводится в этот период 

ежемесячно.  

Кураторы для оптимизации работы со студентами посещают 

психологический центр, руководитель которого обучает их проведению 

психологических тренингов, направленных на более быструю и успешную 

адаптацию студентов к новым условиям жизни, учебе, поведению в 

обществе, проживанию в общежитии и т.д.  

В течение года руководитель психологического центра КрасГМУ 

проводит психологические тренинги, направленные на более быструю  и 

успешную адаптацию студентов к новым условиям жизни, учебе, поведению 

в обществе, проживанию в общежитии и т.д. Также для решения задач 

адаптации в университете проводятся мероприятия для вовлечения студентов 

во внеучебную деятельность и трансляцию традиций КрасГМУ: «День 

знаний», «Спартакиада Первокурсников», «День Университета», «День 

народного единства», «Золотая шпора», «Новый год», набор в творческие и 

спортивные команды, вступление в молодёжные организации и т.д.  

В течение года по каждой студенческой группе куратор заполняет 

Дневник куратора, в котором проводит анализ группы за весь учебный год: 

1. Признаки адаптации / дезадаптации. 

2. Психологические и социальные особенности группы. 

3. Процент успеваемости. 

4. Отчисление студентов. 

5. Процент посещаемости общеуниверситетских мероприятий. 

6. Участие в СНО, конференциях, олимпиадах и т.д. 

7. Участие в работе студенческого Совета факультета, общежития. 

8. Получение взысканий, выговоров. 

9. Поощрение студентов за успехи в учебе, в спортивной и 

общественной жизни. 

Информационные материалы 

Для информационного обеспечения воспитательной работы в КрасГМУ 

издаются внутривузовские издания воспитательного характера: газета 
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«Фундамед», предназначенная для первокурсников, распространяется среди 

первокурсников на «День знаний». Газета содержит установочную 

информацию, необходимую в первые два месяца обучения.  

Так же каждому студенту на первом курсе выдается пособие «У нас так 

принято». В пособии содержатся краткая история Университета, информация 

о В.Ф. Войно-Ясенецком, флаге, гербе и гимне КрасГМУ, этические нормы и 

нормы поведения, которые приветствуется в стенах нашего Университета. В 

пособии даются рекомендации по повышению эффективности обучения, 

включению медицинскую и фармацевтическую среду. Ежегодно пособие 

редактируется и готовится к печати общественной организацией «Союз 

молодежи КрасГМУ». 

Для повышения эффективности работы молодежных организаций 

используется учебное пособие «Азбука студенческого самоуправления». 

Школа педагога-куратора 

С октября по декабрь 2014 г. для Кураторов проходил цикл повышения 

квалификации «Школа педагога - куратора», его проводили преподаватели 

кафедры педагогики и психологии с курсом ПО. 

Программа «Школа педагога-куратора» предназначена помочь 

кураторам в организации воспитательной работы со студентами, изучении 

индивидуально – психологических особенностей их личности, оказании 

помощи студентам по адаптации к вузу, повышении их культурного уровня, 

содействию саморазвитию студентов и хорошей успеваемости группы. 

Цель программы: создание условий по развитию педагогических 

способностей и творческого потенциала педагогов-кураторов в КрасГМУ, 

совершенствование их психолого-педагогической и методической 

компетентности. 

Методы преподавания: деловые и ролевые игры по освоению 

интерактивных методов воспитательной работы, круглые столы, 

позиционные дискуссии, кейс-стади, портфолио, организация 

самостоятельной работы, обсуждение подготовленных эссе, защита проектов, 

занятия в форме тренинга и пр. 

Учебно-тематический план: 

1.Нормативно-правовой: стандартизация воспитательной деятельности 

педагога-куратора; 

2.Деятельность куратора по подготовке студентов к учебной 

деятельности студентов КрасГМУ; 

3.Внеучебная деятельность куратора со студентами КрасГМУ. 

После посещения всех занятий и выполнения выпускной 

аттестационной работы получили свидетельства о прохождении цикла 

«Школа педагога-куратора» 31 Куратор: 4 куратора из фармацевтического 

колледжа КрасГМУ (СПО) и 27 кураторов из Красноярского 

государственного медицинского университета (ВПО). 
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1.6.  Профилактика правонарушений, наркомании, алкоголизма, 

табакокурения 

Так же, проведение внеучебных мероприятий является компонентом 

профилактики правонарушений, наркомании, алкоголизма и табакокурения.  

1.6.1. Организация проведения образовательно-

воспитательных мероприятий антинаркотической 

направленности, включая психолого-педагогическое и 

культурно-досуговое сопровождение социализации молодежи 

В работе по профилактики диванного поведения выделяют 

образовательную деятельность. В университете существует ряд дисциплин, 

имеющих антинаркотическую направленность (таблица 10). 

Таблица – 10. Дисциплины антинаркотической направленности 

основной образовательной программы 
№ 

п/

п 

Название 

учебной 

программы 

Дата / 

период 

Целевая 

аудитория 

Количество 

студентов 
Организаторы 

1.  Профилактика 

социально-

значимых 

состояний среди 

молодежи (144 

часа) 

Сентябрь 

– Январь 

студенты 2 

курса лечебного 

и 

педиатрическог

о факультетов  

477 лечебное 

дело, 

208 педиатрия 

кафедра 

психиатрии и 

наркологии с 

курсом ПО  

2.  Профилактика 

социально-

значимых 

состояний среди 

молодежи (144 

часа) 

Февраль 

– Апрель  

студенты 2 

курса института 

стоматологии  117 

стоматология 

кафедра 

психиатрии и 

наркологии с 

курсом ПО  

3.  Психологическа

я профилактика 

зависимого 

поведения (144 

часа) 

Февраль 

– Июнь  

студенты 4 

курса 

факультета 

клинической 

психологии 

43 

клиническая 

психология 

кафедра 

психиатрии и 

наркологии с 

курсом ПО 

4.  Психология 

отклоняющегося 

поведения (144 

часа) 

Сентябрь 

– 

Февраль 

студенты 3 

курса 

факультета 

клинической 

психологии 

43 

клиническая 

психология 

кафедра 

клинической 

психологии и 

психотерапии с 

курсом ПО 

5.  Сестринское 

дело в 

психиатрии с 

курсом 

наркологии (62 

часа) 

Сентябрь 

– ноябрь  

Специальность 

«Сестринское 

дело» 3 курс 
98 

Сестринское 

дело (среднее) 

отделение 

сестринского 

дела 

фармацевтическо

го колледжа 

6.  Сестринский 

уход при 

психических 

заболеваниях и 

наркотических 

состояниях (54 

Сентябрь 

– ноябрь 

Специальность 

«Сестринское 

дело» 
98 

Сестринское 

дело (среднее) 

отделение 

сестринского 

дела 

фармацевтическо

го колледжа 
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часа) 

В процессе изучения учебных дисциплин решаются не только 

образовательные задачи, но и психолого-педагогические (формирование 

ассертивности, выработка конструктивных жизненных стратегий), 

воспитательные (коррекция наркологической неграмотности обучаемых, 

привитие навыков ведения здорового образа жизни). 

 

1.6.2. Организация проведения на постоянной основе 

фестивалей, спектаклей, тематических фото-, 

художественных и книжных выставок антинаркотического 

содержания, поддерживающих развитие духовного и 

нравственного потенциала общества и человека 

Проведение в университете антинаркотических мероприятий по 

развитию духовного и нравственного потенциала личности. 

За отчетный период структурными подразделениями и молодежными 

организациями было проведено более 70 мероприятий антинаркотического 

содержания, поддерживающих развитие духовного и нравственного 

потенциала общества и человека. 

С 2012 года КрасГМУ заключен Договор с Красноярской 

государственной академией музыки и театра согласно которому ежегодно 

для студентов университетом закупаются 1200 билетов на концертные 

мероприятия академии музыки и театра, организуемые ее студентами. 

Мероприятия посещают студенты 1–2 куров всех специальностей и 

студенческий актив молодежных организаций КрасГМУ. 

С сентября 2014 года профсоюзным комитетом КрасГМУ заключен 

Договор с Красноярской государственной филармонией о продаже билетов 

студентам на льготных условиях. За сентябрь–октябрь 2014 года профсоюзом 

КрасГМУ, на основании договора с Красноярской краевой филармонией, на 

льготных условиях были предоставлены билеты на следующие концерты: 

концерт джазовой певицы Мэри Макбрайд (120 билетов студентам и 40 

преподавательскому составу), концерт «Джаз на Енисее» (35 билетов 

студентам). Планируется сотрудничество с академией музыки и театра и 

филармонией по предоставлению льготных билетов на все проводимые 

концерты. 
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Таблица – 11. Антинаркотические мероприятия, реализованные в университетском библиотечном 

информационном центре за 2014 год 

№ 

п/п 

Название 

мероприятия 

Дата/ 

срок 

проведения 

Целевая аудитория 

Кол-во 

участников 

(чел.) 

Организатор 

 

1.  Книжная выставка–экспозиция «Хирург от 

Бога» (о жизненном пути В.Ф. Войно–

Ясенецкого); 

постоянно 

действующая 

 

студенты, ППС, 

прочие категории 

просмотров–

3360 

отдел обслуживания научной 

литературой 

2.  Выставка–витрина «От юбиляра к 

юбиляру» – Артюхов Иван Павлович (к 

55-летию со дня рождения ректора 

КрасГМУ, профессора, зав. кафедрой 

управления в здравоохранении ИПО) – 

холл УБИЦ; 

январь студенты, ППС, 

прочие категории 

просмотров–

412 

отдел обслуживания научной 

литературой 

3.  Творческая встреча «Поэт. Журналист. 

Гражданин» (к 70-летию со дня рождения 

главного редактора газеты «Медик» 

Виталия Петровича Пырха; 

февраль студенты, прочие 

категории 

32 чел. методический отдел, 

отдел обслуживания научной 

литературой 

4.  Выставка-витрина «Поэт. Журналист. 

Гражданин» (к 70-летию со дня рождения 

главного редактора газеты «Медик» 

Виталия Петровича Пырха –холл УБИЦ; 

февраль студенты, прочие 

категории 

просмотров–

345 

отдел обслуживания научной 

литературой 

5.  Книжная выставка «Жизнь без стресса» – 

отдел научной литературы; 

февраль-апрель студенты, ППС, 

прочие категории 

просмотров–

278 

отдел обслуживания научной 

литературой 

6.  Книжная выставка «Горизонты генетики» 

– отдел научной литературы; 

апрель-июнь студенты, ППС, 

прочие категории 

просмотров-

358 

отдел обслуживания научной 

литературой 

7.  Выставка–витрина «Право на жизнь» – 

холл УБИЦ; 

июнь студенты, ППС, 

прочие категории 

просмотров–

360 

отдел обслуживания научной 

литературой 

8.  Встреча выпускников КрасГМУ разных 

лет со студентами 1 курса ФФМО 

лечебного факультета (Гости встречи: П. 

А. Самотёсов, Ю. И. Савченков, А. Б. 

май студенты 1 курса 116 чел. кафедра философии  

и социально-гуманитарных 

наук, 

библиотечный центр 
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Салмина, Т. К. Турчина, И. В. Сергеева); 

9.  Книжно-иллюстративная выставка «Врач, 

сестра, больной» – холл УБИЦ; 

май-июнь студенты, ППС, 

прочие категории 

просмотров–

675 

кафедра философии  

и социально-гуманитарных 

наук, 

библиотечный центр 

10.  Выставка–витрина «Человеку мало века» – 

холл УБИЦ; 

сентябрь студенты, ППС, 

прочие категории 

просмотров–

262 

кафедра философии  

и социально-гуманитарных 

наук, 

библиотечный центр 

11.  Книжно-иллюстративная экспозиция 

«Быть здоровым престижно!» – холл 

УБИЦ;  

сентябрь студенты, ППС, 

прочие категории 

просмотров–

311 

кафедра философии  

и социально-гуманитарных 

наук, 

библиотечный центр 

12.  Выставка–витрина «Жизнь, отданная 

медицине» – холл УБИЦ; 

сентябрь студенты, ППС, 

прочие категории 

просмотров–

390 

кафедра философии  

и социально-гуманитарных 

наук, 

библиотечный центр 

13.  Виртуальная выставка «Бес» наркотиков постоянно 

действующая 

 

студенты просмотров– 

1275 

кафедра философии  

и социально-гуманитарных 

наук, 

библиотечный центр 

14.  Виртуальная выставка «Дело «табак» постоянно 

действующая 

 

студенты, прочие 

категории 

просмотров–

1152 

кафедра философии  

и социально-гуманитарных 

наук, 

библиотечный центр 
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1.6.3. Обеспечение проведения лекций, конференций, круглых 

столов с участием представителей молодежных организаций, с 

привлечением экспертного сообщества по вопросам 

организации работы среди студентов по профилактике 

наркомании 

 

Модули по организации работы среди студентов по профилактике 

наркомании учебных дисциплин основной образовательной программы. 

 

Лекции по вопросам организации и проведения работы по профилактике 

алкоголизма и наркомании среди подростков и молодежи (в образовательной 

среде) являются обязательным компонентом преподавания следующих 

дисциплин: 

- «Профилактика социально значимых состояний у лиц молодого 

возраста» (060101.65 – Лечебное дело (Очное, Высшее, 2 семестр; 3060103.65 – 

Педиатрия (Очное, Высшее, 2 семестр; 3060201.65 – Стоматология (Очное, 

Высшее, 4 семестр) – обеспечивает дисциплину кафедра психиатрии и 

наркологии с курсом ПО. 

- «Психологическая профилактика зависимого поведения» (030401.65 – 

Клиническая психология (Очно-заочное, Высшее, 3 семестр; 030401.65 – 

Клиническая психология (Очное, Высшее, 8 семестр) – обеспечивает 

дисциплину кафедра психиатрии и наркологии с курсом ПО. 

- «Профилактика наркомании и алкоголизма» (030401.65 – Клиническая 

психология (Очное, Высшее, 10 семестр) – обеспечивает дисциплину кафедра 

психиатрии и наркологии с курсом ПО. 

- «Психология отклоняющегося поведения» (030401.65 – Клиническая 

психология (Очное, Высшее, 5 семестр) – обеспечивает дисциплину кафедра 

клинической психологии и психотерапии с курсом ПО. 

 

Обеспечение проведения лекций по вопросам организации работы 

среди студентов по профилактике наркомании в Школе волонтеров. 

Профессор кафедры психиатрии и наркологии с курсом ПО, д.м.н. 

Т.В. Коробицина является разработчиком Молодежного антинаркотического 

проекта «Живи интересно!» краевой грантовой программы «Социальное 

партнерство во имя развития», в рамках которого читает курс лекций в Школе 

волонтеров Антинаркотического волонтерского движения Красноярского края. 

Модуль «Технологии профилактики зависимости от психоактивных веществ в 

образовательной среде» – 24 часа. Выданы сертификаты 28 участникам Школы 

(первый набор). 

Студенты, специально подготовленные в Школе волонтеров 

Антинаркотического волонтерского движения Красноярского края, проводят 

лекции для школьников Красноярского края. До конца 2014 года планируется 

работа в школах Боготола, Козульского района, Большой Мурты, Минусинска, 

Лесосибирска и Енисейска. Первый выезд планируется на 27.10.2014 года в 

город Боготол. 
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Проект «Здоровое поколение» 

Студентами КрасГМУ совместно с Комитетом здравоохранения 

Молодежного Правительства Дублеров Красноярского края был разработан 

проект «Здоровое поколение». Цель проекта: силами специально 

подготовленных студентов КрасГМУ повысить информированность 

школьников Красноярского края о профилактике зависимостей от 

психоактивных веществ, правильном питании, половом воспитании, правилах 

оказания первой доврачебной помощи в экстренных ситуациях.  

 

1.6.4. Разработка порядка проведения социально-

психологического тестирования обучающихся и 

воспитанников образовательных учреждений, относящихся к 

группе риска немедицинского потребления наркотиков 

Согласно ч. 3 ст. 53.4. Федерального закона от 08.01.1998 № 3-ФЗ «О 

наркотических средствах и психотропных веществах» (в редакции 

Федерального закона от 07.06.2013 № 120-ФЗ) порядок проведения социально-

психологического тестирования обучающихся в общеобразовательных 

организациях и профессиональных образовательных организациях, а также 

образовательных организациях высшего образования устанавливается 

федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по 

выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию 

в сфере образования. Порядок проведения социально-психологического 

тестирования лиц, обучающихся в общеобразовательных организациях и 

профессиональных образовательных организациях, а также в образовательных 

организациях высшего образования утвержден приказом Минобрнауки России 

от 16.06.2014 № 58 (зарегистрирован в Минюсте России 13.08.2014 № 33576).  

За отечный период университет участвовал в двух анонимных 

анкетированиях студентов, проводимых постоянно действующей 

Межвузовской комиссией по антинаркотической работе при Совете ректоров 

высших учебных заведений Красноярского края. Проводилось анкетирование 

студентов младших курсов (март 2014 г.) и студенческого актива молодежных 

организаций (май 2014 г.). Результаты анкетирования в обезличенной форме 

без указания принадлежности к вузу были представлены на заседаниях 

комиссии, выступившей инициатором исследования. 

 

1.6.5. Организация и проведение всероссийских и 

международных научно-практических конференций, 

семинаров, выставок, круглых столов по вопросам лечения, 

медико-социальной реабилитации и ресоциализации больных 

наркоманией 

Ежегодно КрасГМУ проводит научно-практическую конференцию 

«Актуальные вопросы психиатрии и наркологии», в программе которой 

обязательное рассмотрение проблем лечения, медико-социальной реабилитации 

и ресоциализации больных наркоманией. В 2014 году конференция проведена 

15 апреля. Организатор и приглашающая сторона – кафедра психиатрии и 
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наркологии с курсом ПО КрасГМУ. Гостями и докладчиками на конференции 

выступали ведущие ученые Москвы (НИИ Наркологии), Томска (НИИ 

Психического здоровья СО РАМН) Красноярска (д.м.н., профессор 

Т.В. Коробицина с докладом «Организационно-правовые проблемы 

реабилитации больных с наркозависимостью», к.м.н., доцент Ю.А. Пичугина с 

докладом «Современные особенности злоупотребления психоактивными 

веществами»). 

 

1.7.  Патриотическое воспитание обучающихся 

Университет активно ведет работу с обучающимися по основным 

направлениям Государственной программы «Патриотическое воспитание 

граждан Российской Федерации на 2011-2015 годы». Основные мероприятия 

патриотической направленности представлены в таблице 12. 

В рамках совершенствования патриотического воспитания обучающихся 

университет на 2015 год планирует усилить работу по следующим 

направлениям: 

1. Проведение научных, научно-практических конференций, олимпиад, 

посвященных ученым и практикам, внесшим значимый вклад в развитие 

медицины России, Красноярского края, Университета. 

2. Проведение серии просветительских лекций среди обучающихся, 

направленных на знание государственной символики, символики 

Красноярского края, г. Красноярска, Университета. 

3. Формирование университетского музея посвященному В.Ф. Войно-

Ясенецкого и истории регионального здравоохранения. 

4. Проведение спортивных, военно-спортивных и творческих мероприятий, 

посвященных Дню Победы, 23 февраля. 

5. Развитие направления медицинских студенческих отрядов. 
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Таблица 12. – Мероприятия, направленные на патриотическое воспитание молодежи  

Государственного бюджетного образовательного учреждения высшего профессионального образования  

«Красноярский государственный медицинский университет имени профессора В.Ф. Войно-Ясенецкого»  

Министерства здравоохранения Российской федерации за 2014 календарный год 

 

№ 

п/п 
Дата Название мероприятия 

Структурное 

подразделение 

(организация) 

Количество обучающихся 

Организатор 
зрители участники организаторы 

1.  в течение 

2014 года 

Книжная выставка–

экспозиция «Хирург от 

Бога» (о жизненном пути 

В.Ф. Войно–Ясенецкого); 

Университетский 

библиотечный 

информационный 

центр 

- 3670 - Шереметова И.А. 

2.  январь 2014 Именной конкурс КрасГМУ 

им. проф. П.Г. Подзолкова 

НОЦ «Молодежная 

наука» 

46 24 12 Можейко Е.Ю. 

3.  14-15 февраля 

2014 

12 городской турнир по 

волейболу памяти война-

интернационалиста 

Николая Донского 

Фармацевтический 

колледж КрасГМУ 

15 10 5 Администрация 

г.Красноярска 

4.  18 февраля 

2014 

Спортивное мероприятие, 

приуроченное ко Дню 

защитника отечества 

Совет кураторов 25 36 2 Стародубцева Н.В.- 

зам. декана по ВР 

ФФМО – зам. 

начальника УВР, 

Христолюбова А.А. 

куратор 

5.  21 февраля 

2014 

Военно-спортивная игра « 

А ну-ка парни!» 

посвященная Дню 

защитника отечества 

Фармацевтический 

колледж КрасГМУ 

112 15 6 Студенческий 

совет 

фармацевтического 

колледжа 
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6.  23 февраля 

2014 

Концерт посвященный 23 

февраля 

УВР 150 50 25 Управление по 

воспитательной 

работе и 

молодежной 

политике 

7.  27 февраля 

2014 

Творческая встреча «Поэт. 

Журналист. Гражданин» (к 

70-летию со дня рождения 

главного редактора газеты 

«Медик» Виталия 

Петровича Пырха; 

читальный зал 32 - - методический 

отдел, 

отдел 

обслуживания 

научной 

литературой 

8.  февраль 2014 Выставка-витрина «Поэт. 

Журналист. Гражданин» (к 

70–летию со дня рождения 

главного редактора газеты 

«Медик» Виталия 

Петровича Пырха; 

Университетский 

библиотечный 

информационный 

центр КрасГМУ 

- 345 - Шереметова И.А. 

9.  03 марта 2014 Агитационный пробег 

«Штаба СО КрасГМУ» №1 

Штаб СО КрасГМУ 300 35 3 Гасанов Р.С. 

10.  24 апреля 

2014 

День науки Кафедра 

философии и 

социально-

гуманитарных наук 

148 25 5 Комова Н.В., 

Гусаренко В.В. 

11.  10 апреля 

2014 

Агитационный фестиваль 

«Рупор» 

Штаб СО КрасГМУ 

/ Штаб ККСО 

450 70 2 Гасанов Р.С. 

12.  26 апреля 

2014 

Командирский костер  

(Исполнение песен военных 

лет, под гитару) 

Штаб СО КрасГМУ  40 5 Гасанов Р.С. 

13.  28 апреля 

2014 

Агитационный пробег 

«Штаба СО КрасГМУ» №2 

Штаб СО КрасГМУ 300 50 5 Гасанов Р.С. 

14.  07 мая 2014 Кинопросмотр военных 

фильмов 

Студенческий 

совет ФФМО 

120 120 2 Апин М. А. 

Стародубцева Н. В. 
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15.  08 мая 2014 «Георгиевская лента» Студенческий 

совет КрасГМУ 

368 50 2 Гриценко О. Д. 

Панина Ю. Г. 

16.  09 мая 2014 Участие в параде 9 мая, в 

колонне с Красноярским 

краевым студенческим 

отрядом. 

Штаб СО КрасГМУ 

/ Штаб ККСО 

 60 2 Гасанов Р.С. 

17.  22 мая 2014 Идеологический Практикум 

ККСО. 

Штаб СО КрасГМУ 450 70 20 Гасанов Р.С. 

18.  11 июня 14 Открытие ТТС ККСО Штаб СО КрасГМУ 

/ Штаб ККСО 

500 100 2 Гасанов Р.С. 

19.  16 июня 2014 Открытие ТТС КрасГМУ Штаб СО КрасГМУ 50 100 5 Гасанов Р.С. 

20.  11 июля 2014 Участие в смене 

Историческая память на 

ТИМ Бирюса 2014 

Студенческий 

совет КрасГМУ 

0 5 1 Николаева В.Н. 

21.  Сентябрь-

октябрь 2014 

Сдача норм ГТО среди 

студентов (категории 18-24 

лет) 

Кафедра 

физической 

культуры 

- 310 - Кадомцева Е.М. 

22.  3-7 сентября 

2014 

Слёт ККСО Штаб СО КрасГМУ 

/ Штаб ККСО 

 50 3 Гасанов Р.С. 

23.  20 сентября 

2014 

Закрытие ТТС КрасГМУ Штаб СО КрасГМУ 200 100 10 Гасанов Р.С. 

24.  15 октября 

2014  

Спартакиада ККСО Штаб СО КрасГМУ 

/ Штаб ККСО 

400 70 2 Гасанов Р.С. 

25.  ноябрь 2014 Именной конкурс Лучший 

молодой ученый КрасГМУ 

им. А.И. Инжутовой 

НОЦ «Молодежная 

наука» 

36 10 5 Можейко Е.Ю. 

26.  ноябрь 2014 Выставка-витрина 

«Философия здоровья» 

Университетский 

библиотечный 

информационный 

центр КрасГМУ 

- 480 - Шереметова И.А. 



47 

27.  ноябрь 2014 Книжная выставка –

экспозиция «Мой, твой, 

наш край!» (к 80-летию 

Красноярского края); 

Университетский 

библиотечный 

информационный 

центр КрасГМУ 

- 385 - Шереметова И.А. 

28.  ноябрь 2014 Книжная выставка 

«Путешествие в 

культурологию» 

Университетский 

библиотечный 

информационный 

центр КрасГМУ 

- 315 - Шереметова И.А. 

29.  1-20 декабря 

2014 

Региональное 

дистанционное 

тестирование на знание 

истории Красноярского 

края «Популяризацию 

истории среди населения, 

привлечения внимания 

жителей к его истории и 

уникальности посредством 

инновационных и 

информационных 

технологий» 

Кафедра 

философии и 

социально-

гуманитарных наук 

- 260 10 Маменкова Е.С. 

30.  1-20 декабря 

2014 

Вузовское тестирование на 

знание истории 

Красноярского края 

«Популяризацию истории 

среди населения, 

привлечения внимания 

жителей к его истории и 

уникальности посредством 

инновационных и 

информационных 

технологий» 

Кафедра 

философии и 

социально-

гуманитарных наук 

- 275 10 Науменкова К.В. 
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31.  1-25 декабря 

2014 

Внеучебное мероприятие, 

направленное на 

формирование 

общекультурных 

компетенций с 

кураторскими группами 

«Патриотическое 

воспитание будущего 

врача-клинициста» 

 

Кафедра 

философии и 

социально-

гуманитарных наук 

125 125 4 Науменкова К.В. 

32.  12 декабря 

2014 

Отчетное мероприятие 

Штаба СО КрасГМУ 

Штаб СО КрасГМУ 150 100 5 Гасанов Р.С. 

33.  16 декабря 

2014 

Итоговая студенческая 

конференция «Их именами 

названы улицы города 

Красноярска: герои 

Великой Октябрьской 

Социалистической 

революции (1917 г.) и 

Великой Отечественной 

войны (1941 – 1945 гг.)» 

Кафедра 

философии и 

социально-

гуманитарных наук 

165 37 6 Маменкова Е.С. 

34.  19 декабря 

2014 

Научно-практическая 

конференция «Педагогика и 

медицина в служении 

человеку» 

 

НОЦ 

«Педагогика», 

кафедра 

философии и 

социально-

гуманитарных наук 

116 6 1 Рассказов Л.Д. 

35.  19 декабря 

2014 

Научно-практическая 

конференция «Педагогика и 

медицина в служении 

человеку» 

 

НОЦ 

«Педагогика», 

кафедра 

философии и 

социально-

гуманитарных наук 

116 6 1 Рассказов Л.Д. 
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36.  декабрь 2014 Именной конкурс 

«Молодой организатор 

здравоохранения им. проф. 

В.К. Сологуба» 

НОЦ «Молодежная 

наука» 

45 14 12 Можейко Е.Ю. 

37.  декабрь 2014 Именной конкурс КрасГМУ 

им. проф. М.Г. Привеса 

Кафедра анатомии 

и гистологии 

человека, НОЦ 

«Молодежная 

наука» 

56 60 6 Можейко Е.Ю. 
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2. Молодежная политика в КрасГМУ 

В настоящее время в КрасГМУ им. проф. В.Ф. Войно-Ясенецкого 

действуют семь органов студенческого самоуправления и одна молодежная 

организация. Организаций, прошедших государственную регистрацию в 

качестве юридического лица нет. Студенческие организации КрасГМУ 

отличаются по количеству актива и профилю деятельности. Самой массовой 

организацией является Студенческий совет, объединяющий студенческие 

Советы факультетов и общежитий университета. Узкопрофильные 

организации: Совет Студенческих научных обществ, Союз молодежи, Штаб 

студенческих отрядов КрасГМУ состоят из небольшого количества актива, 

но охватывают своей деятельностью значимую часть обучающихся. Так, 

Союз молодежи, состоящий из 35 членов вовлекает в активную деятельность 

до 800 обучающихся в год, а НОЦ «Молодежная наука» человек охватывает 

своей деятельностью до 1900 обучающихся в год. 

Все органы студенческого самоуправления обеспечены отдельными 

помещениями, оргтехникой, выходом в интернет, телефонами, мебелью. 

Координацию деятельности молодежных организаций в университете с 

деятельностью администрации университета ведет управление по 

воспитательной работе и молодежной политике.  

Координация деятельности молодежных организаций осуществляется 

через Совет обучающихся. В течение семестра студенты имеют возможность 

фиксировать результаты совей внеучебной деятельности на сайте 

университета в виде персонального рейтинга. Проверку достоверности 

достижений осуществляют руководители молодежных организаций в 

соответствие с профилем их деятельности и руководители профильных 

подразделений университета.  

Часть молодежных организаций связаны с деятельностью краевых 

флагманский программ: начальник Штаба студенческих отрядов входит в 

Краевой штаб Красноярского краевого студенческого отряда, председатель 

Студенческого совета является молодежным представителем Молодежного 

центра Советского района в КрасГМУ, руководитель волонтерского 

направления Студенческого совета КрасГМУ осуществляет деятельность с 

флагманской программой Добровольчество и входит в состав Краевого 

молодежного антинаркотического совета. 

Образованная на данный момент совокупность молодежных 

организаций и сформированная система вовлечения молодежных лидеров в 

текущую и стратегическую деятельность университета способствует 

развитию гражданских и управленческих компетенций у учащихся и 

способствует повышению конструктивной социальной активности студентов. 

 

2.1.  Совет обучающихся КрасГМУ 

Совет обучающихся – это выборный представительный орган 

обучающихся ГБОУ ВПО КрасГМУ им. проф. В.Ф. Войно-Ясенецкого 

Минздрава России, который осуществляет стратегическое планирование, 

контроль и координацию совместной деятельности молодежных организаций 
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КрасГМУ. Совет обучающихся представляет собой собрание руководителей 

молодежных организации, проводящих согласование совместной работы по 

содействию администрации университета в реализации государственной 

политики. Задачами Совета обучающихся КрасГМУ являются: повышение 

качества работы студенческого самоуправления; координирование 

совместной деятельности молодежных организаций; стратегическое 

планирование деятельности молодежных организаций; оценка результатов 

работы молодежных организаций; формирование и контроль бально-

рейтинговой системы обучающихся (рейтинга обучающихся) КрасГМУ. 

 

2.1.1. Состав Совета обучающихся 

1. Научно-образовательный центр «Молодежная наука» 

2. Союз Молодежи КрасГМУ 

3. Студенческий Совет КрасГМУ 

4. Студенческий Совет общежития №2 

5. Студенческий Совет общежития №3 

6. Студенческий Совет общежития №4 

7. Студенческий Совет общежития №5 

8. Студенческий Совет общежития №6 

9. Студенческий Совет специальности «Социальная работа» 

10. Студенческий Совет факультета «Клиническая психология» 

11. Студенческий Совет факультета «Лечебное дело» 

12. Студенческий Совет факультета «Медицинская кибернетика» 

13. Студенческий Совет факультета «Педиатрия» 

14. Студенческий Совет факультета «Стоматология» 

15. Студенческий Совет факультета «Фармация» 

16. Студенческий Совет факультета ФМО 

17. Студенческий Совет фармацевтического колледжа 

18. Студенческий штаб Универсиады КрасГМУ 

19. Штаб Студенческих отрядов КрасГМУ 

 

2.1.2. План работы Совета обучающихся  

Заседания Совета обучающихся проходит 1 раз в месяц за 

исключением периодов сессий и каникул. За отчетный период были 

рассмотрены следующие вопросы: 

Февраль 

1. Утверждение плана работы Совета Обучающихся на 2014г 

2. Утверждение дизайна страницы Совета Обучающихся сайте Krasgmu.ru 

3. Об участии обучающихся КрасГМУ в школах студенческого актива, в 

программах студенческого обмена. 

Март 

1. Волонтерское движение в ВУЗе, успехи, проблемы и перспективы. 

2. Результаты работы студенческого актива фармацевтического колледжа. 

3. Утверждение дизайна логотипа Совета Обучающихся КрасГМУ. 

Апрель 
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1. Отчет о работе наставников (студентов 4-6 курсов над студентами 1-2 

курса). 

2. Результаты работы студенческого актива в общежитиях КрасГМУ. 

Май 

1. Информация о результатах подведения рейтинга среди обучающихся 

КрасГМУ. 

2. Результаты работы студенческого актива КрасГМУ. 

Сентябрь 

1. НОЦ «Молодежная наука» в студенческой среде. 

2. Удовлетворенность освоения практических навыков в период летней 

производственной практики. 

Октябрь 

1. Отчет председателя Совета обучающихся о заседании Совета студентов 

Медицинских и фармацевтических вузов России при Министерстве 

здравоохранения Российской Федерации. 

2. Выборы председателя Совета Обучающихся КрасГМУ. 

Ноябрь 

1. Отчет об итогах подведения рейтинга обучающихся КрасГМУ. 

2. Внесение предложений по изменению в «Рейтинг обучающихся 

КрасГМУ». 

Декабрь 

1. Итоги работы медицинских отрядов КрасГМУ. 

2. Отчет председателя Совета обучающихся о заседании Совета студентов 

Медицинских и фармацевтических вузов России при Министерстве 

здравоохранения Российской Федерации (г. Москва). 

 

2.2.  Рейтинг обучающихся в КрасГМУ 

Рейтинг вводится с целью повышения успеваемости и мотивации к 

участию во внеучебной деятельности обучающихся нашего университета. 

Начиная с этого момента все достижения студентов, интернов и ординаторов 

будут переводиться в измеримый показатель – рейтинг обучающегося.  

Рейтинг состоит из двух равных частей – успеваемости и внеучебной 

деятельности. Успеваемость традиционно отражается в пятибалльной 

системе оценок. Во внеучебную деятельность входят регулярная 

деятельность в молодежных организациях университета, фиксация 

спортивных, научных и творческих достижений, наличие студенческих 

публикаций. Перечень категорий внеучебной части рейтинга представлен в 

таблице 18. Рейтинг за внеучебную деятельность переводится в 

пятибалльную систему исходя из максимального значения рейтинга за 

отчетный период. Рейтинг обучающихся подводится два раза за год – в июне 

по результатам весеннего семестра и с учетом успеваемости зимней сессии и 

в декабре по результатам активности за год и результатам летней сессии.  

Необходимость учета рейтинга нарастающим итого за половину года и 

за год обусловлена тем, что есть отдельные позиции рейтинга, которые не 

имеют привязки к конкретному месяцу. К таким позициям относятся 
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публикации, которые традиционно учитываются по году выхода в печать. 

Перечень позиций рейтинга и их оценку можно посмотреть на сайте. Рейтинг 

заполняется каждым обучающимся индивидуально. Отсутствие записей в 

личном портфолио студента будет говорить либо о полном отсутствии каких-

либо достижений, либо об отсутствии желания участвовать в конкурсе по 

рейтингу в текущем году. Отдельно стоит заметить, что в рейтинге 

предусмотрены штрафные баллы за несвоевременную сдачу сессии и 

получение выговоров в личное дело. 

Учебный рейтинг формируется кафедрами при подаче электронных 

ведомостей успеваемости. Эту часть рейтинга контролируют деканы 

факультетов (руководитель института, колледжа). Проверку достоверности 

внеучебного рейтинга проводят молодежные организации и структурные 

подразделения университета в рамках сферы своей деятельности: научная 

деятельность – Совет СНО, спортивная деятельность – Совет капитанов 

спортивных команд и Спортивный клуб «Медик», творческая деятельность – 

управление по внеучебной работе, работа в студенческих отрядах – штаб СО 

КрасГМУ, волонтерскую деятельность и участие в массовых мероприятиях – 

Студенческий Совет КрасГМУ (студенческие советы общежитий и 

факультетов). Кроме молодежных организаций первичную экспертизу будут 

осуществлять проректор по учебной работе, проректор по научной работе, 

проректор по инновационному развитию и международной деятельности, 

начальник управления по воспитательной работе и молодежной политике. 

Подведение итогов рейтинга обучающихся, а также рассмотрение 

спорных вопросов, апелляций и предложений осуществляется экспертной 

комиссией рейтинга обучающихся. В состав экспертной комиссии входят: 

советник ректора; проректор по учебной работе; проректор по 

инновационному развитию и международной деятельности; проректор по 

научной работе; проректор по информационным технологиям и 

корпоративной политике; начальник управления по воспитательной работе и 

молодежной политике; начальник управления по внеучебной работе; декан 

института последипломного образования; председатель общественной 

организации «Союз Молодежи КрасГМУ»; председатель Студенческого 

Совета КрасГМУ; руководитель спортивного клуба «Медик»; начальник 

штаба Студенческих отрядов КрасГМУ; председатель Совета студенческих 

научных обществ КрасГМУ. Возглавляет экспертную комиссию рейтинга 

обучающихся проректор по учебной работе.  

Благодаря введению рейтинга система поощрений студентов 

становится более прозрачной, более отчетливыми стали векторы молодежной 

политики университета. Предусмотрена ежегодная работа по корректировке 

позиций рейтинга и их вклада в общий рейтинг. 

Таким образом, внедрение балльно-рейтинговой системы 

стимулирования преследует следующую цель и задачи: 

Цель – повышение успеваемости и мотивации к участию во 

внеучебной деятельности обучающихся в Университете. 

Задачи: 
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• активизация воспитательной и внеучебной работы деятельности 

студентов; 

• моральное и материальное стимулирование активности студентов 

за качественную учебу и общественно полезную деятельность; 

• создание условий для развития организаторских, управленческих 

и др. качеств; 

• координация взаимодействия органов студенческого 

самоуправления, внутри вуза по вопросам организации воспитательной и 

внеучебной работы студентов. 

• Привлечение большего количества студентов в общественную 

деятельность. 

За осенний семестр 2014-2015 учебного года в рейтинге обучающихся 

приняло участие 978 человек: 132 интернов и ординаторов и 845 студентов. 

Но 111 человек (14% от заполнявших рейтинг) обучающихся имеют 0 баллов 

по итогам проверки рейтинга (рисунок 4).  

 
Рис. 4. – Динамика заполнения рейтинга обучающимися 

 

Основными причинами неподтверждения рейтинга были: 

- не указана категория достижения; 

- достижение и публикация не подтверждены; 

- указание достижений прошлых периодов не оговоренное правилами. 

 

По итогам проверки рейтинга состоялось заседание экспертной 

комиссии рейтинга обучающихся прод председательством проректора по 

учебной работе С.Ю. Никулиной. На заседании были утверждены результаты 

проверки рейтинга. Студентам, получающим стипендию и набравшим по 

итогам рейтинга 4,0 баллов и выше в ноябре 2014 года будет установлен 
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размер стипендии превышающий получаемую студентом стипендию на 

10000 – 40000 руб., в зависимости от набранных в рейтинге баллов. 

Интернам и ординаторам, получающим стипендию, в ноябре, по итогам 

рейтинга, размер стипендии будет увеличен исходя из расчета 100 рублей за 

1 балл рейтинга. 

 

2.3. Участие молодежных организаций в деятельность органов 

управления учебным заведением  

Важным моментом в деятельности молодежных организаций КрасГМУ 

является их активная позиция в соуправлении Университетом. В состав 

Ученых Советов факультетов входят по должности председатели 

Студенческих советов факультетов (в каждый совет по 1 человеку, итого 8 

обучающихся). Председатели Студенческих советов общежитий входят в 

состав Жилищной комиссии университета. В состав Ученого Совета 

университета, состоящего из 67 членов, входят 4 обучающихся, среди 

которых председатель Студенческого совета университета, председатель 

Совета обучающихся КрасГМУ, член Штаба студенческих отрядов и 

руководитель волонтерского направления Студенческого совета. В составе 

Совета по воспитательной работе университета, состоящего из 32 человек, 7 

членов Совета – обучающиеся. Председатель Студенческого совета и 

председатель Союза молодежи входят в состав университетских комиссий по 

восстановлению и по переводу на бюджетную форму обучения. Комиссия по 

определению стоимости проживания в общежитии – 3 человека. Совет 

кураторов КрасГМУ – 1 представитель обучающихся. 

Таким образом, в университете можно выделить два уровня 

студенческого соуправления – уровень факультетов и университетский 

уровень, отличающиеся по ряду задач. 

Молодежные организации активно принимают участие в принятие 

решений по вопросам учебной, воспитательной работы, формирования 

рейтинга обучающихся, работе стипендиальных комиссий, выдвижении 

студентов на поощрение и вынесения дисциплинарных взысканий, 

организации общеуниверситетской деятельности, проведения конференций, 

реализации стратегических программ университета. 

 

2.4.  Деятельность молодежных организаций КрасГМУ 

 

Студенческий Совет КрасГМУ 

Целями деятельности Студенческого совета являются: 

• формирование гражданской культуры, активной гражданской 

позиции студентов, ординаторов, интернов и аспирантов, содействие 

развитию их социальной зрелости, самостоятельности, способности к 

самоорганизации и саморазвитию; 

• обеспечение реализации прав на участие студентов, ординаторов, 

интернов и аспирантов в управлении вузом, оценке качества 

образовательного процесса; 
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• формирование у студентов, ординаторов, интернов и аспирантов 

умений и навыков самоуправления, подготовка их к компетентному и 

ответственному участию в жизни общества. 

Задачами Студенческого совета являются: 

• привлечь студентов, ординаторов, интернов и аспирантов к 

решению вопросов, связанных с подготовкой высококвалифицированных 

специалистов; 

• разрабатывать предложения по повышению качества 

образовательного процесса с учетом научных и профессиональных интересов 

студентов, ординаторов, интернов и аспирантов; 

• защищать и представлять права и интересы студентов, 

ординаторов, интернов и аспирантов, содействовать в решении 

образовательных, социально-бытовых и прочих вопросов, затрагивающих их 

интересы; 

• сохранять и развивать демократические традиций студенчества; 

• содействовать органам управления КрасГМУ в решении 

образовательных и научных задач, в организации досуга и быта студентов, 

ординаторов, интернов и аспирантов, в пропаганде здорового образа жизни; 

• содействовать структурным подразделениям КрасГМУ в 

проводимых ими мероприятиях в рамках образовательного процесса; 

• регулярно проводить работу, направленную на повышение 

сознательности студентов, ординаторов, интернов и аспирантов и их 

требовательности к уровню своих знаний, патриотического отношения к 

духу и традициям КрасГМУ; 

• информировать студентов, ординаторов, интернов и аспирантов о 

деятельности КрасГМУ; 

• укреплять и развивать межвузовские, межрегиональные и 

международные связи; 

• участвовать в формировании общественного мнения о 

студенческой молодежи как реальной силе и стратегическом ресурсе 

развития российского общества; 

• содействовать в реализации общественно значимых молодежных 

инициатив. 

• Деятельность Студенческого совета может быть направлена на 

решение других задач, определяемых с учетом специфики Красноярского 

края, муниципального образования, КрасГМУ. 

 

Отчет о деятельности Студенческого совета Лечебного факультета за 

2014 год. 

Председатель – Гриценко О.Д. 

Численный актив факультета – 25 человек. 

 

Таблица 13. – Мероприятия Студенческого совета лечебного 

факультета 
№ Название мероприятия Дата проведения 
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3. Олимпиада по неотложным состояниям терапии для 

студентов 6 курса 

14.04.2014 

4. Смотр-конкурс «Георгиевская лента» 06.05.2014 

5. Олимпиада по ЛОР-болезням (помощь в организации 

всероссийской олимпиады) 

22.05.2014 

6.  Последний звонок на Лечебном факультете  05.06.2014 

7.  Олимпиада по ЗОЖ 16.10.2014 

9. Новогодний капустник на Лечебном факультете 23.12.2014 

 

Отчет о деятельности Студенческого совета педиатрического 

факультета за 2014 год.  

Председатель – Доценко А.В. 

Численный актив факультета – 9 человек 

 

Таблица 14. – Мероприятия Студенческого совета педиатрического 

факультета 
№ Название мероприятия Дата проведения 

1. Организация и участие волонтерского проекта 

«Больничная клоунада» 

февраль – май 2014 

2. Организация и проведение площадки 

педиатрического факультета для абитуриентов 

КрасГМУ на  «День открытых дверей» 

29.03.2014 

3. Организация, участие и проведение поэтического 

вечера «Клиника» 

16. 04. 2014 

5. Организация I ежегодного детско-юношеского 

фестиваля «Живи с огнем» для детей с 

ограниченными возможностями здоровья 

15.06.2014 

6.  Участие в олимпиаде по Здоровому Образу Жизни 

команды педиатрического факультета 

16.10.2014 

7. Организация и проведение посвящения в клиницисты 

студентов 4-го курса педиатрического факультета 

«Равнение на педиатрию «  

10.11.2014 

9. Конкурс рисунков «Все начинается с мамы», 

посвященный Дню Матери 

30.11.2014 

10. Организация II ежегодного детско-юношеского 

фестиваля «Живи с огнем» для детей с 

ограниченными возможностями здоровья 

13.12.2014 

11. Организация и проведение Елки-2015 для детей 

сотрудников и учащихся КрасГМУ 

27.12.2014 

 

Отчет о деятельности Студенческого совета Института Стоматологии 

– НОЦ инновационной стоматологии за 2014 год 

Председатель – Османова Г.И. 

Численный актив факультета – 13 человек. 

 

Таблица 15. – Мероприятия Студенческого совета Института 

Стоматологии – НОЦ инновационной стоматологии 
№ Название мероприятия Дата проведения 

1. VIII Международный молодежный фестиваль 22.03.2014 

javascript:void(0)
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javascript:void(0)
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«Студенчество без границ» 

2. Масленица  23.03.14 

4. Урок здоровья (детский сад №11) 12.04.14 

5. Урок здоровья (шк. № 11) 25.04.14 

6. День Победы (пансионат «Ветеран») 9.05.14 

7. Последний звонок 5 курса Института Стоматологии  22.05.14 

8. Научная конференция для студентов 2 курса 

специальности «стоматология» 

29.05.14 

9. День Защиты детей (о. Татышев) 01.06.14 

10. Акция «Меняю сигарету на пачку жвачки» 18.09.14 

11. День Сердца  29.09.14 

12. День улыбки 03.10.14 

13. Урок здоровья (шк.№ 33) 30.10.14 

14. Олимпиада по фармакологии для студентов 3 курса 20.12.14 

15. Новогодняя елка (детский дом-интернат №3) 26.12.14 

 

Отчет о деятельности Студенческого совета Факультета ФМО за 2014 

год 

Председатель – Бабаджанян А.М. 

Численный актив факультета – 24 человека 

 

Таблица 16. – Мероприятия Студенческого совета факультета 

фундаментального медицинского образования 
№ Название мероприятия Дата проведения 

1 Вечер Бардовской песни 20.09.2014 

2 «Интеллектуальные игры» 26.09.2014 

3 Верёвочный квест (Квест для школьников - будущих 

мед.волонтеров) 

18.10.2014 

4 День первокурсника 21.10.2014 

6 Психологическая игра «Мафия» 08.11.2014 

8 Просмотр фильмов «Один дома», «Ёлки» 26-27.12.2014 

 

Отчет о деятельности Студенческого совета отделения подготовки 

Социальная работа за 2014 год. 

И.о председателя ОПН Социальная работа – Джабраилова Т.У 

Численный актив отделения – 10 чел. 

 

Таблица 17. – Мероприятия Студенческого совета отделения 

подготовки Социальная работа 
№ Название мероприятия Дата проведения 

1 Проект «Больничная клоунада» совместно с МЦ ЖД 

района 

26.02.2014 

2 Красноярский Экономический Форум: Поколение 

2020 

27.02.2014 

3 Проект «Больничная клоунада» с программой для 

детей аутистов в Гремячем логу 

19.03.2014 

4 Работа на площадки отделения подготовки по 

направлению социальная работа в рамках Дня 

29.03.2014 
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открытых дверей 

5 Проведение культурно-развлекательного 

мероприятия для отдыхающих в Краевом 

Геронтологическом центре «Уют» 

15.05.2014 

6 Больничная клоунада: железнодорожная больница, 

Отделение неврологии. 

16.05.2014 

 

7 Военно-патриотические игры посвященные ВОВ 05.05.2014 

8 I летний детско-юношеский фестиваль спорта для 

детей с ограниченными возможностями «Живи с 

огнем» 

15.06.2014 

9 День Открытых Дверей молодежных организаций 

КрасГМУ (Веревочный квест) 

12.09.2014 

10 Интеллектуальные игры для первокурсников 27.09.2014 

11 Антинаркотическая акция, участник семинара «Живи 

интересно!» 

10.10.2014 

12 Волонтер на квесте для школьников-медицинских 

добровольцев в рамках проекта «Школа 

медицинского добровольчества» от Молодежного 

правительства дублеров Красноярского края 

18.10.2014 

13 Организация и проведение концерта «Золотые краски 

осени» для отдыхающих в краевом 

геронтологическом центре «Уют» 

19.10.2014 

14 Организация и проведение культурно-

развлекательного мероприятия «От сердца к сердцу» 

в рамках акции «Весенней недели добра» 

Благотворительного сезона 2014 для проживающих в 

пансионате для граждан пожилого возраста и 

инвалидов «Ветеран» 

24.04.2014 

15 XV Международном научно-практическом форуме 

студентов, аспирантов и молодых учёных «Молодёжь 

и наука XXI века» 

29.04.2014 

16 Организация учебной олимпиады по дисциплине 

«Психология» посвящённая Дню социального 

работника 

06.06.2014 

17 Организация и проведение концерта «Золотые краски 

осени» для отдыхающих в краевом 

геронтологическом центре «Уют» 

19.09.2014 

18 Организация и проведение концерта «От сердца к 

сердцу» посвящённому Дню пожилого человека для 

отдыхающих в краевом геронтологическом центре 

«Уют» 

03.10.2014 

19 Круглый стол посвящённый актуальным проблемам 

формирования здорового образа жизни среди 

молодёжи. 

09.10.2014 

20 Участие в работе «Всероссийской научно-

практической конференции Социальное образование 

XXI века: история, современность, перспективы 

профессии «Социальная работа» в России» 

28.10.2014 

21 Организация и участие в работе круглого стола 

посвящённого мероприятиям приуроченным к 

01.12.2014 
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Всемирному дню борьбы с ВИЧ/СПИДом 

22 Фестиваль «Живи с огнем» в «Спортексе» 11.12.2014 

 

Отчет о деятельности Студенческого совета факультета клинической 

психологии за 2014 год. 

Председатель – Яровенко А. 

Заместитель председателя Ткачева Е. 

Численный актив факультетского совета – 15 человек 

 

Таблица 18. – Мероприятия Студенческого совета факультета 

клинической психологии 
№ Название мероприятия Дата проведения 

1. День открытых дверей 2014 29.03.2014 

2. Помощь в организации итоговой студенческой 

научно-практической конференции 

 

22.04.2014 

 

3. Помощь в организации Учебной конференций 

Педагогика в помощь студентам медицинского вуза: 

опыт, проблемы, перспективы 

 

23.05.2014 

4. Традиционная учебная олимпиада Профессия - 

клинический психолог 

22.09.2014 

5. День психического здоровья 10.10.2014 

6.  День университета 21.11.2014 

7. Помощь в организации Международной научно-

практическая конференции Психологическое здоровье 

человека: жизненный ресурс и жизненный потенциал 

28-29.11.2014 

 

 

Отчет о деятельности Студенческого Совета фармацевтического 

колледжа 

Председатель Акопян Э. 

Численный актив факультетского совета – 32 человека 

 

Таблица 19. – Мероприятия Студенческого совета фармацевтического 

колледжа 
№ Название мероприятия Дата проведения 

1.  Поездка с группой волонтеров в Красноярский дом-

интернат №2 для граждан пожилого возраста и 

инвалидов 

22.01.2014 

2.  День Студента 25.01.2014 

3.  Поездка с группой волонтеров в Красноярский дом-

интернат №2 для граждан пожилого возраста и 

инвалидов. Устроили кружок бисероплетения, 

плетение фенечек. 

30.01.2014 

4.  Поездка с группой волонтеров в Красноярский дом-

интернат №2 для граждан пожилого возраста и 

7.02.2014 
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инвалидов. 

Кружок бисероплетения. Рисовали газеты. 

5.  День влюбленных. Конкурс пар и вокалистов 14.02.2014 

6.  А, ну ка, парни! Для будущих защитников родины 21.02.2014 

 

7.  Поездка с группой волонтеров в Красноярский 

краевой клинический онкологический диспансер им. 

А.И. Крыжановского. 

4.03.2014 

8.  Мисс Фармацевтический колледж. Посвящено 

международному женскому дню 

07.03.2014 

9.  День здоровья КрасГМУ на лыжной базе 23.03.2014 

10.  Благотворительная акция в помощь фонду «Открытые 

сердца» помощь детям-инвалидам. 

19.04.2014 

11.  Праздник Первомая. Модераторы на шествии 1.05.2014 

12.  конкурс «Лучший по профессии СД» 27.03.2014 

13.  9 мая. Конкурс чтецов и вокалистов военной песни 09.05. 2014 

14.  Благотворительная акция в помощь детям-инвалидам 

совместно с «Линией Отрыва» 

26.04.2014 

15.  Волонтер на перевыборочной конференции КМФК. 11.09.2014 

16.  Выпуск 2014. 29.06.2014 

17.  День борьбы с курением в Фармацевтическом 

колледже КрасГМУ 

29.06.2014 

18.  День открытых дверей для Лицея номер 9 16.09.2014 

19.  День открытых дверей студенческого совета. 

Представление секторов студсовета. 

10.10.2014 

20.  День учителя. 04.10.2014 

 

21.  КВН Краевых профсоюзов. Команда «Мне нравится!» 

3 место 

25.10.2014 

 

22.  День открытых дверей для Школы 06.11.2014 

23.  Конкурс талантов среди первокурсников «Страны 

мира». 

13.11.2014 

24.  День рождения КрасГМУ. Наш колледж переставлял 

страну Бразилия. 

21.11.2014 

25.  Агитбригада профсоюза 18.12.2014 

26.  Организация волонтеров фармацевтического 

колледжа для поездки в «Спортекс» 

21.12.2014 

 

Отчет о деятельности Студенческого совета фармацевтического 

факультета за 2014 год. 

Председатель – Николаева О.А. 

Численный актив факультета – 13 человек. 

 

Таблица 20. – Мероприятия Студенческого совета фармацевтического 

факультета 
№ Название мероприятия Дата проведения 

1.   Участие и организация Дня открытых дверей 21.04.14. 

2.   Масленица  12.05.14. 

3.   Выезд активистов в лагерь ТИМ Бирюса 16.07.14. 
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4.   Работа наставников с первокурсниками 

фармацевтического факультета 

10.09.14-20.12.14. 

5.   Собеседование с первокурсниками по специальности 

«Фармация» очной формы обучения 

28.08.14. 

6.   Организационное собрание первокурсников. 6.09.14. 

7.   Квестовая игра фармацевтического факультета 

(веревочный курс). 

27.09.14. 

8.   Совместный выезд студентов фармацевтического 

факультета на столбы. 

20.10.14. 

9.   «День первокурсника»- участие, подготовка. 25.10.14. 

10.   Участие в школе студенческого активе «Лидер» 25.11.14 

11.   «День университета»- подготовка концертного 

номера.  

23.11.14. 

 

Деятельность Штаба студенческих отрядов КрасГМУ 

 

Таблица 21. – Мероприятия Штаба студенческих отрядов КрасГМУ 

Цели и задачи Мероприятия 2014 г. Дата 

Число 

активных 

студентов 

Цели: 

 Воспитание 

молодежи.  

 Решение проблемы 

трудоустройства.  

 Содействие 

социально-

экономическому развитию 

региона.  

 Содействие 

организации безопасных 

условий труда 

студенчества. 

 Позиционирование 

КрасГМУ на уровне 

региона. 

Задачи:  

 Выполнение 

работы в III трудовом 

семестре. 

 Создание условия 

для реализации трудового, 

творческого и 

инновационного 

потенциала во время 

работы в Студенческих 

Отрядах.  

 Содействие росту 

самосознания в вопросах 

организации трудовых и 

1. Участие в фестивале 

Агитационных Бригад ККСО 

«Рупор». 

10.04.2014 68 бойцов 

2. Агитационный пробег 

СО КрасГМУ. 

24.04.2014 

и 

28.04.2014 

70 бойцов 

3. Идеологический 

практикум ККСО. 

21.05.2014 110 бойцов 

4. Участие в открытии 

ТТС Красноярского края с 

губернатором Красноярского 

Края. 

11.06.2014 60 бойцов 

5. Открытие ТТС штаба 

студенческих отрядов 

КрасГМУ. 

16.06.2014 90 бойцов 

6. ТТС 2014 года.  330 бойцов 

7. Участие в 10 слете 

студенческих отрядов на 

ТИМ «Бирюса». 

3.09-

7.09.2014 

55 бойцов 

8. Участие Штаба СО 

КрасГМУ в Спартакиаде 

ККСО. 

26.10.2014 57 бойцов 

9. Итоговый отчетный 

концерт штаба СО КрасГМУ. 

12.12.2014 62 бойца 

10. Участие в Итоговом 

мероприятии ККСО – 

«Звездный костер». 

 

19.12.2014 50 бойцов 
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бытовых норм 

безопасности. 

 

Студенческий штаб Универсиады-2019 КрасГМУ  

В составе Штаба на сегодняшний день числится 44 человека. Имеется 

ресурс в виде 88 человек – волонтерского сектора КрасГМУ. 1 сентября 2014 

проведены собеседования с каждым абитуриентом на предмет участия в 

деятельности вуза, в частности штаба Универсиады, постепенно 

первокурсники пополняют ряды волонтеров. 

Информационный отдел штаба ведет постоянную работу в социальных 

сетях Интернет (официальный паблик – 150 человек, постоянный репост в 

официальную группу КрасГМУ – 6223 человека). Создано подразделение 

штаба на официальном сайте КрасГМУ, где ведется постоянный анонс 

мероприятий и выкладывается информация об Универсиаде.  

Деятельность Штаба ведется согласно утвержденному плану 

мероприятий – план выполнен на 90%. 

 

Таблица 22. – Мероприятия студенческого штаба Универсиады 2019 

Название Дата Что сделано 
Место 

проведения 

Выезд на ТИМ 

«Бирюса» 

4.7.2014-9.7.2014 Организация делегации из 6 

человек в рамках мены 

Сибирское здоровье. 

ТИМ «Бирюса» 

Собеседование с 

первокурсниками 

28. 8.2014 При распределении 

первокурсников по группам 

было проведено собеседование 

с каждым на предмет 

существования молодежных 

организаций в КрасГМУ, в 

котором Штаб Универсиады 

принял активное участие, 

позиционируя себя. 

КрасГМУ 

Спартакиада 

первокурсников 

сентябрь-ноябрь Штаб участвует в организации 

проведения Спартакиады, 

ведется информирование 

зрителей и участников о ходе 

заявочной компании. 

КрасГМУ 
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Веревочный курс 

«УниверсиаДА» 

27 .09.2014 Проведен тренинг для 

прибывших в команду штаба 

первокурсников - первая часть 

– упражнения на знакомства и 

выявление социальных ролей, 

вторая часть – веревочный 

курс – на сплочение, 

командообразование, 

закрепление социальных 

ролей, третья часть – 

рефлексия. 

КрасГМУ 

Арт-Набережная 30.09.2014 

 

Организованно: 7 площадка и 

квест от штаба на городском 

уровне. 

Набережная 

г. Красноярска 

Международный день 

хотьбы «World 

walking day» 

9.10.14 Организованно: 7 площадка и 

выступление от штаба 

универсиады КрасГМУ на 

городском уровне. 

Главная 

площадь о. 

Татышев 

Презентация 

Чемпионата мира по 

водным видам спорта 

в Казани 2015 

10.11.2014 Презентация чемпионата мира 

по водным видам спорта для 

студентов и волонтеров 

КрасГМУ 

КрасГМУ 

Бирюсинская встреча 13.11.2014  участие в организации 

фото площадки; 

 раздача сувенирной 

продукции 

Пилот 

Организация 

тематической 

площадки в рамках 

празднования «Дня 

университета» 

21.11.2014 Совместная организация 

праздничной площадки с 

молодежными организациями 

вуза и позиционирование 

Штаба среди них 

Главный корпус 

КрасГМУ 

Ледовое шоу 

«Морозко» 

28.11.2014 Организация площадки и 

раздача сувенирной 

продукции. 

 Арене-Север 

Образовательный 

семинар для 

руководящего состава 

штаба 

29.11.2014 Участие в проведении 

семинара 

Раздача сувенирной 

продукции 

 Гренада 

Школа «Лидер» 29.11.2014 Выезд 2 человек от Штаба на 

школу «Лидер». 

Программа: развитие 

молодежной политики и 

воспитательной работы 

КрасГМУ, взаимодействие 

между молодежными 

организациями, личностные 

тренинги. 

База «Гренада» 



65 

Фото конкурс на тему 

Универсиада 2019 

27.12.1014 Организация и проведение 

фото конкурса в поддержку 

Универсиады 2019. 

КрасГМУ 

Кубок КВН в 

поддержку 

Универсиады 2019 

9.12.2014  участие в церемонии 

награждения и раздача 

сувениров 

БКЗ 

Заключительное 

мероприятие 

посвященное работе 

Штаба универсиады 

2019 

27.12.2014 Организованна площадка от 

штаба универсиады КрасГМУ 

и организованна раздача 

сувенирной продукции. 

Крыльцо 

КрасГМУ 

 

Союз молодежи КрасГМУ 

Союз молодежи КрасГМУ – общественная молодежная организация, в 

2015 году отметит свой юбилей – 10 лет работы. 

Численность членского актива – 20 человек, актива сторонников 30 

человек. 

Направления работы: 

1) Аналитическая деятельность (Ректорские посиделки – п.2.6.4., 

проведение локальных социальных исследований, обработка анкетирования 

студентов после прохождения ЛПП). 

2) Проектная деятельность (Разработка и реализация социальных и 

образовательных проектов) 

3) Образовательная деятельность (ШСА «Лидер» – п.2.6.3., регулярные 

тренинги личностного роста с приглашенными тренерами из числа наиболее 

ярких и успешных сотрудников ППС КрасГМУ) 

4) Культурно-развлекательная деятельность («Золотая шпаргалка», 

участие во всех общевузовских мероприятиях). 

Ежегодная церемония вручения премии студенческого признания 

преподавателей «Золотая Шпаргалка 2014» состоялась 25 декабря в актовом 

зале главного корпуса КрасГМУ – это традиционное мероприятие 

университета, где студенты КрасГМУ выражают свое признание лучшим из 

лучших преподавателей вуза. 

Путем проведения анкетирования среди студентов были определены 

преподаватели – победители в 10 номинациях: «Лектор по Фундаментальным 

дисциплинам», «Лектор по клиническим дисциплинам», «Строгость и 

справедливость», «Добрые глаза», «Ориентир здоровья», «Образование и 

творчество», «Поддержка студенческой науки», «Лучший куратор 

КрасГМУ», «Лучший куратор фармацевтического колледжа», 

«Преподаватель года фармацевтического колледжа».  

5) Работа с неуспевающими студентами. 

Организация встречи ректора КрасГМУ и профессорско-

преподавательского состава с неуспевающими студентами 2 курса – 198 
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человек и 3 курса – 178 человек факультета фундаментального медицинского 

образования, в ходе которой были выявлены основные проблемы 

возникновения задолженностей студентов по предметам, а также были 

предложены пути их решения. Студенты, имеющие неуважительную 

причину пропусков занятий и лекций и неликвидированную академическую 

неуспеваемость, были отчислены. Студентам, имеющим пропуски занятий и 

лекций по уважительным причинам (по причине болезни при наличии 

медицинской справки о временной нетрудоспособности, заверенной в 

отделении ОВП КрасГМУ), сессия была продлена до 9 февраля 2015 г. После 

проведения встречи резко возросла активность и эффективность ликвидации 

задолженностей, снизилось число неуспевающих студентов на ФФМО). 

Деятельность Союза Молодежи направлена на выявление наиболее 

социально-активных студентов, формирование студенческого актива и 

кадрового резерва КрасГМУ. Союз предоставляет возможность развития 

личного потенциала и реализации себя обучающимся КрасГМУ, 

поддерживает инициативы и начинания студенчества, а так же участвует во 

всех общеуниверситетских мероприятиях. 

 

2.5. Общеуниверситетская деятельность молодежных организаций 

2.5.1. Трудовое воспитание обучающихся 

Студенческие отряды КрасГМУ имени профессора В.Ф. Войно-

Ясенецкого существуют уже 8 лет. Студенческие отряды входят в состав 

регионального штаба Красноярских Краевых Студенческих отрядов, а также 

являются частью большого движения «Российские студенческие отряды». 

В нашем университете действуют 7 отрядов, 5 из которых работают по 

медицинскому направлению и 2 по строительному. В медицинских отрядах 

студенты-бойцы работают в ЛПУ г. Красноярска, таких как: Краевая 

клиническая больница, Городская клиническая больница № 6 им. 

Н.С. Карповича, Городская клиническая больница № 20 им. И.С. Берзона, 

Госпиталь ветеранов великой отечественной войны, Краевой онкологический 

центр, Городская детская клиническая больница №1; а так же студенты 

работали на курорте оз. Шира и Всероссийском детском центре «Орленок». 

Эта работа помогает ребятам получить первый опыт в практической 

медицине, увидеть структуру больницы изнутри, определиться с будущим 

местом работы, а также познакомиться с большим количеством интересных 

людей. В строительных отрядах бойцы ремонтируют и благоустраивают 

учебные корпуса и общежития КрасГМУ. Хочется отметить, что впервые в 

этом году штаб студенческих отрядов нашего университета отправил отряд 

на всероссийскую студенческую стройку «Академический» в г. 

Екатеринбург. 

В течение пяти лет на территории медицинского городка КрасГМУ 

работает Ректорский строительный отряд, который занимается ремонтом 

общежитий, учебных корпусов и строительством малых объектов нашего 

университета под девизом «Свой ВУЗ – своими руками!». За трудовое лето 

2014 года отработало 5 отрядов (55 бойцов) в качестве бетонщиков, 
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каменщиков, стропальщиков, штукатуров-маляров и разнорабочих, средняя 

заработная плата составила 10 500 рублей. 

В третий трудовой семестр КрасГМУ активно работали 330 студентов 

разных специальностей, из них 178 человек (Стоматология, Фармация, 

Клиническая психология, Медицинская кибернетика, Социальная работа) 

проходили летнюю практику, активно помогая работе приемной комиссии, 

УБИЦ, учебной части, институту последипломного образования, а так же 

производили работы по подготовке аудиторий к новому учебному году. 

В этом году студенты отлично проявили себя на открытых 

мероприятиях Красноярских краевых студенческих отрядов, получили 

большое количество наград и подняли на ступеньку выше все студенческие 

отряды КрасГМУ. Обо всех достижениях как нельзя лучше говорит 

заслуженная награда и звание «Прорыв года 2014», которая была 

торжественно вручена штабу КрасГМУ на итоговом мероприятии краевого 

движения студенческих отрядов. 

Студенты, состоящие в студенческих отрядах, имеют отличный шанс 

получить новые навыки и применить их в дальнейшем, как в личной, так и в 

профессиональной деятельности. В период всего учебного года, студенты 

самостоятельно организуют и принимают участие в различных 

мероприятиях, начиная вузовским и заканчивая региональным уровнем. Всё 

это является неотъемлемой частью студотрядовской жизни. Приобщиться к 

движению студенческих отрядов может каждый из числа студентов, 

обучающихся в КрасГМУ 

 

2.5.2.  Волонтерское движение Студенческого Совета 

КрасГМУ 

Волонтерское направление в медицинском университете продолжает 

свое развитие. Сама деятельность организуется несколькими структурными 

подразделениями университета: деканатами факультетов ФМО, 

педиатрического, клинической психологии, отдельными кафедрами, 

фармацевтическим колледжем, Студенческим советом университета. 

Центром координации волонтерской деятельности всего университета 

является Студенческий совет. В нем, для развития добровольчества – 

безвозмездной медицинской, социальной, общественной деятельности на 

благо общественности, выделено отдельное направление. Направлением 

руководит заместитель председателя Студенческого совета КрасГМУ по 

добровольчеству. По своей сути – это направление Студенческого совета 

является волонтерским центром университета, координирующим набор 

волонтеров из числа обучающихся КрасГМУ, координацию и учет их 

деятельности, представительство вне университета. Основные направления 

волонтерской деятельности представлены на рисунке 5. 
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Рис. 5 – Направления волонтерской деятельности в КрасГМУ 

 

Постоянную волонтерскую деятельность в течение года (три 

добровольческих мероприятия и больше) вели 35 обучающихся. Участие в 

мероприятиях разово (одно-два добровольческих мероприятия) – 135 

человек. Итого в волонтерской деятельности в университете участвовало 170 

человек за отчетный период. 

Обучению волонтеров уделяется особое внимание. Так в отчетном году 

в университете прошла торжественная Церемония завершения первого 

образовательного цикла «Общественный контроль антитабачного 

законодательства». В Церемонии приняли участие заместитель председателя 

Координационного совета Красноярского края по охране здоровья граждан 

от воздействия окружающего табачного дыма и последствий потребления 

табака, доцент Б.П. Маштаков, руководитель проекта общественного 

контроля в Красноярском крае, к.м.н, доцент О.Ю. Кутумова. 

Университет стал лидером в подготовке общественных контролеров и 

общественных экспертов по вопросам исполнения законодательства по 

охране здоровья граждан от воздействия окружающего табачного дыма и 

последствий потребления табака. Учеными университета и специалистами 

Красноярского краевого Центра медицинской профилактики был разработан 

36-часовой учебный модуль «Общественный контроль антитабачного 

законодательства». Удостоверения установленного образца были вручены 19 

волонтерам – обучающимся КрасГМУ, которые уже начали работу в качестве 

общественных контролеров. Общественные контролеры будут выявлять 

нарушителей антитабачного законодательства в государственных 

учреждениях (образования, здравоохранения, культуры и др.), на 

предприятиях общественного питания и торговли, гостиничных услуг, на 
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транспорте. О выявленных нарушениях волонтеры будут сообщать в 

государственные органы контроля и надзора для принятия 

административных мер. 

 

Количественные и качественные показатели работы факультетов 

в волонтерской деятельности: 

Разово и постоянно на факультетах в волонтерской деятельности было 

задействован студентов: 

Факультет ФМО – 57 человек. 

Лечебный факультет – 20 человек. 

Педиатрический факультет – 22 человека (Фестиваль спорта для детей 

с ограниченными возможностями «Живи с огнем», курация детских домов 

«Росток» и «Иван да Марья»). 

Фармацевтический факультет – 8 человек. 

Институт стоматологии – 6 человек (курация детских домов с 

профилактическими беседами о здоровье полости рта). 

Факультет клинической психологии –13 человек (психологическое 

консультирование пациентов медицинских организаций г. Красноярска). 

Факультет медицинской кибернетики – 2 человека. 

Отделение подготовки по направлению Социальная работа – 2 

человека (курация геронтологического центра). 

Фармацевтический колледж – 40 человек. 

 

Наиболее значимые мероприятия в волонтерской деятельности за 

отчетный период: 

1. Проект «Больничная клоунада». 

2. Красноярский Экономический Форум. 

3. День открытых дверей КрасГМУ. 

4. Акция, посвященная Всемирному дню отказа от курения. 

5. I Фестиваль спорта для детей с ограниченными возможностями «Живи 

с огнем». 

6. ТИМ «Бирюса». 

7. День открытых дверей КрасГМУ для абитуриентов. 

8. Школа волонтеров: Антитабачный контроль. 

9. Антинаркотическая акция «Живи интересно». 

10.  Профориентационная работа. 

11.  Семинар – тренинг «Основы добровольчества. Первые шаги в мире 

бабушколюбия». 

12.  Акция, посвященная Международному дню отказа от курения. 

13.  XV семейные игры «Папа, мама, я». 

14.  Антитабачный отряд КрасГМУ. 

15.  Акция, посвященная Дню борьбы со СПИДом. 

16.  II Фестиваль спорта для детей с ограниченными возможностями. 



70 

17.  Новогодние утренники в детских домах и медицинских организациях 

г. Красноярска. 

2.5.3.  Подготовка студенческого актива. Школа 

студенческого актива «Лидер» 

За 2014 год школа студенческого актива «Лидер» была проведена с 24 

по 30 ноября. Традиционно каждая из них состояла из вечерней части, 

которая проходила в стенах КрасГМУ, и выездной части, на которой лучшие 

участники выезжали на базу отдыха за пределы г. Красноярска. 

Общее количество участников, посетивших вечернюю часть школы, 

составило 224 человека, количество участников, получивших возможность 

попасть на выездную часть – 70 человек. 

 Все лекции, семинары и тренинги XII школы студенческого актива 

«Лидер» были посвящены единой теме: «Правила успешной карьеры», в 

рамках которой бизнес-консультант Е. Жигалов провел семинар о 

самомаркетинге, профессор Д.А. Россиев раскрыл секреты успеха в 

построении карьеры и создании любви, заведующий кафедрой ОЗиЗ 

А.В. Шульмин показал важность социологических исследований в жизни 

лидера и его организации, декан института последипломного образования 

Е.А. Юрьева прямо на занятии помогла ребятам протестировать 

правильность выбора профессии, а профессор К.А. Виноградов поделился 

своим широчайшим профессиональным опытом и рассказал о значимости 

гуманитарного образования в жизни врача. 

Выездная часть школы «Лидер» прошла на базе отдыха КрасЭйр с 28 

по 30 ноября 2014. 70 человек, прошедших жесткий отбор погрузились в 

развитие лидерских качеств на три дня. В работе выездной школы приняли 

участие и провели семинары Е. Жигалов и проф. Д.А. Россиев, начальник 

управления по воспитательной работе и молодежной политике В.В. Богданов 

познакомил участников с принципами эффективной работы молодежных 

организаций и внутренним документооборотом, проф. К.А. Виноградов 

провел интерактивную беседу «История успеха» с Д.Л. Ложкиным, врачом-

хиругом КГБУЗ ККБ 1, получившим премию «Призвание-врач» в 2014 г. в 

номинации «За внедрение передовых технологий для спасения жизни 

пациента», а так же проектную игру «Похороны фараона», которая надолго 

запомнилась участникам. 

В Школе приняли участие представители всех факультетов: 

146 чел. – ФФМО. 

17 чел. – Лечебный факультет. 

12 чел. – Педиатрический факультет. 

10 чел. – Институт стоматологии. 

4 чел. – Факультет клинической психологии. 

7 чел. – Фармацевтический факультет. 

16 чел. – Фармацевтический колледж. 

11 чел. – Факультет медицинской кибернетики и управления в 

здравоохранении. 
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3 чел. – Социальная работа. 

 

Школу прошли представители различных молодежных организаций: 

• НОЦ «Молодежная наука» (8 чел.) 

• Молодежный центр (21 чел.) 

• Активисты студенческого совета (44 чел.) 

• Бойцы ККСО (11 чел.) 

• Представители спортивного сектора (2 чел.) 

 

2.5.4. Выявление общественного мнения обучающихся. 

Встреча обучающихся с ректором КрасГМУ «Ректорские 

посиделки» 

«Ректорские посиделки» ежегодное событие, проводимое 2 раза в год, 

где студенты могут задать любой интересующий вопрос администрации 

университета и лично ректору КрасГМУ И.П. Артюхову. Посиделки состоят 

из двух частей – первая официальная, где присутствуют администрация и 

преподаватели, которые задают вопросы, и при необходимости отвечают. И 

вторая – где Ректор остается наедине со студентами, где они могут задать 

абсолютно любой вопрос лично и получить на него ответ. 

В этом учебном году основные темы «Ректорских посиделок»- 

«Трудоустройство» и «Питание». Тематика посиделок определяется 

актуальностью того или иного вопроса на текущее время. 

Участники посиделок – это лидеры и актив молодежных организаций, а 

также студенты, которые хотят задать напрямую свой вопрос ректору. 

В «Ректорских посиделках» приняли участие 323 студента всех 

факультетов КрасГМУ: 

216 чел. – ФФМО. 

37 чел. – Лечебный факультет. 

22 чел. – Педиатрический факультет. 

15 чел. – Институт стоматологии. 

4 чел. – Факультет клинической психологии. 

7 чел. – Фармацевтический факультет. 

12 чел. – Фармацевтический колледж. 

7 чел. – Факультет медицинской кибернетики и управления в 

здравоохранении. 

3 чел. – Социальная работа. 

 

 

 

Начальник УВР и МП       В.В. Богданов 

 


