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1. ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение определяет порядок организации 
контактной работы преподавателя с обучающимися, а также максимальный 
объем занятий лекционного и семинарского типа при организации 
образовательного процесса основных профессиональных образовательных 
программ высшего образования специальностей и направлений подготовки в 
федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении 
высшего образования «Красноярский государственный медицинский 
университет им. профессора В.Ф. Войно-Ясенецкого» Министерства 
здравоохранения Российской Федерации (далее -  Положение).

1.2. Настоящее Положение входит в структуру организационных 
документов федерального государственного бюджетного образовательного 
учреждения высшего образования «Красноярский государственный 
медицинский университет имени профессора В.Ф. Войно-Ясенецкого» 
Министерства здравоохранения Российской Федерации (далее 
Университет), а также в структуру документов системы менеджмента 
качества (далее -  СМК) Университета.

1.3. Настоящее Положение обязательно к применению 
администрацией и профессорско-преподавательским составом Университета 
при определении порядка организации контактной работы преподавателя с 
обучающимися, а также максимального объема'--занятий лекционного и 
семинарского типа в процессе реализации основных профессиональных 
образовательных программ высшего образования специальностей и 
направлений подготовки.

1.4. Настоящее Положение находится в постоянном открытом доступе
для обучающихся и для прочих заинтересованных сторон в; электронном виде 
на сайте Университета. .

2. НОРМАТИВНЫЕ ССЫЛКИ

Настоящее Положение разработано на основании следующих 
нормативных документов:

- Федерального закона от 29 декабря 2012 года №273-Ф3 «Об 
образовании в Российской федерации»;

- Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации 
от 05 апреля 2017 г. № 301 «Об утверждении порядка организации и 
осуществления образовательной деятельности по образовательным 
программам высшего образования -  программам бакалавриата, программам 
специалитета, программам магистратуры»;

- Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации 
от 19 ноября 2013 года № 1258 «Об утверждении Порядка организации и
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осуществления образовательной деятельности по образовательным 
программам высшего образования -  программам ординатуры»;

- Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации 
от 19 ноября 2013 года № 1259 «Об утверждении Порядка организации и 
осуществления образовательной деятельности по образовательным 
программам высшего образования -  программам подготовки научно­
педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре)»;

- Федеральных государственных образовательных стандартов высшего 
образования;

- Устава ФГБОУ ВО КрасГМУ им. проф. В.Ф. Войно-Ясенецкого 
Минздрава России;

- Локальных нормативных актов Университета, регулирующих 
образовательную деятельность университета.

3. ОСНОВНЫЕ ПОНЯТИЯ И ОПРЕДЕЛЕНИЯ, СОКРАЩЕНИЯ

В настоящем документе применены следующие термины с 
соответствующими определениями и сокращениями:

Контактная работа обучающихся с преподавателем - работа 
обучающихся во взаимодействии с преподавателем.

Занятия лекционного типа -  лекции и иные учебные занятия, 
предусматривающие преимущественную передачу учебной информации 
преподавателем студентам, одна из основных форм организации учебного 
процесса, представляющая собой устное, монологическое или 
интерактивное, систематическое, последовательное изложение 
преподавателем учебного материала; *

Занятия семинарского типа -  семинары, практические занятия, 
лабораторные работы, коллоквиумы и другие аналогичные занятия;

Семинарское занятие (семинар) -  одна из основных форм 
организации учебного процесса, представляющая собой коллективное 
обсуждение студентами теоретических вопросов под руководством 
преподавателя;

Лабораторное (практическое) занятие -  одна из основных форм 
организации учебного процесса, заключающаяся в выполнении студентами 
под руководством преподавателя комплекса учебных заданий с целью 
усвоения научно-теоретических основ учебного предмета, приобретение 
навыков и опыта творческой деятельности, овладения современными 
методами практической работы с применением технических средств.

Текущий контроль -  оценивание хода освоения образовательной 
программы, в том числе отдельной части дисциплины/модуля/практики и т.д.

Федеральный государственный образовательный стандарт 
высшего образования (ФГОС ВО) -  нормативный документ,
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V У-  V vопределяющий совокупность требовании к результатам освоения основной 
профессиональной образовательной программы, ее структуре и условиям 
реализации.

Основная профессиональная образовательная программа (ОПОП)
-  программа подготовки специалистов, бакалавров, магистров, аспирантов, 
ординаторов, самостоятельно разрабатываемая на основе соответствующего 
ФГОС и утверждаемая вузом.

Учебный план (УП) -  документ, отображающий логическую 
последовательность освоения циклов и разделов ОПОП, обеспечивающих 
формирование компетенций; устанавливающий календарный учебный 
график по неделям на весь период обучения, перечень учебных дисциплин и 
курсов по выбору студента, факультативов, практик, итоговой 
государственной аттестации, их трудоемкость в часах и зачетных единицах, 
распределение по курсам, семестрам; формы контроля.

Календарный учебный график -  структурный элемент учебного 
плана основной профессиональной образовательной программы высшего 
образования, определяющий календарные сроки учебных занятий, 
экзаменационных сессий, научно-исследовательской работы студентов, 
каникул, проведения всех видов практик, выполнения и защиты выпускной 
квалификационной работы, а также бюджет времени в неделях.

Учебная дисциплина (дисциплина) -  основная структурная единица 
образовательного процесса, обеспечивающая формирование определенных 
компетенций и являющаяся одним из средств реализации содержания 
образования в высшем учебном заведении.

УМУ -  учебно-методическое управление.
ППС -  профессорско-преподавательский состав.

4. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

4.1.Образовательная деятельность по основным профессиональным 
образовательным программам высшего образования проводятся в форме 
контактной работы обучающихся с преподавателем и в форме 
самостоятельной работы обучающихся.

4.2.Контактная работа обучающихся с преподавателем включает в себя 
занятия лекционного типа, и (или) занятия семинарского типа, и (или) 
групповые консультации, и (или) индивидуальную работу обучающихся с 
преподавателем, а также аттестационные испытания промежуточной 
аттестации обучающихся и государственной итоговой аттестации 
обучающихся. При необходимости контактная работа обучающихся с 
преподавателем включает в себя иные виды учебной деятельности, 
предусматривающие групповую или индивидуальную работу обучающихся с 
преподавателем. Контактная работа может быть как аудиторной,
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внеаудиторной, а также проводиться в электронной информационно­
образовательной среде.

4.3. Объем контактной работы определяется учебным планом 
специальности или направления подготовки.

4.4. В учебном плане основной профессиональной образовательной 
программы контактная работа обучающихся с преподавателем разделяется 
по видам учебных занятий. Часы, выделяемые на контактную работу 
обучающихся с преподавателем, указываются в учебном плане и рабочей 
программе дисциплины.

5. ФОРМЫ И ПОРЯДОК РЕАЛИЗАЦИЯ КОНТАКТНОЙ РАБОТЫ В
УНИВЕРСИТЕТЕ

5.1. По основным профессиональным образовательным программам 
контактная работа обучающихся с преподавателем проводится в форме 
учебных занятий следующих видов, включая учебные занятия, направленные 
на проведение текущего контроля успеваемости:

- лекции и иные учебные занятия, предусматривающие
преимущественную передачу учебной информации преподавателем 
обучающимся (далее -  занятия лекционного типа);

- семинары, практические занятия, практикумы, лабораторные 
работы, коллоквиумы и иные аналогичные занятия* (далее вместе -  занятия 
семинарского типа);

- курсовые работы по одной или нескольким дисциплинам 
(модулям);

- групповые консультации; •
-индивидуальные консультации и иные учебные занятия,

предусматривающие индивидуальную работу преподавателя.с обучающимся 
(в том числе руководство практикой).

Кроме того, контактная работа может охватывать иные виды учебной 
деятельности, предусматривающие групповую и индивидуальную работу 
преподавателя с обучающимися, что отражено в рабочих программах 
дисциплин основных профессиональных образовательных программ.

5.2. Цель организации контактной работы -  обеспечение качества 
общекультурной и профессиональной подготовки выпускников 
Университета по специальностям или направлениям подготовки, 
позволяющее выпускнику успешно работать в избранной сфере 
деятельности, обладать компетенциями, способствующими его социальной 
мобильности и конкурентоспособности на рынке труда.

5.3. Качество освоения ОПОП обучающимися оценивается 
преподавателями Университета в ходе контактной работы посредством:

- текущего (в течение семестра) контроля за успеваемостью;
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-промежуточной аттестации студентов (период сдачи зачетов и 
экзаменов);

-государственной итоговой аттестации выпускников, составляющих 
неотъемлемую часть системы качества образования в Университете.

5.4. Контактная работа обучающихся с преподавателем может быть как 
аудиторной, так и внеаудиторной.

- Аудиторная контактная работа обучающихся с преподавателем -  это 
работа обучающихся по освоению образовательной программы, выполняемая 
в учебных помещениях образовательной организации (аудиториях, 
лабораториях, компьютерных классах и т.д.) при непосредственном участии 
преподавателя.

- Внеаудиторная контактная работа обучающихся с преподавателем -  
это работа обучающихся по освоению образовательной программы, в случае, 
когда взаимодействие обучающихся и преподавателя друг с другом 
происходит на расстоянии и реализуется средствами Интернет-технологий, в 
том числе через официальный сайт Университета (www.krasgmu.ru), сайт 
дистанционного обучения, программу Skype и др.

5.5. Для проведения занятий семинарского типа, в том числе с 
применением электронного обучения и дистанционных образовательных 
технологий, формируются учебные группы обучающихся численностью не 
более 30 человек.

5.6. При проведении лабораторных работ и иных видов практических
занятий учебная группа может разделяться на подгруппы. Для проведения 
практических занятий по физической культуре формируются учебные 
группы численностью не более 15 человек с учетом пола, состояния 
здоровья, физического развития и физической * подготовленности 
обучающихся. у

5.7. Для проведения занятий лекционного типа учебные группы 
объединяются в учебные потоки. При необходимости возможно объединение 
в один поток учебных групп по разным специальностям или направлениям 
подготовки.

5.8. В Университете в процессе реализации контактной работы 
предусмотрено применение инновационных форм учебных занятий, 
развивающих у обучающихся навыки командной работы, межличностной 
коммуникации, принятия решений, лидерские качества. В этих целях 
предусматривается проведение интерактивных лекций, групповых 
дискуссий, ролевых игр, тренингов, анализ ситуаций и имитационных 
моделей, а также преподавание дисциплин в форме курсов, составленных на 
основе результатов научных исследований, проводимых Университетом, в 
том числе с учетом региональных особенностей профессиональной 
деятельности выпускников и потребностей работодателей.

5.9. В качестве унифицированной единицы измерения трудоемкости
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контактной работы при указании объема основной профессиональной 
образовательной программы и ее составных частей используется зачетная 
единица. Зачетная единица для основных профессиональных 
образовательных программ, разработанных в соответствии с федеральными 
государственными образовательными стандартами высшего образования, 
эквивалентна 36 академическим часам (при продолжительности 
академического часа 45 минут) или 27 астрономическим часам.

5.10. Для всех видов аудиторных учебных занятий в Университете 
устанавливается продолжительность академического часа 45 минут.

5.11. Университет до начала обучения в семестре формирует 
расписание учебных занятий в соответствии с учебным планом и 
календарным графиком учебного процесса. Учебное расписание составляется 
диспетчером по расписанию учебного отдела УМУ на каждый семестр, по 
согласованию с деканом факультета (руководителем института/ отделения 
подготовки), утверждается проректором по учебной работе, вывешивается на 
стендах факультетов/ института/ отделения подготовки и размещается на 
официальном сайте Университета (www.krasgmu.ru) не позднее чем за 7 дней 
до начала занятий

Расписание консультаций по дисциплинам, курсовым работам 
составляется кафедрой с учетом учебного расписания занятий.

Запрещается проводить консультации во время аудиторных занятий, 
предусмотренных учебным расписанием. Расписание консультаций 
составляется на один семестр и помещается на информационных стендах 
Университета.

6. ОБЪЕМ КОНТАКТНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ С
ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ л

6.1. Максимальный объём учебной нагрузки для студентов,
обучающихся по очной, очно-заочной форме, а также получающих 
образование в сокращенные сроки при ускоренном обучении,
устанавливается 54 часа в неделю, включая все виды его контактной и 
самостоятельной работы.

6.2. Минимальный объем контактной работы обучающихся с 
преподавателем:

• при очной форме обучения в университете составляет:
- по программам специалитета и бакалавриата не менее 14 

академических часов в неделю;
- по программам магистратуры не менее 10 академических часов в 

неделю.
• при очно-заочной форме обучения составляет не менее 8 

академических часов в неделю;
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• при заочной форме обучения составляет не менее 160 академических 
часов в год.

6.3. Максимальный объем занятий лекционного и семинарского типов 
устанавливается в соответствии с требованиями ФГОС ВО.

Если в ФГОС ВО не определен максимальный объем занятий 
лекционного типа, то необходимо придерживаться следующего:

- занятия лекционного типа не могут составлять более 30 процентов 
аудиторных занятий для ОПОП специалитета, бакалавриата, магистратуры, 
для ОПОП ординатуры не более 10 процентов.

6.4. Максимальный объем аудиторных учебных занятий в неделю при 
освоении ОПОП в очной форме обучения устанавливается в соответствии с 
требованиями ФГОС ВО. При освоении основной профессиональной 
образовательной программы в очной форме обучения максимальный объем 
аудиторных учебных занятий не должен превышать 36 академических часов. 
В указанный объем не входят факультативные дисциплины и элективные 
курсы по физической культуре и спорту.

6.5. Максимальный объем аудиторных учебных занятий в неделю при 
освоении основной профессиональной образовательной программы в очно­
заочной форме обучения не должен превышать 16 академических часов.

6.6. Максимальный объем аудиторных учебных занятий в год при 
освоении основной профессиональной образовательной программы в 
заочной форме обучения не более 200 часов за учебный год.

6.7. При обучении по индивидуальному учебному плану 
максимальный объем контактной работы и объем занятий лекционного типа 
в неделю устанавливается Университетом вне зависимости от объемов, 
установленных образовательным стандартом.

7. ПРАВИЛА РАСЧЕТА ОБЪЕМА КОНТАКТНОЙ РАБОТЫ

7.1. Объем часов контактной работы рассчитывается в академических 
часах на основе утвержденного учебного плана специальности или 
направления подготовки.

7.2. Объем часов контактной работы включает в себя:
7.2.1. Часы из учебного плана, отводимые на:
- лекции;
- практические (семинарские) занятия;
- лабораторные работы;
7.2.2. Часы, определяемые нормами времени для расчета объема 

учебной нагрузки профессорско-преподавательского состава и отводимые на:
- аттестационные испытания промежуточной аттестации (экзамен, 

зачет с оценкой);
- групповые консультации, включая консультации перед
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промежуточной аттестацией в форме экзамена.
- консультации при подготовке выпускной квалификационной 

работы.

8. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

13.1. Настоящее положение вступает в силу с даты утверждения 
ректором Университета.

13.2. Внесение изменений и дополнений в настоящее Положение 
производится в установленном порядке Учебно-методическим управлением 
Университета и утверждается ректором Университета.
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