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1. Вводная часть

1.1. Цель прохождения практики

Цель прохождения практики "Производственная практика - клиническая практика (Сестринский
уход  в  хирургии)"  состоит  в  приобретении  студентами  навыков  и  умений  организационной  и
практической работы по специальности будущего выпускника.

1.2. Место практики в структуре ОПОП ВО

1.2.1.  Практика  «Производственная  практика  -  клиническая  практика  (Сестринский  уход  в
хирургии)» относится к блоку Б2 «Практики, в том числе научно-исследовательская работа (НИР)».

Технологии выполнения медицинских услуг

Знания: основных этапов работы младшего медицинского персонала

Умения:  выполнять  манипуляции младшего медицинского  персонала по  уходу  за  больными с
учетом  их  возраста,  характера  и  тяжести  заболевания,  в  том  числе  за  тяжелобольными  и
агонирующими больными

Навыки: ухода за больными с учетом их возраста, характера и тяжести заболевания, в том числе
за тяжелобольными и агонирующими больными



2.2. Разделы практики и компетенции, которые должны быть сформированы при ее
прохождении (содержание практики)

№
п/п

Наименование разделов (этапов) ПП;
Виды и содержание производственно-
практической работы студентов

Всего
часов

Формы промежуточного
контроля

Коды
индикаторов
достижения
компетенций

1. Подготовительный этап 3.00 Контроль посещения.
Приказ. УК-4.2

1.1. Организационное собрание Инструктаж по
технике безопасности 1.00 Личная подпись в журнале

по ТБ УК-4.2

1.2. Производственный инструктаж по технике
безопасности 1.00 Приказ УК-4.2

1.3. Выдача документов (направлений) 1.00 Контроль посещения,
приказ. УК-4.2

2. Производственно-практическая деятельность 81.00
Контроль посещений.
Выполнение практических
манипуляций

ОПК-4.1 ,ОПК-5.1
,ПК-1.1 ,ПК-3.1

2.1.
Работа в структурных подразделениях
палатных (лечебных) отделениях медицинских
организаций

57.00
Контроль посещений.
Выполнение практических
манипуляций

ОПК-5.1 ,ПК-3.1

2.2. Сестринское обеспечение перевязок
(Медицинская сестра перевязочной). 12.00

Отчет о выполненной
работе
Отчёт о выполненной
работе

ОПК-4.1 ,ПК-3.1

2.3.
Медицинское сестринское обеспечение
операционных вмешательств в медицинской
организации (Медицинская сестра
операционная)

12.00 Отчёт о выполненной
работе

ОПК-4.1 ,ОПК-5.1
,ПК-1.1 ,ПК-3.1

3.
Санитарно-просветительная работа. Выпуск
санбюллетеня, проведение бесед, лекций для
больных.

8.00 Проверка отчетных
документов по практике УК-4.2 ,ОПК-4.1

3.1.
Подготовка отчетных документов по практике
- дневник, отчет, характеристика,
аттестационный лист

8.00

Собеседование по дневнику
отчета о практике, оценка
аттестационного листа,
содержащего
характеристику
профессиональной
деятельности обучающегося
во время производственной
практики

УК-4.2 ,ОПК-4.1
,ОПК-5.1

4.
Аттестация по практике: зачет с оценкой
(ЗаО). Зачет с оценкой: 1 этап -проверка и
оценка дневника; 2 этап-Практические
навыки; 3 этап-собеседование.

4.00

Зачёт с оценкой: 1 этап
проверка и оценка
дневника; 2 этап-
Практические навыки; 3
этап-собеседование.

УК-4.2 ,ОПК-4.1
,ОПК-5.1 ,ПК-1.1
,ПК-5.1

ВСЕГО 96


