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1. Вводная часть

1.1. Планируемые результаты освоения образовательной программы по дисциплине

Цель освоения дисциплины "Психологическая супервизия" состоит в формировании у обучающихся
понятия  психологической  супервизии  в  области  психологического  консультирования  и
психотерапии из разных психологических школ (психоаналитической, поведенечской, системной,
гештальпсихологической  и  др.);  освоения  супервизионных  практик  в  различных  сферах
жизнедеятельности.

1.2. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО

1.2.1. Дисциплина «Психологическая супервизия» относится к блоку Б1 - «Дисциплины (модули)».

Психологическое консультирование (с практикумом)

Знания: принципов консультирования, цели и задач психолого-педагогической коррекции.

Умения: применять принципы консультирования, организации психокоррекционного процесса.

Навыки:  применения  принципов  консультирования  в  практической  деятельности,  навык
интервьюирования,  проведение  психокоррекционных  мероприятий.

Психотерапия: теория и практика (с практикумом)

Знания:  теоретических  основ  консультирования,  психокоррекции  и  психотерапии,  принципов
построения коррекционной программы

Умения: применять методы психотерапии и консультирования, анализировать психологическую
консультацию и составлять коррекционную программу

Навыки: разностороннего и взаимодействия с клиентом в процессе консультирования, постановки
целей и задач психотерапии



2.2. Разделы дисциплины (модуля), компетенции и индикаторы их достижения,
формируемые при изучении

№
раздела

Наименование
раздела

дисциплины
Темы разделов дисциплины

Код
формируемой
компетенции

Коды
индикаторов
достижения
компетенций

1 2 3 4 5

1.
Введение в
психологическую
супервизию

История возникновения и становления
супервизии. Супервизия как образование УК-1 УК-1.1

История возникновения и становления
супервизии. Цели, функции, формы и
сферы применения

УК-1 УК-1.1

Супервизия как лечение УК-1 УК-1.1

Формирование контракта на супервизию. УК-1 УК-1.1

Супервизия как образование УК-1 УК-1.1

Основные модели и типы супервизии УК-1 УК-1.1

Основные модели, варианты и типы
супервизии ПК-8 ПК-8.2

Требования предъявляемые к супервизору
как к профессионалу: качества, роли,
этика.

УК-1 УК-1.1

Условия организации и проведения
супервизии УК-1 УК-1.1

Требования предъявляемые к супервизору
как к профессионалу ПК-8 ПК-8.2

Формы супервизии ПК-8 ПК-8.2

Варианты (модели) супервизии ПК-8 ПК-8.2

Нормы и правила формирования
контракта на супервизию ПК-10 ПК-10.3

Уровни супервизии ПК-8 ПК-8.2

Самооценка и роль супервизора ПК-13 ПК-13.2

Формы супервизии. Дебрифинг ПК-10 ПК-10.3

2.

Трудности и
ошибки
выявляемые в
процессе
супервизии

Балинтовские группы ПК-13 ПК-13.2

Процессуальная модель супервизии ПК-8 ПК-8.2

Работа с различиями: транскультуральная
супервизия ПК-10 ПК-10.3

Профилактика эмоционального сгорания
психолога ПК-13 ПК-13.2

Процессуальная модель супервизии:
двойная матрица семимерной модели
супервизии

ПК-8 ПК-8.2



Супервизия в консультировании и
психотерапии ПК-13 ПК-13.2

Супервизия в работе с детьми и
подростками ПК-10 ПК-10.3

Групповая супервизия. Балинтовские
группы ПК-10 ПК-10.3

Супервизия в семейном консультировании ПК-10 ПК-10.3

Работа с различиями: осознание
культуральных и других различий в
супервизии

ПК-13 ПК-13.2

Вопросы самооценки супервизируемого ПК-13 ПК-13.2

Супервизия в телесно-ориентированном
консультировании ПК-10 ПК-10.3

Супервизия в групповой работе ПК-10 ПК-10.3

Профилактика эмоционального сгорания
психолога-консультанта. Типичные
проблемы супевизируемого

ПК-13 ПК-13.2

Самооценка и уровни развития
супервизируемого ПК-13 ПК-13.2


