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Ясенецкого Минздрава России (протокол № 0 от 30 ноября 1999 г.).
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1. Вводная часть

1.1. Планируемые результаты освоения образовательной программы по дисциплине

Цель освоения дисциплины "Мотивационный тренинг" состоит в реализации серии обучающих и
развивающих программ тренинга для достижения устойчивых изменений в поведении, осознании
мотивационных механизмов человека и развитии мотивации у обучающихся.

1.2. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО

1.2.1. Дисциплина «Мотивационный тренинг» относится к блоку Б1 - «Дисциплины (модули)».

Общая психология с практикумом

Знания:  общих  закономерностей  психических  явлений  как  отражения  объективной
действительности  в  контексте  общепсихологической  теории;  основных  теоретических  и
методологических  подходов  объяснения  психической  реальности  человека;  основных
методологических  принципов,  методов  и  общую  организацию  психологических  исследований.

Умения: анализировать и оценивать человеческие поступки, действия с учетом психологических
особенностей человека; применять теоретические знания на практике; давать научное объяснение
различным жизненным явлениям; использовать в научно-исследовательской деятельности методы
исследования,  адекватные  психолого-педагогическим  задачам;  логично  и  грамотно  излагать
материалы исследований, полученных в ходе психологической практике, формулировать выводы.

Навыки: владения категориальным аппаратом психологии; организации и проведения психолого-
педагогических исследований.



2.2. Разделы дисциплины (модуля), компетенции и индикаторы их достижения,
формируемые при изучении

№
раздела

Наименование
раздела

дисциплины
Темы разделов дисциплины

Код
формируемой
компетенции

Коды
индикаторов
достижения
компетенций

1 2 3 4 5

1. Ориентировочный
Поиск направления

Поиск направления ОК-7 ОК-7

Психологические аспекты
достижений человека ПК-14 ПК-14

Конфликты мотивов как
детерминанты достижений ОК-7 ОК-7

Деловая игра «Два племени» ПК-14 ПК-14

2. Развивающий Пути
достижения цели

«Мой дневник – мнение» ОК-7 ОК-7

«Поиск точки опоры» ПК-14 ПК-14

«Отработка приемов уверенного
поведения» ОК-7 ОК-7

«Самооценка» ПК-14 ПК-14

«Поиск решения проблем» ОК-7 ОК-7

Эффективные приемы общения ПК-14 ПК-14

Как достичь цели ОК-7 ОК-7

3.
Закрепляющий
Моноторинг
актуальной мотивации

Самопринятие ПК-14 ПК-14

Преодоление препятствий на пути к
достижению цели ОК-7, ПСК-3 ОК-7, ПСК-3.11

Определение личностных целей ПК-14 ПК-14

Деловая игра «Самоисполняющиеся
предсказания» ОК-7 ОК-7

Незавершенность задачи ОК-7 ОК-7

Мониторинг собственной
актуальной мотивации ОК-7 ОК-7

Деловая игра «Французское
плетение» ОК-7 ОК-7

Представление о своей
уникальности ПК-14 ПК-14

«Я - это Я». Зачет. ОК-7 ОК-7


