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При разработке рабочей программы практики в основу положены:

1)  ФГОС  ВО  по  специальности  37.05.01  Клиническая  психология,  утвержденный  приказом
Министерства образования и науки Российской Федерации 12 сентября 2016 № 1181.

2)  Учебный  план  по  специальности  37.05.01  Клиническая  психология,  утвержденный  Ученым
Советом ФГБОУ ВО КрасГМУ им. проф. В.Ф. Войно-Ясенецкого Минздрава России (протокол № 8 от
1 января 2017 г.).

3) Стандарт организации «Рабочая программа производственной практики. СТО СМК 4.2.17-12.
Выпуск 1».

Рабочая программа практики одобрена на заседании кафедры (протокол № 6 от 16 ноября 2016 г.)

Заведующий кафедрой клинической психологии и педагогики с курсом ПО  д.пс.н., профессор
Логинова И.О.

Согласовано:

Декан факультета МПФФ  к.фарм.н., доцент Богданов В.В.

13 июня 2018 г.

Председатель  методической  комиссии  по  специальности  «Клиническая  психология»  
к.пс.н., доцент Чупина В.Б.

Программа заслушана и утверждена на заседании ЦКМС (протокол № 6 от 25 июня 2018 г.)

Председатель ЦКМС д.м.н., профессор Никулина С.Ю.

Авторы:

- к.пс.н. Колкова С.М.



1. Вводная часть

1.1. Цель прохождения практики

Цель  освоения  практики  "Практика  по  получению  профессиональных  умений  и  опыта
профессиональной  деятельности"  состоит  в  формировании  профессиональной  готовности  к
деятельности  психолога,  приобретении  студентами  опыта  решения  психологических  задач.

1.2. Место практики в структуре ОПОП ВО

1.2.1. Практика «Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной
деятельности» относится к блоку Б2 «Практики, в том числе научно-исследовательская работа
(НИР)».

Психологическое консультирование (с практикумом)

Знания: алгоритма психологического консультирования

Умения: соотносить проблему клиента и подход, в рамках которого возможно решение

Навыки: реализовывать требования к личности психолога-консультанта



2.2. Разделы практики и компетенции, которые должны быть сформированы при ее
прохождении (содержание практики)

№
п/п

Наименование разделов (этапов) ПП;
Виды и содержание производственно-
практической работы студентов

Всего
часов

Формы промежуточного
контроля

Коды индикаторов
достижения
компетенций

1. Организационный этап 4.00

Участие в установочной
конференции, получение
дневника, входной контроль,
ознакомление с
требованиями работы на базе
практики

ПК-4 ,ПК-5 ,ПК-6

2.
Формирование у студентов комплексного
представления о специфике
психологической деятельности психолога,
ее содержании и принципах организации.

36.00 Контроль выполнения
текущих видов работ

ПК-13 ,ПК-4 ,ПК-5
,ПК-6 ,ПК-7 ,ПСК-2.3
,ПСК-2.4 ,ПСК-2.5
,ПСК-2.6 ,ПСК-2.7
,ПСК-2.8 ,ПСК-2.9
,ПСК-2.10

3.
Формирование умений самостоятельно
проводить психологическое исследование
и навыков саморефлексии.

36.00 Контроль выполнения
текущих видов работ

ПК-13 ,ПК-4 ,ПК-5
,ПК-6 ,ПК-7 ,ПСК-2.3
,ПСК-2.4 ,ПСК-2.5
,ПСК-2.6 ,ПСК-2.7
,ПСК-2.8 ,ПСК-2.9
,ПСК-2.10

4.
Ведение документации и представление
результатов работы профессиональному
сообществу

36.00

Проверка заключения
психологической экспертизы,
патопсихологического
обследования, программ
психопрофилакьтики,
психологического
консультирования

ПК-4 ,ПК-5 ,ПК-6

5. Психологические интервенции 24.00

Проверка реализации
программ психологического
консультирования,
психопрофилактики,
организация взаимных
посещений

ПК-13 ,ПК-4 ,ПК-5
,ПК-6 ,ПК-7 ,ПСК-2.3
,ПСК-2.4 ,ПСК-2.5
,ПСК-2.6 ,ПСК-2.7
,ПСК-2.8 ,ПСК-2.9
,ПСК-2.10

6. Итоговый этап (защита практики, сдача
дневника) 8.00 Зачет с оценкой

ПК-13 ,ПК-4 ,ПК-5
,ПК-6 ,ПК-7 ,ПСК-2.3
,ПСК-2.4 ,ПСК-2.5
,ПСК-2.6 ,ПСК-2.7
,ПСК-2.8 ,ПСК-2.9
,ПСК-2.10

ВСЕГО 144


