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Фсдералыюс rосу;щµсrвеююс бюnжст~юс образоnателыюс учреждение высшего 

образовання «Красноярский rосударстnснный медиuинский университет имени 

пrофессоrш R .Ф . Войно-Ясс11 сцкого» Министерства 1дравоохра11ения Российской 

Федерации 

КЛФЕДРЛ поликлинической терапии и семейной медицины с курсом ПО 

Рсцсю11я врача - 11у льмоноло1·а Крас11оярской мсжрайон11ой клинической больницы 

скорой мед1щн11ской помощи имени И.С. Карповича Козлова Евгения 

Вячеславов11•1а 11а реферат ординатора первого года обучения специальности Общей 

врачебной праКТ11ю1 (семеii11ой медицины) Тодояковой Ашrы Олеrов11ы по теме: 

« Доброкачественные опухоли легкого )). 

Рецензия на реферат - это критический отзыв о проведенной самостоятельной работе 

ординатора с литературой по выбранной специальности обучения, вкmочающий анализ 

степени рас1'.-рытия выбранной тематики , перечисление возможных недочетов и 

рекомендации по оценке . Ознакомившись с рефератом , преподаватель убеждается в том, 

что ординатор владеет описанным материалом, умеет его анализировать и способен 

аргументированно защищать свою точку зрения . Написание реферата производится в 

произвольной форме, однако, автор должен придерживаться определенных негласных 

требований по содержанию. Для большего удобства, экономии времени и повышения 

наглядности качества работ, нами были введены стандартизированные критерии оценки 

рефератов . 

Основные оценочные критерии рецензии на реферат ординатора первого года обучения 

спеuиалъности общей врачебной практики (семейная медицина): 

Оценочный критерий 

) . Cт•n• ,,.~,n ь 

2. Н ошибок 

3. 
4. Владение 

5. Полнота и тия основных понятий темы 

6. Лоrичн оказательной базы 

7. Умение а менти овать основные положения и выводы 

8 . К г использования известных на чных источников 

9. Умение сделать общий вывод 

Итоговая оценка: положительнаяL.отрицательная 

Комментарии рецензента: -

Дата: 1,J f~ /<;/ 

Подпись рецензента: 

( 
Подпись ординатора : 

Положительный/ 
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