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Отделение ОАР
Календарные дни работы с одним врачом за

6)
19

(специальность)
5
21

6
22

7
23

8
®

1
@

2
18

4
20

Дата окончания занятии“

месяц

9
25 26

___1`о‚'1 пош'о'шнкн 1

месяц\%ед/`РЬ за

11
27

12
28

Всего рабочих дней за месяц с одним врачом или сотрудником кафедры

Практические навыки

Знание аппаратуры
2 Знание анестетиков

3 умение оценить состояние пациента

4. Навыки в проведении регионарной анестезии

5 Катетеризация центральных вен

6 Вентиляция маской
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Итоговая оценка ............ .. . .
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Интубация трахеи

Характеристика
. Способность принимать решения ...................
. Самокритика .............................................
. Способность к сотрудничеству ......................

. Реакция на критику..................................................

. Надежность ..............................................

. Самостоятельность .....................................

. Работоспособность .....................................

. Личная инициативность ...............................

. Добросовестность ......................................
10. Дисциплина ...........................................
Итоговая оценка ...... ..... . .....

Дополнительные замечания и
предложения
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