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РЕЙТИНГОВАЯ СИСТЕМА УСПЕВАЕМОСТИ

для студентов 5 курса лечебного факультета по дисциплине «Госпитальная хирургия» на 2015-2016 учебный год

Работа студентов оценивается по пятибалльной системе. Рейтинг состоит из четырёх этапов, перечисленных ниже:

I ЭТАП: Оценка за текущую успеваемость по итогам 12 практических занятий (в переводе на пятибалльную систему). Итоговая оценка за текущую успеваемость выводится следующим образом: 60-55 баллов – «отлично», 54-43 баллов – «хорошо», 42-31 баллов – «удовлетворительно», 30 баллов и менее – «неудовлетворительно».
II ЭТАП: тестирование. Тестирование проводится на последнем занятии. Количество тестов в одном задании – 100. Максимальное количество баллов – 100 (1 балл за один тест). Оценка за тестирование выводится следующим образом: 100-90 баллов – «отлично», 89-78 баллов – «хорошо», 77-66 баллов – «удовлетворительно», 65 баллов и менее – «неудовлетворительно».
III ЭТАП: зачёт по практическим умениям и навыкам. Максимум 5 баллов.
IV ЭТАП: защита академической истории болезни. Максимум 5 баллов.
Итоговая оценка (в зачётную книжку) выводится системой «Элевед» на сайте КрасГМУ им. проф. В.Ф. Войно-Ясенецкого и складывается из следующих позиций:

1. Общая оценка за текущую успеваемость (1 этап);

2. Общая оценка за итоговое тестирование (2 этап);

3. Оценка за практические навыки и умения (3 этап);

Схема отработки пропущенных практических занятий:

Каждое пропущенное занятие студент должен отработать (с разрешения деканата). Схема отработки: входящий контроль (10 мин); курация больного с заболеванием по теме занятия с написанием представления о больном (20 мин); собеседование с преподавателем и демонстрация практических навыков и умений (30 мин).
Схема отработки пропущенных лекций:

Предоставление завучу кафедры написанного от руки конспекта пропущенной лекции с ответами на вопросы.

Работа в СНО на кафедре оценивается в дополнительный балл к оценке за текущую успеваемость.
