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1 Область применения

1.1 Настоящее Положение о внутривузовской системе контроля 
качества образования в ФГБОУ ВО КрасГМУ им. проф. В.Ф. Войно- 
Ясенецкого Минздрава России является документом системы менеджмента 
качества (СМК) федерального государственного бюджетного 
образовательного учреждения высшего образования «Красноярский 
государственный медицинский университет имени профессора В.Ф. Войно- 
Ясенецкого» Министерства здравоохранения Российской Федерации (далее - 
Университет).

1.2 Настоящее Положение определяет цели, задачи и направления 
внутренней оценки качества образования по реализуемым в Университете в 
соответствии с лицензией на право ведения образовательной деятельности 
образовательным программам высшего и среднего профессионального 
образования, устанавливает общие требования к планированию, организации 
и проведению внутреннего контроля (оценки) качества образования в 
Университете.

1.3 Настоящее Положение обязательно к применению администрацией 
Университета, научно-педагогическими работниками (далее -  
преподавателями), участвующим в реализации образовательных программ.

1.4 Настоящее Положение находится в постоянном открытом доступе 
для обучающихся и для прочих заинтересованных сторон в электронном виде 
на сайте Университета в разделе «Внутренняя и независимая оценка 
качества» в документах отдела лицензирования, аккредитации, сертификации 
и стандартизации.

2 Нормативные ссылки
Настоящее Положение разработано на основании следующих 

нормативных документов:
2.1 Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации».
2.2 Постановление Правительства РФ от 30.11.2021 №2122 «Об 

утверждении Положения о подготовке научных и научно-педагогических 
кадров в аспирантуре (адъюнктуре)».

2.3 Приказ Минобрнауки России от 06.04.2021 № 245 «Об утверждении
Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 
образовательным программам высшего образования - программам
бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры».

2.4 Приказ Минобрнауки России от 19.11.2013 № 1258 «Об 
утверждении Порядка организации и осуществления образовательной
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деятельности по образовательным программам высшего образования - 
программам ординатуры».

2.5 Приказ Минобрнауки России от 19.11.2013 № 1259 «Об
утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 
деятельности по образовательным программам высшего образования - 
программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре 
(адъюнктуре)».

2.6 Приказ Минпросвещения России от 24.08.2022 № 762 «Об 
утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 
деятельности по образовательным программам среднего профессионального 
образования».

2.7 Приказ Министерства науки и высшего образования РФ от 
20.10.2021 №951 «Об утверждении федеральных государственных 
требований к структуре программ подготовки научных и научно­
педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), условиям их реализации, 
срокам освоения этих программ с учетом различных форм обучения, 
образовательных технологий и особенностей отдельных категорий 
аспирантов (адъюнктов)»;

2.8 Письмо Минобрнауки России от 15.02.2018 п 05-436 "о 
методических рекомендациях" (вместе с «Методическими рекомендациями 
по организации и проведению в образовательных организациях высшего 
образования внутренней независимой оценки качества образования по 
образовательным программам высшего образования - программам 
бакалавриата, программам специалитета и программам магистратуры»);

2.9 Приказ Министерства науки и высшего образования РФ от 
31.07.2020 №860 «Об утверждении показателей, характеризующих общие 
критерии оценки качества условий осуществления образовательной 
деятельности организациями, осуществляющими образовательную 
деятельность по образовательным программам высшего образования»;

2.10 ГОСТ Р ИСО 9001-2015 Системы менеджмента качества. 
Требования;

2.11 Стандарты и Директивы гарантии качества Высшего образования 
в Европейском регионе (Стандарты и рекомендации ENQA);

2.12 Федеральные государственные образовательные стандарты 
высшего и среднего профессионального образования (далее -  ФГОС ВО, 
ФГОС СПО);

2.13 Федеральные государственные требования;
2.14 Устав ФГБОУ ВО КрасГМУ им. проф. В.Ф. Войно-Ясенецкого 

Минздрава России.
2.15 Локальные акты Университета.
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3. Общие положения
3.1 Под внутривузовской системой контроля качества образования 

(далее - ВСККО) понимается комплекс мер по всестороннему анализу и 
объективной оценке содержания, организации и качества учебного процесса.

3.2 Основная функция ВСККО состоит в реализации целенаправленных 
и скоординированных мер по организации и проведению контроля с целью 
установления соответствия качества образования требованиям федеральных 
государственных образовательных стандартов высшего и среднего 
профессионального образования и повышения эффективности 
образовательного процесса в Университете.

3.3 Цель ВСККО Университета -  обеспечение качества образования, 
соответствующего требованиям ФГОС ВО/СПО, федеральным 
государственным требованиям, требованиям профессиональных стандартов, 
регионального и национального рынка труда, а также запросам обучающихся 
и других участников образовательных отношений.

3.4 Задачи ВСККО:
-  координация интересов всех субъектов оценивания по вопросам 

качества образования;
-  формирование единого понимания критериев качества образования 

и подходов к его измерению;
-  совершенствование структуры и актуализация содержания 

образовательных программ;
-  совершенствование ресурсного обеспечения образовательного 

процесса;
-  повышение компетентности и уровня квалификации научно­

педагогических работников;
-  повышение мотивации обучающихся к успешному освоению 

образовательных программ;
-  усиление взаимодействия Университета с профильными 

предприятиями и организациями по вопросам совершенствования 
образовательного процесса;

-  противодействие коррупционным проявлениям в ходе реализации 
образовательного процесса;

-  обеспечение подразделений объективной информацией об уровне 
подготовки обучающихся для принятия обоснованных управленческих 
решений по проблемам повышения качества образовательных услуг;

-  выявление факторов, влияющих на качество образовательных услуг 
для принятия своевременных мер, направленных на повышение 
эффективности и качества образовательной деятельности Университета;

-  улучшение самоорганизации обучающихся за счет использования 
объективных данных об их учебных достижениях;
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-  повышение ответственности руководителей подразделений за 
качество подготовки обучающихся;

-  обеспечение открытости и доступности информации о качестве 
образовательных услуг и об учебных достижениях, обучающихся для 
внутренних и внешних пользователей.

3.5 ВСККО Университета основывается на принципах объективности, 
прозрачности, систематичности, регулярности, доступности, направленности 
на усовершенствование. Критерии оценки качества образования 
определяются в соответствии с направлениями ВСККО на основе требований 
законодательства РФ и локальных нормативных актов Университета.

3.6 Руководство ВСККО по образовательным программам среднего 
профессионального образования, по образовательным программам высшего 
образования -  программам бакалавриата, специалитета, магистратуры, 
ординатуры осуществляет проректор по учебной, воспитательной работе и 
молодежной политике.

Руководство ВСККО по образовательным программам высшего 
образования -  программам подготовки научно-педагогических кадров в 
аспирантуре и программам подготовки научных и научно-педагогических 
кадров в аспирантуре осуществляет проректор по научной работе.

Организацию и координацию деятельности в Университете в рамках 
ВСККО обеспечивают отдел лицензирования, аккредитации, сертификации 
и стандартизации, начальник учебно-методического управления и 
заведующий аспирантурой (по программам подготовки научно­
педагогических кадров в аспирантуре, программам подготовки научных и 
научно-педагогических кадров в аспирантуре).

Деканы факультетов, директор института последипломного 
образования, руководитель колледжа, заведующие кафедрами, 
преподаватели, иные работники и структурные подразделения участвуют в 
реализации ВСККО в соответствии с настоящим Положением, локальными 
нормативными актами Университета.

3.7 ВСККО осуществляется по следующим направлениям:
-  внутренняя оценка качества подготовки обучающихся;
-  внутренняя оценка качества работы научно-педагогических 

работников Университета;
-  внутренняя оценка качества ресурсного обеспечения образовательной 

деятельности, образовательной инфраструктуры и условий обучения, в том 
числе для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов.

ФГБОУ ВО КрасГМУ им. проф. В.Ф. Войно-Ясенецкого Минздрава России
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4 Организация и проведение внутренней оценки качества 
подготовки обучающихся Университета

4.1 Внутренняя оценка качества подготовки обучающихся 
Университета осуществляется в рамках:

4.2 Текущего контроля успеваемости, в том числе входного контроля 
уровня подготовленности обучающихся в начале изучения дисциплины 
(модуля), иного компонента образовательной программы.

Входной контроль направлен на определение общего уровня 
подготовленности обучающихся к освоению учебного материала 
дисциплины/модуля/иного компонента образовательной программы,
проводится в начале изучения дисциплины (модуля), иного компонента и 
позволяет оценить качество подготовки обучающихся по предшествующим 
дисциплинам (модулям), изучение которых необходимо для успешного 
освоения указанной дисциплины (модуля), иного компонента
образовательной программы, а также помочь в совершенствовании и 
актуализации методик преподавания.

Результаты входного контроля являются основанием для внесения 
преподавателем изменений в организацию учебной деятельности отдельных 
обучающихся по повышению уровня их подготовленности к изучению 
учебной дисциплины/модуля/иного компонента образовательной программы.

Текущий контроль успеваемости обучающихся (в том числе входной 
контроль уровня подготовленности обучающихся), анализ и оценка его 
результатов организуются в соответствии с локальными нормативными 
актами Университета, регламентирующими формы, периодичность и 
порядок проведения текущего контроля успеваемости обучающихся по 
различным уровням профессионального образования.

4.3 Промежуточной аттестации обучающихся по дисциплинам 
(модулям), практикам, иным компонентам образовательных программ.

Промежуточная аттестация обучающихся, анализ и оценка ее 
результатов организуются в соответствии с локальными нормативными 
актами Университета, регламентирующими порядок проведения 
промежуточной аттестации обучающихся по различным уровням 
профессионального образования, локальными нормативными актами, 
определяющими особенности промежуточной аттестации (порядка ее 
организации) по отдельным компонентам образовательных программ.

Локальные нормативные акты о порядке проведения текущего 
контроля успеваемости и промежуточной аттестации разрабатываются с 
учетом необходимости обеспечения независимой внутренней оценки 
качества освоения обучающимися образовательных программ, и в том числе 
могут предусматривать:

ФГБОУ ВО КрасГМУ им. проф. В.Ф. Войно-Ясенецкого Минздрава России



у . v- у

S \ t

д а д а

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 
высшего образования «Красноярский государственный медицинский 

университет имени профессора В.Ф. Войно-Ясенецкого» 
Министерства здравоохранения Российской Федерации

Положение

Выпуск 3 Изменение 0 Экземпляр КЭ Л ист 8/12

- создание комиссий для проведения промежуточной аттестации, 
апелляционных комиссий;

использование автоматизированных электронных систем 
тестирования;

- процедур защиты курсовых работ (проектов), отчетов о прохождении 
практик;

- участия в оценке качества освоения компонентов образовательных 
программ представителей профильных организаций, работодателей;

-  составление отчетов по итогам текущего контроля успеваемости, 
промежуточной аттестации обучающихся;

- проведение анализа результатов текущего контроля успеваемости, 
промежуточной аттестации для принятия мер по улучшению качества 
подготовки обучающихся.

4.4 Мероприятий по контролю наличия у обучающихся 
сформированных результатов обучения по ранее изученным дисциплинам 
(модулям), иным компонентам образовательных программ.

Мероприятия по контролю наличия у обучающихся сформированных 
результатов обучения по ранее изученным дисциплинам (модулям), иным 
компонентам образовательных программ могут быть проведены путем 
тестирования, в том числе с использованием сторонних образовательных 
интернет-ресурсов, а также проведением предметных олимпиад и 
конкурсных мероприятий, иных учебно-методических мероприятий.

Организация и проведение учебно-методических мероприятий 
осуществляется в соответствии с локальными нормативными актами 
Университета.

4.5 Анализа электронного портфолио обучающихся в соответствии с 
Положением об электронном портфолио обучающегося, а также рейтинга 
обучающихся в соответствии с Положением о рейтинге обучающихся.

4.6 Итоговой (государственной итоговой) аттестации обучающихся на 
основе принципов объективности и независимости оценки качества 
подготовки обучающихся в соответствии с требованиями законодательства 
РФ, локальных нормативных актов Университета.

К проведению государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам среднего профессионального образования, 
программам бакалавриата, программам специалитета, программам 
магистратуры, программам ординатуры, а также итоговой аттестации по 
программам подготовки научных и научно-педагогических кадров в 
аспирантуре привлекаются представители работодателей или их 
объединений.
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5 Организация и проведение внутренней оценки качества работы 
научных и педагогических работников Университета

5.1 Внутренняя оценка качества работы научных и педагогических 
работников осуществляется в рамках системного мониторинга, включающего 
в себя:

- проведение процедуры избрания по конкурсу/выборов на замещение 
должностей работников профессорско-преподавательского состава, научных 
сотрудников в соответствии с требованиями законодательства РФ и 
локальных актов Университета;

- проведение процедуры аттестации научных и педагогических 
работников в целях подтверждения соответствия занимаемым должностям в 
соответствии с требованиями законодательства РФ и локальных актов 
Университета;

- проведение открытых занятий, взаимопосещения занятий на 
регулярной основе в соответствии с локальными нормативными актами 
Университета;

- анализ соответствия уровня квалификации работников требованиям 
федеральных государственных образовательных стандартов, федеральных 
государственных требований, нормативно-правовым документам, локальным 
нормативным актам Университета (проводимый на регулярной основе 
деканами факультетов, директором ИПО, руководителем колледжа, 
заведующим аспирантурой, а также в рамках ежегодного самообследования 
Университета);

- систему стимулирования научных и педагогических работников за 
достижение показателей эффективности деятельности в соответствии с 
Положением о рейтинге и стимулирующих выплатах научным и 
педагогическим работникам ФГБОУ ВО КрасГМУ им. проф. В.Ф. Войно- 
Ясенецкого Минздрава России;

- проведение конкурсов, демонстрирующих педагогическое мастерство, 
конкурсов монографий, учебников и учебных пособий, электронных 
образовательных ресурсов и т.п. в соответствии с локальными актами 
Университета;

- организацию работы Центрального координационного методического
и научного советов, методических комиссий, в том числе в целях проверки 
качества разработки научных, учебно-методических материалов,
образовательных программ (в том числе рабочих программ, фондов тестовых 
заданий, фондов оценочных средств) и пр.;

- проведение внутренних аудитов в рамках системы менеджмента 
качества Университета;

- проведение анкетирования обучающихся, а также иные мероприятия. 
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6 Организация и проведение внутренней оценки качества 
ресурсного обеспечения образовательной деятельности, образовательной 

инфраструктуры и условий обучения, в том числе для лиц с 
ограниченными возможностями здоровья и инвалидов

6.1 Оценка соответствия ресурсного обеспечения Университета 
требованиям законодательства Российской Федерации в сфере высшего и 
среднего профессионального образования осуществляется в рамках:

- проведения внутренних аудитов в системе менеджмента качества 
учебных структурных подразделений, отдельных работников и видов 
деятельности в соответствии с локальными актами Университета;

- ежегодного самообследования Университета в соответствии с 
требованиями законодательства РФ и локальными актами Университета;

- подготовки к государственной аккредитации, аккредитационному 
мониторингу, лицензионному контролю, профессионально-общественной 
аккредитации;

- подготовки и рассмотрения отчетов структурных подразделений, 
должностных лиц о результатах деятельности.

Текущий контроль соответствия ресурсного обеспечения 
осуществляется работниками/структурными подразделениями Университета 
в соответствии с их функциональными обязанностями.

Составной частью оценки ресурсного обеспечения университета 
являются мониторинг мнений и удовлетворенности участников 
образовательных отношений. На постоянной основе на официальном сайте 
университета размещаются ссылки на различные анкеты по вопросам
вскко.

Организацию работы по проведению внутренних аудитов учебных 
структурных подразделений, отдельных работников и видов деятельности, 
проведению ежегодного самообследования Университета, подготовки к 
государственной аккредитации, аккредитационному мониторингу, 
лицензионному контролю, профессионально-общественной аккредитации, по 
анкетированию участников образовательных отношений (в том числе 
разработку анкет) обеспечивает отдел лицензирования, аккредитации, 
сертификации и стандартизации.

В целях проведения самообследования в установленном в 
Университете порядке создается комиссия по проведению самообследования.

6.2 Оценка качества ресурсного обеспечения включает в себя:
-  анализ материально-технической базы Университета, 

соответствующей действующим санитарным, противопожарным, иным 
требованиям, и обеспечивающей проведение всех видов деятельности 
обучающихся Университета;
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-  анализ электронной информационно-образовательной среды 
Университета, обеспеченности образовательного процесса доступом к 
электронно-библиотечным системам и к электронной информационно- 
образовательной среде, обеспеченности информационно-библиотечными 
ресурсами в соответствии с требованиями ФГОС ВО/СПО;

-  анализ нормативного и учебно-методического обеспечения 
образовательного процесса;

-  анализ требований к финансовым условиям реализации 
образовательных программ;

-  анализ условий для инвалидов и лиц с ОВЗ для обеспечения 
возможности обучения по реализуемым образовательным программам - 
наличие доступной среды;

- анализ локальной нормативно-правовой базы Университета.

7 Использование результатов ВСККО в деятельности
Университета

7.1 Результаты ВСККО являются основанием для разработки и 
реализации мер, направленных на улучшение качества образования по 
образовательным программам.

7.2 Информация о результатах ВСККО в соответствии с локальными
нормативными актами Университета представляется на рассмотрение 
должностных лиц Университета, Ученого совета Университета, учебных 
подразделений, Совета по качеству, Центрального координационного 
методического совета и пр. На основе рекомендаций указанных 
коллегиальных органов управления, совещательных и координационных 
органов Ученым советом, ректором, проректорами по учебной,
воспитательной работе и молодежной политике, по научной работе 
принимаются решения по управлению результатами не соответствующей 
подготовки обучающихся и выпускников, совершенствованию организации 
образовательного процесса в Университете, организуется планирование, 
включающее проведение корректирующих и предупреждающих действий.

7.3 Результаты ВСККО могут быть основанием для поощрения 
работников Университета или для привлечения их к дисциплинарной 
ответственности в соответствии с законодательством РФ.

8 Заключительные положения
8.1 Все изменения и дополнения к настоящему Положению вносятся на 

основании решения Ученого совета и утверждаются ректором Университета.
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