[bookmark: _GoBack]Форма предоставления информации о ключевых показателях работы молодого ученого, претендующего на назначение стимулирующих выплат

ФИО молодого ученого ____________________________________________________
Должность ______________________________________________________________
Подразделение ___________________________________________________________
Ученая степень ___________________________________________________________
Возраст _________________________________________________________________

Ключевые показатели
(Все указываемые достижения и научно-методические труды должны быть зафиксированы в портфолио с наличием соответствующих подтверждающих документов в соответствии с приказом ректора КрасГМУ №308осн. от 23.05.2018 «Об рейтинге ППС КрасГМУ»)
	№ п/п
	Наименование показателя
	Балл
	Количество
	Сумма баллов

	1. 
	Обучающая программа с элементами программирования (виртуальная лаборатория), утвержденная ЦКМС

Даты и номера протоколов ЦКМС:
	400
	
	

	2. 
	Защита/консультирования докторской диссертации (по факту защиты)

Даты защит и соискатели:
	1500
	
	

	3. 
	Руководство/защита кандидатской диссертации (по факту защиты)

Даты защит и соискатели:
	800
	
	

	4. 
	Присвоение ученого звания доцента

Дата и номер приказа о присвоении:
	200
	
	

	5. 
	Присвоение ученого звания профессора

Дата и номер приказа о присвоении:
	600
	
	

	6. 
	Руководство научным проектом с медалью, призовым местом на итоговой студенческой конференции, медалью или на именном конкурсе, грантом молодого ученого

Перечень учитываемых достижений:
	60
	
	

	7. 
	Статья в журнале ВАК (Импакт-фактор выше 0,3)

Выходные данные статей:
	600
	
	

	8. 
	Статья в журнале ВАК (Импакт-фактор ниже 0,3)

Выходные данные статей:
	400
	
	

	9. 
	Устный доклад - уровень РФ или СНГ

Дата и место доклада:
	60
	
	

	10. 
	Устный доклад - уровень края, ВУЗа

Дата и место доклада:
	20
	
	

	11. 
	Стажировка в ведущей научно-образовательной организации РФ или за рубежом, не менее 1 недели 

Дата и номер приказа:
	300
	
	

	12. 
	Стажировка в зарубежном научном центре (университете) не менее 1 месяца

Дата и номер приказа:
	450
	
	

	13. 
	Доклад устный на иностранном языке на международной конференции (докладчик)

Дата и место доклада:
	450
	
	

	14. 
	Статья в издании, индексируемом в системе цитирования WEB OF SCIENCE и относящемся к Q1, Q2, Q3 

Выходные данные статей:
	4800
	
	

	15. 
	Статья в издании, индексируемом в системе цитирования SCOPUS и относящемся к Q1, Q2, Q3

Выходные данный статей:
	2400
	
	

	16. 
	Заявка на грант в качестве руководителя инициативного проекта

Фонды и названия проектов:
	200
	
	

	Баллов всего
	



Предоставляя информацию о ключевых показателях работы молодого ученого, претендующего на назначение стимулирующих выплат, подтверждаю, что на момент подачи документов на конкурс работаю по основной должности в КрасГМУ, являюсь гражданином Российской Федерации, осуществляю перспективные научные исследования и разработки, не являюсь руководителем грантов российских и международных фондов (РФФИ, РНФ, РГНФ, гранты Президента Российской Федерации, фонд Династия и т.д.) на реализацию научных проектов, получателем стипендии Президента РФ для молодых ученых, стипендии Попечительского Совета КрасГМУ, не получаю финансовую поддержку для зарубежной стажировки длительностью один год и более (DAAD, Фонд Гумбольдта и пр.), а также отношусь к одной из следующих категорий сотрудников:
· без ученой степени в возрасте до 30 лет включительно, 
· кандидаты наук в возрасте до 35 лет включительно,
· доктора наук в возрасте до 39 лет включительно.

Приложения:
1. Копии аттестатов о присвоении ученого звания или копии приказов Минобрнауки РФ о присвоении ученого звания.
2. Копии документов, подтверждающих руководство научным проектом с медалью, призовым местом на итоговой студенческой конференции, медалью или на именном конкурсе, грантом молодого ученого.
3. Копии программ конференций с включенным докладом.
4. Копии приказов.

«__»___________ 20__ г.				____________/__________________/
								        (подпись)  	               (расшифровка подписи)
