
/ Э1юшоциош1ый формут1р дJlя ординаторов 
ФИО ~А~С ,Z)~ ~ Год подготовки 1(3) 

База кафедры /L-Г /;' У 3 ~ ~ ~ 

Дата прихода на базу подготовки 61/:.. 6' f! /9 Дата окончания занятий //- /'О, /у' 
Отделение К~ ,Z) месяц ~ .э.--~ ~??_ 
Календарные дни работы с одним врачом!fF~ ~-сА,,Ц" за /gz /f'месяц 

( специальность (мecяIJL 
& 62 (з) Q 5 6 (D (1) ш @ (О) 12....- 13 @ Ш) ® 
(И) ш) 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 
Всего рабочих дней за месяц с одним врачом _или сотрудником кафедры ✓,:5,-

Отл. ~ Удовл. Неуд. 

Отл. ~ Удовл. Неуд. 

Отл. @) Удовл. Неуд. 

Отл. 

~ 
Удовл. Неуд. 

Отл. Удовл. Неуд. 

Отл. ~ Удовл. Неуд. 

7 ............................................. . 

Итоговая оценка ....................... . Отл. 

Отл. Хор. Удовл. Неуд. 

~довл. Неуд. 
Характеристика Оценка 

1. Способность принимать решения ..... . ..... . ...... . 
2. Самокритика ...................... .. ...... ....... . .. .... . 

3. Способность к сотрудничеству ........ . ...... ..... . . 

Отл. ~ Удовл. Неуд. 

Отл. Хор. ~ Неуд. 
Отл. ~ Удовл. Неуд. 

4. Реакция на критику ... ....... ..... ..... ..... .. .... ............... ... . 
5. Надежность ... ... ...... .... .............. ...... ..... .... . 
6. Самостоятельность ... ...... . .. .... ... .... .... ... ...... . 

Отл. ~ Удовл. Неуд. 

Отл. Удовл. Неуд. 
Отл. Удовл. Неуд. 

7. Работоспособность ....... ........ . .. ... .. .. .... .. ..... . 

8. Личная инициативность .............................. . 

9. Добросовестность ......... ..... .... .... .. ............. . 
1 О. Дисциплина ... ... ......... ... .. . .... .. ..... . ... . .. ... . 
Итоговая оценка ......................................... . 

Отл. ~ - Удовл. Неуд. 

Отл. 

:в 
Удовл. Неуд. 

Отл. Удовл. Неуд. 

Отл. Удовл. Неуд. 

Отл. ~ Удовл. Неуд. 

Дополнительные замечания и 
предложения, _______________________________ _ 

щенных дней за месяц _ _с?Р:.....:_ ______________ ___ _ 

Врач :z: ~ ,с / (,s-_,:r ' ?; С C-L--,,<-,P 

Руководитель ординатуры со и "' ~ · ~сц!7 к;,~ --- ~~~ , , ..,_ 
стороны медицинской организации ~ ~ ~ Л. 

р,'1 ~q~✓-!. - ~ / ~ 
Кафедральный руководитель /1~ J....<-.1)"~ '3- - />, 
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