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к Паложеиию о порядке оргапизации и 

прооедепия практическтi под;,отоок11 орд1татороо от О / . 09.201 7 ;,. 

ЭВОЛЮЦИОННЫЙ ФОРМУЛЯР ПОДГОТОВКИ ОРДИНАТОРА 
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База практической подготовки _"""'1-~_k_-=b;.___,,✓, __ ~--------------

Отделение С С11-, ,, "ч!{.: ~ ~ (c)q- ~w~и- (в соответствии с планом) 

Дата начала Г> / О ::/- w l < Дата окончания 3 о . о'7 ~ z r 

Календарный граф11к прохождения nроизводствен11ой (кли11и~1еской) практики 

( отметить только ночные дежурства) ц 
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Оценка 

~ Хор. Удовл. Неуд. 

~ Хор. Удовл. Неуд. 
-, 

С6тл? Хор. Удовл. Неуд. 

'@;) Хор. Удовл. Неуд. 

Отл. ~~ Удовл . Неуд. 
..,.,,-;;::;:--

~ 
(~ 

Итоговак оценка ....................... . Отл. 

Характеристика _ .Оц~нка 

1. Способность принимать решения ............. ... . ·(/От;i• 

2. Самокритика . ..... . .. .. ......... .. ....... .. . . ........... . ~ 

3. Способность к сотрудничеству . ... .. ...... .. ....... . 

4. Реаюrия на критику ............. .. .. ................................ . 

5. Надежность . ... ..... .... .. . ... . .. . . ... .. ....... . ........ . 

6. Самостоятельность .............. .... . . ....... . . ... ... . . 

7. Работоспособность ..... . . .. ......... .. ....... .... ..... . 

8. Личная инициативность .. ............ .. ........... ... . 

9. Добросовестность .. . ..... ..... ....................... . . 
10. Ди.сциплина .......... ........... .. .. .. . ..... ..... .... . 

Итоrова11 оценка, ......................................... . 

Дополнительные замечания и 

~ 
~ 
сО~ 
Отл. 

Хор. 

Хор. 

Хор. 

Хор. 

Хор. 

Хор. 

Хор. 

Хор. 

Хор. 

Хор. 

Хор. 

Хор. 

Хор. Удовл. Неуд. 

Хор. Удовл. Неуд. 

Удовл. Неуд. 

Удовл. Неуд. 

Удовл. Неуд. 

Удовл. Неуд. 

Удовл. Неуд. 

Удовл. Неуд. 

Удовл. Неуд. 

Удовл. Неуд. 

Удовл. Неуд. 

Удовл. Неуд. 

Удовл. Неуд. 

Удовл. Неуд. 

предложения. _______ _____________________ _ 

Количество пропущенных дней за месяц 

Руково~ ель пра.кт~ческой по4rотовки /,,,,,-. 
т 1'-<.rG , /~О, ~ 

Кафедральный руководител,9--,~ 
6.е&<., ,, (50, и, Е) 
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