
Приложение 2 
к Положению о порядке организации и 

проведения практической подготовки ординаторов от 01.09.2017г.

ЭВОЛЮЦИОННЫЙ ФОРМУЛЯР ПОДГОТОВКИ ОРДИНАТОРА
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Календарный график прохождения производственной (клинической) практики (отметить 
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Оценка
Отл. УДОВЛ. Неуд.
<ОтЖ> Хор. Удовл. Неуд.

Отл. Удовл. Неуд.
Отл. (X6gi Удовл. Неуд.
Отл. Хор. (Уловлю Неуд.

Отл. ^Хор^ Удовл. Неуд.
Отл. Хор. ^jofiji^ Неуд.

Итоговая оценка............................... Отл. (Хор-- Удовл. ]Неуд.

Характеристика Оценка
1. Способность принимать решения............ ...........  Отл. Удовл. Неуд.
2. Самокритика............................................... ............ Отл. Удовл. Неуд.
3. Способность к сотрудничеству................ ..........  (6тЛГ) Хор. Удовл. Неуд.
4. Реакция на критику..................................... ............ Отл. Удовл. Неуд.
5. Надежность................................................ ...........  Отл. Удовл. Неуд.
6. Самостоятельность.................................... .......... Хор. Удовл. Неуд.
7. Работоспособность.................................... ..........  (Otju) Хор. Удовл. Неуд.
8. Личная инициативность............................ ..........  (0Т7К^ Хор. Удовл. Неуд.

9. Добросовестность ..................................... ..........  (бтж у Хор. Удовл. Неуд.
10. Дисциплина.............................................. ........ (4>геп> Хор. Удовл. Неуд.
Итоговая оценка ........................................... ........... Отл. Удовл. Неуд.

Дополнительные замечания и 
предложения у-л.; _______

Количество пропущенных дней за месяц м л т
Руководитель практической подготовки________

Кафедральный руководитель_______________


