
Эволюционный формуляр для ординаторов
ФИО ___д________________________ШкоинЮ.С Год подготовки 1

База кафедры ______Д______________________КГБУЗКМР К95

 

Дата окончания занятий
МССЯЦж? З а.... . ь

Календарные дни работы с одним врачом за месяц И РЬ
(специальность) (месяц)

123456®8910111213 |5|6
171819 2о@22 23 24 25 26 27 {92910 И
Всего рабочих дней за месяц с одним врачом или сотрудником кафедры ____„_„ _‚ „

Дата прихода на базу подготовки
Отделение ОАР

 

ОценкаПрактические навыки

Отл. ё Удоил. "суд.

Отл. Удоил. "суд.

Отл.

Отл.

Отл.

Отл.

Отл. Удонл. "суп.

Отл. СЕР Удоил. "суд.

Характеристика Оценка
1. Способность принимать решения ................... Отл.

1 Знание аппаратуры

2 Знание анестетиков

Удонл. "суд.

Удонл. 1 [су/1.
3 Умение оценить состояние пациента

4. Навыки в проведении регионарной анестезии
Удонл. Псуд.5 Катетеризация центральных вен
Улови. "суд.

6 ВСНТИЛЯЦНЯ маской

7 Интубация трахеи

Итоговая оценка ........................

Удонл. Псул.

Удоил. "суд.2. Самокритика ............................................. Отл.

Мышц. Нем.3. Способность к сотрудничеству ...................... Отл.

Удонл. "суд.

Удовл. Пеуд.

Удовл. Неуд.

4. Реакция на критику.................................................. Отл.

5. Надежность .............................................. Отл.

6. Самостоятельность ..................................... Отл.

Удовл. "суд.7. Работоспособность ..................................... Отл.

Удовл. Неуд.8. Личная инициативность ............................... Отл.

Удовл. Псуд.
Удонл. Пеул.
Удшнл. Нсуц.

9. Добросовестность ...................................... Отл.
10. Дисциплина ........................................... Отл.

Итоговая оценка .......................................... Отл.

 

ДОПОЛ Н ительные замечания И
предложения

Количестшщъвопро щенных дней В месяц !
О

Врач еще В „а
Руководитель ординатуры со ы
стороны медицинской организации а '
Кафедральный руководитель


