
ХАРАКТЕРИСТИКА 

'О;;:21. t:--4, Р "о"ч, ,. ь \ лд.дJ, а иА:1мл....., 
- (фам11лня, имя, отчсстnо) ' 

обучающпДся (ая) на IV курсе по специальности 34.02.01 Сестринское дело в группе № 

413-9 успешно прошел ( 11а) произnодстnснную практику по профессиональному модулю 

ПМ.02 Участие в лсчсб110-диагностическом и реабилитационном процессах, МДК.02.01 

Сестринский уход при различных заболеваниях и состояниях, раздел: сест
ринский уход 8 

терашш. в объеме 72 часа с 27 октября 2021 r. по 09 ноября 2023 г. в 

ор1 ·аннзации 

КГБУЗ «Краевая клиническая болыrина», ул. Партизана Железняка, 3 а 

(11а11менова1111е орган1-1зац11и, юридический адрес) 

За время прохождения практики: 

КодОК/ПК 

ОК. 1 Понимать сущность и социалЬНУJО 

значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК.2 Организовывать собственную 

деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных 

задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК.3 Принимать решения в стандартных и 

нестандартных ситуациях и нести за н
их 

ответственность. 

ОК.4 Осуществлять поиск и использование 

информации, необходимой для 

эффективного выполнения 

профессиональных задач, 

профессионального и личностного 

развития. 

ОК.5 Использовать информационно-

коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности 

ОК.6 Работать в коллективе и команде, 

эффективно общаться с коллегами, 

DVKOBOДCTBOM, поrоебителями. 

ОК. 7 Брать на себя ответственность за 

работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий. 

ОК.8 Самостоятельно определять задачи 

профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, 

осознанно планировать и осуществлять 

повышение квалиd>икации. 

Критерии оценки 

Имеет позитивное отношение к выбранной 

профессии, понимает ее личностную и 

профессиональную значимость, 

ответственно относится к порученному 

делу. 

Внешний вид опрятный, аккуратный. 

Регулярно ведет дневник и выполняет все 

виды работ, предусмотренных программой 

практики. 

Правильно оценивает состояние пациента, 

эффективно выполняет доверенное 

профессиональное nооvчение. 

Находит и отбирает информацюо при 

сборе субъективных и объективных 

данных, способен анализировать. 

Использует информационно-

коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

Уважителен, внимателен, отзывчив к 

пациентам и персоналу. Отношение к 

окnvжающим бесконсЬлик-rное. 

Берет ответственность за работу членов 

команды (подчиненных), за результат 

выполнения заданий. 

Имеет адекватную самооценку. Способен к 

самообразованию . 

ОК.9 Ориентироваться в условиях смены 

технологий в профессиональной 

деятельности. 

Легко адаптируется к новым условиям 

деятельности. 

ОК. 1 О Бережно относиться к 

историческому наследию и кульrурным 

традициям народа, уважать социальные, 

культурные и религиозные различия. 

ОК.1 1. Быть готовым брать на себя 

нравственные обязательства по 

Демонстрирует толерантное отношение к 

представителям социальных, культурных и 

религиозных обязанностей. 

Демонстрирует умение общаться с 

пациентами и бережное отношение к 
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в баллах 
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обществу окружя.ющсй спблюдс11ис 01 ношению к nрнроле. и срслс и 

ЧСЛС'RСКV. ~1rтролоохра1111ых -.,,с2-сmриятий . -
ОК.12 Орган1вовыАа1 1, рnбочсс '-ICCTO с Ор1 n11111оnы11ас-т рабочее '-IСС'ТО с 

сС'бл,оп.снисм трс6011а11ий охрnны тр)n.а. co6JJIOJ1CHliC:\1 трсбп11а11ий охра11ы l)J)'JJ.l. 

nрои111одствс11 ной сшвпарии, 11рои1nолствс111 юй са111пар1н1. 

н~ 1фскщ11:,нной 11 прот11вопожар11ой инфсюt11m11юй и прот~111огюжар1юй 

бсзоnасност11 безопасности . 

ОК.13 Вести здоровый обра1 жизни. Псдст 1доровый обра1 жи1ни. Соблюдает 

заниматься ф11111чсской культурой н правила санитар1ю-rигис11и 11сского 

спортом для укрепления 1дороnья, режича. охраны тру1tа. техники 

ДОСТlfЖСННЯ ЖИЗl!еННЫХ и безопасности и протиnопожар1юй 

профессиональны :--. целей. бсзопас11ости. 

ПК.2.1 Представлять информацию в При общении с пациентами проявляет 

понятном для пациента виде, объяснять уважение, корректность т.д. дает полные и 

ему суть вмешательств. достvпные рекомендации пациентv. 

ПК.2.2 Осуществлять лечебно- При выполнении лечебно-

диагностические вмешательства, диагностических вмешательств действует 

взаимодействуя с участниками лечебного грамотно, соблюдает алгоритмы и 

процесса. тРебования сан-эпид режима. 

ПК.2.3 Сотрудничать с в общении со взаимодействующим и 

взаимодействующими организациями и организациями и службами проявляет 

службами вежливость, коооектность 

ПК.2.4 Применять медикаментозные Применяет медикаментозные средства в 

средства в соответствии с правилами их соответствии с правилами их 

использования. использования . 

ПК.2 .5 Соблюдать правила использования Правильно использует аппаратуру и 

аппара-rуры, оборудования и изделия изделия медицинского назначения, 

медицинского назначения в ходе лечебно- оборудования, обеспечивает безопасность 

диагностического пооцесса. пациента и медперсонала. 

ГЖ.2 .6 Вести утвержденную медицинскую Правильно ведет утвержденную 

докvментацию. медицинсКVК) докvментацию. 

ГЖ.2 . 7 Осуществлять реабилитационные Правильно и эффективно осуществляет 

мероприятия. реабилитационные мер о приятия . в 

пределах своей компетенции. 

ГЖ.2.8 Оказывать паллиативную помощь. При необходимости правильно оказывает 

па.ллиативную помощь в пределах своей 

.,,r""' . ( компетенции. 

Оценка: :? / ~е''-() Сvмма набранных баллов : 

Критерии оценки: 

сvмма баллов оценка 

42-3 6 баллов «отлично» 

3 5-29 баллов «хорошо» 

28-21 баллов « v довлетвооительно» 
менее 21 балла «неv довлетворительно» 

» ------- 2023 г. 
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руководитель практики 
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руководитель практики ~: Нефедова С.Л., заместител ь главного 
,, работе с сестринским персоналом 

врача по 
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