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Цели и задачи НОЦ
Целью НОЦ является высококачественная подготовка молодых

специалистов и специалистов высшей квалификации в области
морфологии на основе интеграции научно-педагогического
потенциала подразделений Университета в проведении
фундаментальных и прикладных научных исследований,
коммерциализации их результатов, разработке новых программ и
методов, развивающих и объединяющих фундаментальные научные
исследования и учебный процесс, методическое обеспечение
образовательного процесса, развитие международного
сотрудничества.

Научно-образовательный центр (НОЦ) создан для объединения
и координации усилий подразделений ГБОУ ВПО Красноярский
государственный медицинский университет имени проф. В.Ф.ВоЙно-
Ясенецкого Минздравсоцразвития России (далее - «Университет») по
проведению научных исследований и образовательной работы в
области морфологии.

НОЦ является организационной формой интеграции и
координации усилий учебного, научного и инновационно-
внедренческого потенциала подразделений Университета для
совместных действий в образовательной и научной областях, включая
международную деятельность и популяризацию научных знаний.

В работе НОЦ могут принимать участие все факультеты,
институты, центры, лаборатории и другие подразделения
Университета, ведущие научные исследования и организующие
учебный процесс по тематике НОЦ.

В своей деятельности НОЦ руководствуется действующим
законодательством, нормативными документами Министерства
здравоохранения и социального развития РФ, Министерства
образования и науки рф, Федерального агентства по образованию,
Уставом Университета, а также настоящим Положением.
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Задачами деятельности НОЦ являются:
1. Развитие и проведение фундаментальных и прикладных

НИР и ниокр в области морфологии, обеспечивающих повышение
качества и конкурентоспособности научной продукции Университета.

2. Обеспечение взаимодействия фундаментальной и
прикладной науки с образовательным процессом на всех его стадиях,
включая использование результатов совместных научно-
исследовательских работ в лекционных курсах, экспериментальной
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базы для выполнения учебно-исследовательских, лабораторных,
производственной и преддипломной практики.

З. Привлечение квалифицированных сотрудников научных
организаций к чтению спецкурсов и руководству учебно-
исследовательскими работами, практикой студентов и стажировкой
аспирантов.

4. Развитие инфраструктуры для эффективной научно-
образовательной деятельности, укрепление материально-технической
базы образовательного процесса, научных исследований и
технологических разработок в области морфологии в Университете.

5. Повышение уровня учебно-методическ6й работы путем
создания новых учебных программ, учебников,' учебных и
методических пособий, в том числе на электронных носителях, а
также реализации спецкурсов (в том числе на английском языке) для
подготовки элитных научно-педагогических кадров.

6. Создание условий для подготовки и переподготовки кадров
в области морфологии с целью создания и развития биомедицинских
научных парков и центров трансфера биомедицинских технологий в
регионе.

7. Организация эффективного взаимодействия с другими НОЦ
и ВУЗами для разработки образоватеJ1ЬНЫХ стандартов нового
поколения, реализации академического обмена в области морфологии.

8. Осуществление международного сотрудничества в области
морфологии путем выполнения контрактов, участия НОЦ в работе
международных конференций, организация международного обмена
сотрудниками, студентами и молодыми учеными с профильными
университетами и лабораториями мира, международными научными и
образовательными организациями и фондами.

9. Создание инфраструктуры поддержки исследований путем
включения учебно-научного оборудования Участников НОЦ в единый
Центр коллективного пользования Университета.

10. Реализация молодежной политики, популяризация научных
знаний, проведение научно-практических конференций, мастер-
классов и выставок, разработка и практическая реализация мер по
мотивации талантливой молодежи для профессиональной карьеры в
области морфологии.

Структура и направление деятельности НОЦ
НОЦ осуществляет образовательную и научную деятельность, в

том числе подготовку специалистов высшей квалификации.
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Структура НОЦ включает кафедры, лаборатории и НИИ
Университета.

Обязательными принципами организации образовательной
деятельности НОЦ являются: модернизация базовых учебных
программ и внедрение новых учебных дисциплин, совершенствование
учебно-методической работы, инновационная направленность
учебного процесса, развитие методов индивидуальной целевой
подготовки и внедрение инновационных образовательных технологий,
включая технологии дистанционного обучения, создание современных
практикумов, создание специальных междисциплинарных курсов,
проведение конференций, молодежных школ и т.д. '

Основными принципами организации научной деятельности
являются:

• совмещение выполняемых фундаментальных и прикладных
исследований и разработок с образовательным процессом для
повышения качества подготовки молодых специалистов и
специалистов высшей квалификации;

• нацеленность на коммерциализацию результатов
исследований и разработок, их ориентация на потребности реального
сектора экономики;

• привлечение к исследованиям студентов, аспирантов и
молодых специалистов;

• развитие методов индивидуальной целевой подготовки;
• модернизация и оптимизация образовательных программ в

области морфологии.

Приоритетными направлениями деятельности НОЦ
являются:

1. Разработка новых технологий оценки состояния ЗДОРОВЬЯ
населения на основе методов исследования соматопсихического
статуса человека.

По данному направлению планируется изучение
соматопсихического статуса населения г. Красноярска, Сибири и
умеренных широт северного полушария Евразии на всех этапах его
онтогенетического развития, в зависимости от региона проживания,
экологии и с учетом вектора времени. Будут выявлены
закономерности изменчивости физического и психического развития,
состояния здоровья населения в зависимости от региона проживания,
экологии и временного фактора. Будут разработаны прогностические
критерии для оценки состояния здоровья будущих поколений,
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планируется разработать расчет индекса оценки резерва здоровья
человека.

2. Спортивная медицина.
Планируется изучение соматопсихического статуса населения

на ранних этапах его онтогенетического развития с целью выявления
маркеров одаренности к разным видам спорта, что может играть
прогностическую роль в формировании спортивных команд для
высших спортивных достижений.

3. Разработка методологии рационального питания и его
влияния на оценку уровня резерва здоровья человека.

Планируется разработать программы по' рациональному
питанию для населения разных возрастных групп, разных профессий,
спортсменов, используя которые, можно было максимально сохранить
высокий уровень резерва здоровья населения.

4. Разработка нанотехнологии биомедицинского назначения
для создания новых медицинских технологий лечения социально
значимых заболеваний.

Данное исследование позволит изучить структурные изменения
органов и систем органов экспериментальных животных при разных
путях введения в их организм наноалмазов детонационного синтеза,
с целью оценки их токсичности и в.озможного применения в
медицинских целях.

Для выполнения научно-исследовательских и учебно-
методических работ привлекаются штатные сотрудники и
совместители Университета, а также формируются временные
научные коллективы, в состав которых могут входить преподаватели и
сотрудники Университета, других образовательных, научных и
производственных учреждений, аспиранты и стажеры, студенты.
Штатное расписание НОЦ формируется в установленном в
Университете порядке. Работа (оказание услуг) может
производиться и по договорам гражданско-правового характера.

Материальная база НОЦ
1. Материальная база НОЦ формируется за счет площадей,

приборов и оборудования, предоставленных в пользование
сотрудникам НОЦ подразделениями Университета. Техническое
обслуживание оборудования, находящегося в пользовании НОЦ.
осуществляется учебно-вспомогательным персоналом
соответствующих подразделений и сотрудниками НОЦ.
2. НОЦ имеет право использовать приборы и материалы сторонних
организаций, в том числе и зарубежных, на основании
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дополнительных соглашений и договоров.
З. ноц имеет право предоставлять имеющиеся в его распоряжении
материальные средства для выполнения коммерческих заказов
подразделений Университета и сторонних организаций на правах
хозрасчетного центра коллективного пользования.
4. ноц обязан предоставлять все имеющиеся в распоряжении
материальные средства для их использования в учебном процессе.

Финансирование
1. Финансирование всей деятельности ноц осуществляется:

а) за счет централизованных средств Университета целевым
назначением;
б) за счет привлеченных средств (гранты, хоздоговоры, целевые
программы, дополнительные образовательные услуги и пр.).
полученных в рамках ноц;
в) за счет спонсорской и других видов помощи.
2. Планово-финансовые, бухгалтерские и кассовые операции,
связанные с деятельностью ноц, централизованно обеспечивает
Университет; ноц имеет свой субсчет в бухгалтерии университета,
правила пользования которым такие же, как у других структурных
подразделений Университета.

Управление НОЦ
Общее руководство деятельностью ноц, принятие

стратегических решений, текущая организационная деятельность в
области научных исследований и образования в области морфологии
в Университете осуществляет Дирекция ноц в составе,
утверждаемом приказом ректора Университета.

в функции Дирекции НОЦ входит:
• Рассмотрение и утверждение координационных планов и

отчетов ноц;
• Контроль над выполнением планов работ и целевым

использованием финансовых средств ноц;
• Интегрирование с образовательными и научными

организациями, в том числе зарубежными;
• Утверждение планов подготовки и переподготовки

специалистов, стажировки аспирантов, студентов и молодых ученых;
• Укрепление материально технической базы НОЦ,

образовательного процесса и фундаментальных исследований;
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• Утверждение планов изданий учебников и учебно-
методических пособий.

Для управления деятельностью ноц ректор Университета
назначает директора ноц, который осуществляет оперативное
руководство научной, образовательной и административно-
хозяйственной деятельностью ноц; представляет НОЦ в отношениях
с заинтересованными сторонами; подписывает документы НОЦ; несет
персональную ответственность за результаты работы возглавляемого
им НОЦ и ежегодно отчитывается перед руководством Университета;
издает распоряжения и дает у~зания, обязательные для исполнения
всеми сотрудниками ноц. ~

Отчетность научно-образовательного центра
Дирекция ноц составляет ежегодный отчет и список участников

НОЦ, которые утверждаются Ученым Советом Университета. Научные
и учебные разработки участников ноц, оформленные для публикации,
должны иметь ссылку о том, что они выполнены в рамках работ НОЦ.

Внесение изменений (дополнений) в Положение. Порядок
реорганизации и ликвидации НОЦ

1.Изменения и дополнения к настоящему Положению
принимаются решением Ученого Совета Университета и
утверждаются приказом ректора.

2.Ликвидация или реорганизация НОЦ проводится на основании
решения Ученого Совета Университета, которое объявляется
приказом ректора.

ПРОЕКТ ВНОСИТ
Руководитель ноц «Морфология
и физиология здорового человека»

СОГЛАСОВАНО:
Проректор по научной

V~- Н.Н. Медведева

М.М. Петрова

jJ ~lIY. Кулешова
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ГОСУДАРСТВЕННОЕ ОБР АЗОВАТЕЛЬНОЕ' УЧРЕЖДЕНИЕ
ВЫСШЕГО ПРОФЕССИОНАЛЪНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«КРАСНОЯРСКИЙ госудАрствЕнныIй МЕДИЦИНСКИЙ
УНИВЕРСИТЕТ ИМЕНИ ПРОФЕССОРА В.Ф. ВОЙНО-ЯСЕНЕЦКОГО»

МИНИСТЕРСТВА ЗДРАВООХРАНЕНИЯ И СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ

ПРИКАз~:'

Красноярск

г
а создании нац «Морфология»

l

И.П.АртюховРектор

~
в связи с необходимость внедрения современного модуль~ого

принципа обучения морфологии, согласно федеральным образовательным
стандартам третьего поколения

приказываю:
1. Реорганизовать кафедру анатомии человека путем присоединения к

кафедре гистологии и эмбриологии с 01.08.2011.
2. Переименовать с 01.08.2011 кафедру гистологии и эмбриологии в

кафедру анатомии и гистологии человека
з. Создать с 01.08.2011 научно-образовательный центр «Морфолоmя»

(далее - нац «Морфология») на организационно-функциональной основе в
следующем составе: кафедра. анатомии и гистологии человека;
межкафедральная научно-исследовательская лаборатория интегративной
антропологии; межкафедральная морфологическая лаборатория.

4. Назначить руководителем НОЦ «Морфология» заведующего
кафедрой анатомии и гистологии человека профессора Медведеву Надежду
Николаевну с 01.08.2011.

5. Назначить заместителем руководителя по учебно-методической
работе нац «Морфология» доцента кафедры анатомии и гистологии
человека Казакову Татьяну Вячеславовну с 01.08.2011.

6. Руководитеmo ноц «Морфология» Медведевой н.н. в срок до
15.09.2011 разработать и утвердить положение о над «Морфология».

7. Начальнику управления экономики и финансов Ворсиной Н.А. и
руководитеmo НОЦ «Морфология» Медведевой Н.Н. в срок до 01.08.2011
разработать и предоставить на утверждение штатное расписание кафедры
анатомии и гистологии человека.

5. Контроль за исполнение прик

~.



ПРОЕКТ ВНОСИТ:
Ректор

СОГЛАСОВАНО:
Пр оректрр ~. . . "<

по организационнq:.ПIYciвоВоЙработе

Артюхов И.П.

f) ~ / Кулешова О.В.

Заведущщая кафедры гистологии и эмбриологии

Начальник управлениЯ-кадров

Медведева Н.Н.

Челнаков Д.В.

ИСПОJlliИТEЛЬ:
Начальник управления кадров

.
Челнаков Д.~ с,;.


