
ХАРАКТЕРИСТИКА

обучающийся (ая) на III курсе по специальности 34.02.0I Сестринское дело

успешно прошел (ла) производственнl.ю практику по профессиональному модулю
пм. 03 Оказание доврачебной медицинской помошIи при несчастньIх слу{аjгх и

травмах

]ШДК. 03.0i Основы реаниматологии

в объеме Зб часов с <09> апреля 2022r. по (15) апреля 2022г.

в организации КГБУЗ <Федеральньй центр сердечно-сосудистой хирургии> МЗ РФ в г.

Красноярске (ул. Караульная, 45)
(наименование организации, юридический адрес)

|}а время прохожденIfi практики:

Nъ ок/пк Критерии оценки Баллы
(0_2)

ОК, 1 Понимать сущность и социчrльЕую
значимость своей бу.ryщей профессии,
проявлять к ней устойчивый интерес,

имеет позитивное отношение к
выбранной профессии, понимает ее

личносшIую и профессионаJIьIrую
значимость, ответственно относится к
поDYченномY делу.

l
ОК.2 Организовывать собственную
деятельность, выбирать типовые методы и
способы выполнения профессиональных
задач, оценивать их эффективность и
качество.

Внешний вид опрятrшй, аккуратный.
Регулярно ведет дневник и выполIuIет все
виды работ, предусмотренных
программой практики. "z

ОК,3 Принимать решенлш в стандартных и
нестандартных сI,rryациях и нести за них
ответственность.

Правильно оценивает состояние пациента,
эффективно выполIuIет доверенное
профессионаJIьное поручение,

Z
t)K.4 Осуществлять поиск и использование
l.rнформации, необходимой для
:lффективного выполнения
,lрофессионzlпьных задач,
.rрофессионzlпьного и личностного
l]itзвития.

Находrтr и отбирает информаuшо при
сборе субъективных и объективных
данных, способен анализировать. .{

ОК.5 Использовать информационно-
коммуникационные технологии в
профессиональной деятельности

Использует информаuионно-
коммуникационные технологии в

профессиональной деятельности.

,о4
ОК.6 Работать в коллективе и команде,
эффективно общаться с коллегами,

рyководством,, потреблrтелями.

Уважителен, внимателен, отзывчив к
пациентам и персонаJIу. Отношение к
окружающим бесконфликтное.

,а4-

ОК.7 Брать на себя ответственность за

работу членов команды (подчиненных),

результат выполненI,III заданий.

Берет ответственность за рабоry чrleнoB
команды (подчиненных), за результат
выполнениJI заданий.

1
ОК,8 Самостоятельно определять задачи
профеосионЕчIьного и личностного

рчlзвитиll, заниматься самообразованием,
осознанно планировать и осуществлять
повышение квалификации.

Имеет адекватную самооценку. Способен
к самообразованию. 4



()К.9 Ориентироваться в условиях смены
технологий в профессиональной
деятельности.

Легко адаптируется к новым условиJIм
деятельности. /

ОК.10 Бережно относиться к
историческому наследию и культурньш
традициJIм народа, ува)кать соци'LIIьные,
культурные и религиозные различия.

Щемонстрирует толера}ттное отношение к
представитеJUIм соци€lJIьных, культурных
и религиозных обязанностей.

п
/-

ОК.12 Организовывать рабочее место с
соб.гподением требованш1 охраны труда,
производственной санитарии,
инфекционной и противопожарной
безопасности

Организовывает рабочее место с
соб.шодением требованlй охраны труда,
производственной санитарии,
инфекционной и противопожарной
безопасности.

/

ПК 3.1. Оказьшает неотложную помощь
и выполняет мероприятия по уходу за
реанимационным больньпл.

Оказывает неотложную помощь и
выполняет мероприятия по }ходу за

реанимационным больньшл
L

I(ритерии оценки:
1i (отлично) - 22 - 24 б.;
z| (хорошо) - l8 -2I б;
_i (удовлетворительно) - l5 - 18 б.

l{епосредственный
I)уководитель практики

()бший

])уководитель практики

Н.В. Быкова, главная медицинская сестра

(ФИО, должность)

ИО, должность)


