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ЦИ НЫ№УЛЯР ПОДГ КИ ИНАТОРА '
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“* деление \ №№”, даж/‚%(гббёг’дбз (в с тветствии супланом)
дата начала 21 [ / 57 Дата окончания & 0%//
Календарный график прохождения производственной (клинической) практики (отметить
только ночные Дежурства)
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База практической подготовки

Оценка
Отл. Хор. Удовл. Неуд.
Отл. Хор. Удовл. Неуд.‚_
Отл. Хор. Удовл. Неуд.

Й,;— №№ 6; Хор. Удовл. Неуд..
' Отл. Хор. Удовл. Неуд.

Отл. Хор. Удовл. Неуд.
Отл. Хор. Удовл. Неуд.

Итоговая оценка ........................ Отл. Хор. Удовл. Неуд.

Характеристика Оценка
' {'пособность принимать решения ................... О_т`л. Хор. Удовл. Неуд.
;. ()амокритика ............................................. Отл. Хор. Удовл. Неуд.
3. Способность к сотрудничеству ...................... Отл. Хор. Удовл. Неуд.
4. Реакция на критику.................................................. Отл. Хор. Удовл. Неуд.
5. Надежность .............................................. ’ Отл. Хор. Удовл. Неуд.
‹’: Самостоятельность ..................................... Отл`. Хор. Удовл. Неуд.
"* Работоспособность ..................................... Отё Хор. Удовл. Неуд.
ЬЪ Личная инициативность ............................... Отит Хор. Удовл. Неуд.

9. Добросовестность ...................................... Отл. Хор. Удовл. Неуд.
10. Дисциплина ........................................... Отл. Хор. Удовл. Неуд.
Итоговая оценка .......................................... Отл. Хор. Удовл. Неуд.

‘

_ *;олнительные замечания и
_

- чсшожения

КОЛИЧЁСТВО пропущенных ДНСЙ 321 МССЯЦ

Руководитель практической подготовки №Кафедральный руководитель


