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1. Введение
1.1. Общее описание Программы
1. Воспитательная работа и деятельность в сфере молодёжной политики
реализуются в соответствии с требованиями федерального законодательства и в
соответствие с соглашениями, заключенными между университетом и сторонними
организациями по таким направлениями как студенческое самоуправление, воспитание
нравственности, воспитание личности врача, формирование патриотизма, гражданской
позиции, управленческих компетенций, профилактика табакокурения, наркомании,
употребления алкоголя, формирование 'здорового образа жизни, создание условий для
творческой, спортивной, научной и социальной реализации личности.
2. Инфраструктура для реализации воспитательной работы и молодежной
политики. Для ведения воспитательной работы в университете организованы и
функционируют: Совет по воспитательной работе КрасГМУ, управление по
воспитательной работе и молодежной политике, управление по внеучебной работе,
спортивный клуб, Совет кураторов, психологический центр. Поддерживается деятельность
молодежных организаций: Студенческий совет КрасГМУ (включающий студенческие
советы факультетов, студенческие советы общежитий и студенческий совет
фармацевтического колледжа, Волонтерский центр), общественная организация «Союз
молодежи КрасГМУ», Научно-образовательный центр «Молодежная наука», Первичная
организация профессионального союза работников здравоохранения Российской
Федерации КрасГМУ, Штаб студенческих отрядов КрасГМУ, Студенческий штаб
Универсиады 2019, Студенческий отряд охраны правопорядка.
3. Подготовка кадров для реализации воспитательной работы и молодежной
политики. В университете в рамках Школы молодого преподавателя изучается вопросы
организации воспитательной работы в КрасГМУ. Для студентов проводится Школа
студенческого актива «Лидер», направленная на подготовку актива для всех молодежных
организаций КрасГМУ. Обучение студенческого актива осуществляется в рамках краевых
школ командного состава студенческих отрядов, молодежного образовательного форума
ТИМ «Бирюса», всероссийских школ студенческого самоуправления «Лидер 21 века»,
«Ступени», межрегиональный образовательный конвент «Платформа». Для помощи в
работе кураторов студенческих групп по адаптации студентов, передачи традиций и
ценностей университета разработано пособие «У нас так принято». Для поддержки и
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развития студенческого самоуправления используется учебное пособие Красноярского
центра поддержки и развития студенческого самоуправления «Азбука студенческого
самоуправления».

1.2. Стратегические направления
Стратегические направления развития университета в области воспитательной работы и
молодежной политики включают:
1. Позиционирование медицинского университета в качестве учебного заведения с
развитой молодежной политикой и студенческим самоуправлением.
2. Внедрение в работу кафедр новых подходов в формировании общекультурных
компетенций обучающихся: гражданских, управленческих компетенций и компетенций
ведения здорового образа жизни.
3. Развитие студенческого самоуправления в части эффективности деятельности
молодежных организаций, их дальнейшей интеграции в деятельность по достижению
стратегических задач университета и консолидация деятельности молодежных
организаций.
4. Профилактика правонарушений, алкоголизма, наркомании, табакокурения,
межнациональных и межконфессиональных конфликтов среди обучающихся, адаптация
студентов первого курса к учебной и внеучебной жизни в университете.
5. Формирование патриотического отношения к университету, профессии,
Красноярскому краю и России.
6. Развитие внеучебной работы в университете: общественной деятельности,
творческих направлений, научно-исследовательской деятельности, массового спорта и
спорта достижений.
7. Поддержка всероссийской зимней Универсиады 2019 в Красноярске.

1.3. Цели
Цель - формирование личности врача, провизора, психолога, социального и

медицинского работника имеющей гражданские, культурные, управленческие
компетенции и компетенцию ведения здорового образа жизни.

Основные задачи развития воспитательной работы КрасГМУ им. проф. В.Ф. Войно-
Ясенецкого:

1. Формирование в университете инфраструктуры для развития студенческого
самоуправления, творческих коллективов, научно-исследовательской
деятельности и спорта.

2. Организация воспитательной работы на трех уровнях: кафедр (отделений
колледжа), факультетов/институтов, университета.

3. Организация и развитие системы рейтинга обучающихся с учетом учебных,
общественных, научных, творческих и спортивных достижений.

4. Организация волонтерской работы.
5. Организация участия обучающихся КрасГМУ в городских, краевых,

всероссийских и международных мероприятий.
6. Развитие воспитательной работы в общежитиях КрасГМУ.
7. Участие вуза в рейтингах по молодежной политике и воспитательной работе.
8. Участие вуза в городской, краевой и федеральной молодежной политике.
9. Организация работы с иностранными студентами.
10. Организация работы с сотрудниками университета в возрасте до 30 лет.



2. Показатели и индикаторы результативности Программы

2.1. Матрица показателей и индикаторов результативности программы и их целевые значения

№

1.

2.

3.

4.

5.

6.
7.
8.
9.
10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Наименование показателей и их целевые значения (индикаторы)

Объем денежных средств федерального бюджета, направленный на
реализацию воспитательной работы и моложеной политики
Количество внеучебных мероприятий направленных на
формирование ОК у обучающихся с участием 100 и более человек
Количество внеучебных мероприятий направленных на
формирование ОК у обучающихся с участием менее 100 человек
Количество средств, привлеченных в деятельность субъектов
моложеной политики и воспитательной работе через гранты
Количество студентов, полностью прошедших школу студенческого
актива «Лидер»
Численность волонтеров работающих разово
Численность волонтеров работающих на постоянной основе
Количество мероприятий волонтерского направления
Повышение квалификации волонтеров
Численность актива Студенческого Совета ВУЗа
Количество активных студентов по факультетам (вовлеченных в
регулярную деятельность молодежных объединений, спортивных
секций, творческих коллективов, и т.д.)
Численность студентов, вовлеченных в реализуемые органами
исполнительной власти проекты и программы в сфере поддержки
талантливой молодежи (ТИМ «Бирюса», 1<3 Бал, Студенческая
Весна, Фестивали творчества)
Количество мероприятий, организованных и проведенных
молодежными организациями
Численность студентов, занимающихся в творческих коллективах
Молодежного центра КрасГМУ, командах КВН
Количество творческих наград регионального и федерального
значения
Вовлеченность обучающихся КрасГМУ по проведению XXIX
Всемирной зимней Универсиады 2019
Количество спортивных наград регионального и федерального
значения

Ед.
измерения

тыс. руб.

шт.

шт.

тыс. руб.

шт.

чел.
чел.
шт.
чел.
чел.

%

чел.

шт.

чел.

шт.

%

шт.

Факт
2013

7851,97

34

148

100

100

70
35
10
12
10

3%

240

12

210

26

0,5

3

2014

8605,5

35

150

200

ПО

80
40
12
15
13

5%

180

15

230

27

2

4

План
2015

8700,0

35

150

250

120

100
40
14
18
17

10%

180

17

250

28

3

5

2016

8800,0

36

150

300

120

100

50
16
20
20

10%

190

17

280

30

5

5

2017

8900,0

36

150

350

130

200
60
18
22
20

10%

200

18

300

30

7

5

2018

9000,0

38

150

350

130

270
80
20
50
20

12%

220

18

320

32

10

6

2019

9000,0

38

155

350

130

400
100
30
50
25

15%

220

20

320

32

15

7

2020

9000,0

36

150

350

120

250
80
18
20
20

10%

200

18

300

30

-

6



№

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.
27.

28.
29.

30.

31.

32.

33.

34.
35.

Наименование показателей и их целевые значения (индикаторы)

Численность обучающихся, вовлеченных в спортивные
мероприятия, организуемые КрасГМУ
Численность обучающихся, вовлеченных в спортивные
мероприятия, организуемые органами исполнительной власти
Количество сторонних команд КВН, принимающих участие в
сезонах ОМЛ КВН «МёД»
Количество научных публикаций обучающихся в соавторстве с
сотрудниками КрасГМУ
Количество научных публикаций обучающихся без соавторов-
сотрудников КрасГМУ
Количество научных публикаций обучающихся в журналах,
рецензируемых ВАК
Количество научных публикаций обучающихся в зарубежной печати
(в соавторстве с сотрудниками КрасГМУ)
Количество научных публикаций обучающихся в зарубежной
периодических изданиях с импакт-фактором (в соавторстве с
сотрудниками КрасГМУ)
Количество патентов РФ, полученных обучающимися
Количество обучающихся победителей региональных и
Российских конкурсов инновационных проектов («УМНИК»,
«СТАРТ», НТ'ГМ)
Количество рационализаторских предложений
Количество командировок обучающихся для участия в научных
конференциях
Количество призовых мест за участие в научных конференциях в
других городах
Количество грантов регионального уровня на научные
исследования, полученных студентами
Количество грантов федерального уровня на научные исследования,
полученных студентами
Количество международных грантов на научные исследования,
полученных студентами
Количество тревел-грантов, полученных студентами
Количество научных публикаций обучающихся в соавторстве с
сотрудниками КрасГМУ

Ед.
измерения

чел.

чел.

шт.

шт.

шт.

шт.

шт.

шт.

шт.

чел.

шт.

шт.

шт.

шт.

шт.

шт.

шт.

шт.

Факт
2013

520

1390

-

37

162

16

1

0

1

2

0

41

21

0

0

0

1

37

2014

520

1420

10

0

29

5

2

0

0

0

0

20

9

0

0

0

1

0

План
2015

560

1455

15

40

30

5

2

1

1

2

1

30

10

1

1

1

1

40

2016

560

1480

17

45

30

7

2

1

1

4

1

30

20

1

1

1

2

45

2017

590

1500

20

45

40

7

3

1

1

4

1

30

20

1

1

1

2

45

2018

590

1510

20

50

45

8

3

2

1

4

2

40

20

2

1

1

2

50

2019

600

1700

23

60

60

8

4

2

1

4

2

40

20

2

1

1

2

60

2020

570

1500

20

60

60

9

5

3

1

4

2

40

20

2

1

1

2

60



№

36.

37.

38.

39.

40.

41.
42.

43.

Наименование показателей и их целевые значения (индикаторы)

Численность абитуриентов, вовлеченных в научно-
исследовательскую деятельность (конкурсы, олимпиады и др.)
Численность абитуриентов, вовлеченных в спортивные мероприятия
на территории КрасГМУ
Удельный вес интернов и ординаторов, участвующих в рейтинге
обучающихся КрасГМУ
Удельный вес интернов и ординаторов вовлеченных в деятельность
профессиональных врачебных, провизорских сообществ
Численность обучающихся, получивших психолого-педагогическую
поддержку
Количество правонарушений с участием обучающихся
Соотношение студенческих академических групп и кураторов
студенческих академических групп первого курса (по ВПО)
Соотношение студенческих академических групп и кураторов
студенческих академических групп первого курса (по СПО)

Ед.
измерения

чел.

чел.

%

%

чел.

шт.

-

-

Факт
2013

33

0

0

95

65

0

2,41

1,05

2014

38

20

10

95

68

0

1,59

1,05

План
2015

40

30

30

95

70

0

1,5

1,0

2016

40

50

50

95

70

0

1,4

1,0

2017

42

60

90

95

70

0

1,3

1,0

2018

42

80

95

95

70

0

1,3

1,0

2019

45

80

95

95

70

0

1,3

1,0

2020

45

80

95

95

70

0

1,3

1,0

2.2. Структурные подразделения, структуры и организации, ответственные за достижение индикаторов
№
1.
2.
3.
4.

5.
6.
7.
8.
9.
10.
11.
12.
13.
14.

Наименование подразделения, организации
Деканаты, институты, фармацевтический колледж, отделения подготовки
Институт последипломного образования
Кафедры
НО1 1, «Молодежная наука»

Общественная организация «Союз молодежи КрасГ'МУ»
Первичная организация профессионального союза работников здравоохранения КрасГМУ
Психологический центр
Совет кураторов КрасГМУ
Спортивный клуб «Медик»
Студенческий совет КрасГМУ
Студенческий штаб Универсиады 2019 КрасГМУ
Управление по внеучебной работе
Управление по воспитательной работе и молодежной политике
Факультет довузовского и непрерывного профессионального образования

Номер показателя
3,8, 10, 1 1 , 3 5
35,38,39,
2, 3, 4, 35
1,2,3 4, 1 1 , 13,21,22,23,24,25,26,27,28,29,30,31,
32, 33, 34,
4,5, 13
11, 13, 14
40
2,3, 11, 12, 14, 18,42,43
1,2, И, 12, 17, 18, 19
4,5,6,7,8,9, 10, И, 13
11, 13, 16
1,2, И, 12, 14, 15,20
1,2,35,41
36,37



3. План мероприятий направленных на реализацию программы

№ Наименование мероприятия
Срок

реализации
Ответственные

исполнители
Ожидаемый результат

1. Позиционирование медицинского университета в качестве учебного заведения с развитой молодежной политикой и студенческим самоуправлением.
1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

Обеспечение участия сборных команд и отдельных
спортсменов университета во Всероссийских и
международных соревнованиях, с нацеленностью на
результат.
Обеспечение участия творческих коллективов и
солистов в творческих мероприятиях
Участие во всероссийских, региональных и
городских форумах, конференциях, конвентах с
участием студентов, с нацеленностью на результат.

Участие студентов, ординаторов и аспирантов во
всероссийских, региональных и городских научных
конференциях и конкурсах
Проведение Всероссийских, зональных, краевых
мероприятий обучающихся: конференции,
олимпиады, фестивали и т.д.

Развитие экспорта воспитательных технологий

Организация мониторинга эффективности
воспитательной работы
Повышение публикационной активности в сфере
воспитательной работы и молодежной политике

Участие в конференциях по воспитательной работе
и молодежной политике
Проведение профориетнтационных мероприятий с
абитуриентами КрасГМУ

2015-2020

2015-2020

2015-2020

2015-2020

2015-2020

20 1 5-2020

2015-2020

2015-2020

2015-2020

2015-2020

2015-2020

СК «Медик»,
Профком

УВР, Профком

УВР и МП

НОЦ «Молодежная
наука»

НОЦ «Молодежная
наука»,
УВР и МП,
1 1рофком
Кафедра педагогики
и психологии с
курсом ПО
УВР и МП

Кафедра педагогики
и психологии с
курсом ПО
УВР и МП

УВР и МП

Факультет
довузовского и
непрерывного
профессионального

Популяризация спорта в КрасГМУ. Позиционирование КрасГМУ как
спортивного вуза.

Популяризация творческой самореализации КрасГМУ.
Позиционирование КрасГМУ, как вуза с развитой творческой жизнью.
Формирование мнения реальной ценности студентов в жизни
университета. Развитие общественной студенческой жизни.
Позиционирование КрасГМУ как вуза с развитой общественной
студенческой жизнью.
Позиционирование КрасГМУ как университета с развитой молодежной
и студенческой наукой

КрасГМУ получает статус всероссийской площадкой по обмену опытом
и совершенствованию молодежной науки, студенческого
самоуправления, молодежной политики.

Обеспечение условий для привлечения специалистов в сфере
воспитательной работы и молодёжной политики для обучения и
стажировок в Крас! МУ
Определение эффективности мероприятий направленных на достижение
стратегических целей воспитательной работы и молодежной политики
Публикация статей по воспитательной работе в цитируемых журналах

Издание монографии о воспитательной работе в медицинских и
фармацевтических ВУЗах.
Участие в конференциях с докладами и публикациями тезисов, статей.

Ежегодное проведение Дня абитуриента, участие в Дне открытых
дверей КрасГМУ для позиционирования университета в среде
школьников и студентов средних специальных учебных заведений.
Организация и проведение конкурса научных работ школьников.



2015-2020

образования

Приемная комиссия

Организация и проведение Спартакиады слушателей программ
довузовского образования.
Ежегодное проведение Дня открытых дверей КрасГМУ

2. Внедрение в работу кафедр новых подходов в формировании общекультурных компетенций обучающихся: гражданских, управленческих компетенций и
компетенций ведения здорового образа жизни.
1 1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Формирование системы обучения преподавателей
кафедр ведению внеучебной работы

Развитие института кураторов для студентов,
получающих высшее и среднее профессиональное
образование.

Волечение сотрудников гуманитарных и
управленческих кафедр, руководителей
структурных подразделений к чтению лекций,
проведению тренингов, организации занятий в
рамках развития обучения студенческого актива
Введение в систему рейтинга преподавателей
позиций за активную воспитательную и внеучебпую
работу со студентами. Совершенствование позиций
рейтинга, касающихся воспитательной работы.
Организация системы внеучебных кафедральных и
межкафсдральных мероприятий, творческих
мероприятий на базе библиотечного центра, музея
КрасГМУ, направленных на формирование
общекультурных компетенций
Организация курсов русского языка для
иностранных студентов

Адаптация иностранных студентов в
образовательную среду университета

2016-2020

2015-2020

2015-2020

2015-2020

2015-2020

2015-2020

2015-2020

УВР и МП,
Кафедра педагогики
и психологии с
курсом ПО
Совет кураторов,
Кафедра педагогики
и психологии с
курсом ПО
Союз молодежи

Деканаты

Библиотечный
центр, музей
КрасГМУ,
Деканаты

Кафедра латинского
и иностранных
языков
Совет кураторов,
Студенческий совет

Цикл повышения квалификации 72 часа для преподавателей высшей
школы по воспитательной работе.
Проведено обучение по 1 преподавателю с каждой кафедры.

Цикл «Школа педагога-куратора» 72 часа для кураторов студенческих
групп. Проведено обучение все кураторы студенческих групп.
Разработка и совершенствование отчетности куратора через
корпоративную информационную систему КрасГМУ.
Вовлечение преподавателей во внеучебную работу. Создание условий
для привлечения активных обучающихся к научной, проектной и иной
деятельности кафедр и подразделений.

Сформирована система рейтинга, стимулирующая преподавателей к
ведению воспитательной и внеучебной работы.

Сформирована система проведения мероприятий во внеаудиторное
время с целью формирования общекультурных компетенций у
обучающихся

Углубление знания русского языка, знакомство с ценностями,
культурой и историей России

Студенты адаптированы к жизни в общежитии, режиму обучения,
принимают правила внутреннего распорядка обучающихся, вовлечены
во внеучебную деятельность

3. Развитие студенческого самоуправления в части эффективности деятельности молодежных организаций, их дальнейшей интеграции в деятельность по
достижению стратегических задач университета и консолидация деятельности молодежных организаций.
18. Организация видео-конференций с ведущими

ВУЗами страны
2015-2020 Студенческий

совет,
Союз молодежи

Обмен опыта в области студенческого самоуправления с ведущими
медицинскими и фармацевтическими вузами страны и зарубежья.



19.

20.

21.

22.

23.

24.

Развитие совета обучающихся как органа
соуправления учебным заведением

Организация молодежного форума КрасГМУ

Развитие системы обучения студенческого актива

Формирование методической базы в сфере
деятельности организаций обучающихся

Формирование и совершенствование рейтинга
обучающегося, электронного портфолио
обучающегося.

Обеспечение деятельности молодежных
организаций КрасГМУ

2015-2020

2015-2020

2016-2020

2015-2020

2015-2020

2015-2020

2015-2020

2015-2020
2015-2020

2015-2020

2015-2020

2015-2020

Совет
обучающихся,
Студенческий совет

УВР и МП

Совет обучающихся

Союз молодежи

Союз молодежи

УВР и МП

Профком
УВР и МП

УВР и МП

Деканат ИПО

УВР и МП,
Профком

Включение обучающихся в советы и комиссии университета с правом
голоса.

Организация ежегодных публичных отчетных конференций
молодежных организаций КрасГМУ.
Организация круглых столов по основным вопросам развития
университета, переговорных площадок, конкурсов молодежных
организаций с активным участием преподавателей и администрации
КрасГМУ для формирования единых задач в сфере молодежной
политики КрасГМУ.
Организация Советом обучающихся «тренингового курса» - системы
занятий с первокурсниками с целью командообразования и выявления
лидеров
Организация встреч студентов с лидерами в области здравоохранения,
образования, представителями органов власти, общественных
объединений
Организация системы дополнительного обучения учащихся
управленческим, экономическим, юридическим и образовательным
компетенциям
Вовлечение актива молодежных организаций в деятельность комитета
по здравоохранению молодежного правительства дублеров
Красноярского края
Школа молодого профорга
Наличие методических рекомендаций и сборников локальных
нормативных актов о воспитательной работе, деятельности
студенческого самоуправления
Наличие востребованной системы электронного рейтинга обучающегося
с вовлечением молодежных организаций КрасГМУ в
совершенствование системы рейтинга.
Организация и проведение конкурса профессионального портфолио
среди ординаторов и интернов.
Обеспечение молодежных организаций КрасГМУ помещениями,
оргтехникой, расходными материалами, костюмами, инвентарем и др.
Административная поддержка организаций в начале деятельности и по
результатам года.

4. Профилактика правонарушений, алкоголизма, наркомании, табакокурения, межнациональных конфликтов среди учащихся, адаптация студентов первого
курса к учебной и внеучебной жизни в университете.
25. [Организация проведения образовательно- 2015-2020 УВР и МП, Чтение лекций, проведение практических занятий с обучающимися,



воспитательных мероприятий антинаркотической
направленности, включая психолого-педагогическое
и культурно-досуговое сопровождение
социализации молодежи.

Деканаты
факультетов
(институтов,
колледж), Деканат
факультет
клинической
психологии,
Профком

направленными на формирование здорового образа жизни,
психологического здоровья, профилактики наркомании, табакокурения,
алкоголизма. Проведение массовых мероприятий обучающихся с
вовлечением обучающихся в организацию мероприятий, во внеучебное
время

26. Организация проведения на постоянной основе
фестивалей, спектаклей, тематических фото-,
художественных и книжных выставок
воспитательного содержания, поддерживающих
развитие духовного и нравственного потенциала
общества и человека.

2015-2020 Библиотечный
центр,
У В Р и М П ,
деканаты,
кафедры

Наличие постоянно действующих выставок, экспозиций, наличие
тематических выставок посвященных научным работа отдельных
ученых России, КрасГМУ, экспозиции посвященной жизненному и
научному пути В.Ф. Войно-Ясенецкого, экспозиций посвященных
отдельным сферам здравоохранения и фармации.

27.

28.

Обеспечение проведения лекций, конференций,
круглых столов с участием представителей
молодежных организаций, с привлечением
экспертного сообщества по вопросам организации
работы среди студентов профилактики наркомании.

2015-2020 УВР и МП,
Совет обучающихся
КрасГМУ,
факультет
клинической
психологии

Привлечены эксперты в сфере профилактики наркомании,
табакокурения, алкоголизма для чтения лекций и проведения
консультаций на Совете по воспитательной работе КрасГМУ, для
деканатов, молодежных организаций. Привлечение студентов к
деятельности молодежного антинаркотического совета при управлении
ФСКН.

Проведение социально-психологического
тестирования обучающихся по вопросам
табакокурения, наркомании, употребления алкоголя

20I5-2020 УВР и МП,
Совет обучающихся
КрасГМУ, Союз
молодежи,
факультет
клинической
психологии

Участие в проведении анкетирований обучающихся, организуемым
Межвузовской антинаркотической комиссии при Совете ректоров
Красноярского края. Проведение собственных опросов, анкетирования
обучающихся на предмет табакокурения, наркомании, употребления
алкоголя.

29. Организация и проведение научно-практических
конференций, семинаров, выставок, круглых столов
по вопросам лечения, реабилитации и социализации
больных наркоманией, алкоголизмом.

2015-2020 Факультет
клинической
психологии,
УВР и МП,
Библиотечный
центр

Организованы конференции на которых рассматриваются вопросы
профилактики наркомании, алкоголизма, табакокурения. Вступление с
докладами на конвенциях, круглых столах, школах по вопросам
лечения, реабилитации и социализации больных наркоманией,
алкоголизмом.

30. Повышение эффективности деятельности
студенческого отряда охраны правопорядка

2015-2020 Совет
обучающихся,
Штаб студенческих
отрядов КрасГМУ

Повышение информированности о правилах внутреннего правопорядка
обучающихся. Увеличение численности отряда. Определение правового
статуса отряда. Снижение уровня нарушений среди студентов

31. Организация и проведение акций, актуализирующих
ведение здорового образа жизни

2015-2020 Деканаты Актуализация восприятия здоровья как ресурса для достижения личных
стратегических целей



32.

33.

34.

Развитие волонтерских (добровольческих)
направлений с привлечением учащихся КрасГМУ
Поддержка деятельности вновь созданных и
малочисленных организаций обучающихся,
временных студенческий объединений
Организация мероприятий межкультурного
взаимодействия среди обучающихся.

2015-2020

2015-2020

2015-2020

Студенческий совет

У В Р и М П ,
деканаты

Совет кураторов

Привлечение студентов в социальное, медицинское волонтерство,
сопровождение мероприятий
Вовлечение максимального количества обучающихся во внеучебную
деятельность и деятельность по основным стратегическим задачам
развития университета.
Информирование обучающихся об особенностях разных культур,
формирование уважения представителей разных культур друг к другу..

5. Формирование патриотического отношения к университету, профессии, Красноярскому краю и России.
35.

36.

37.

Организация мероприятий, посвященных Победе в
Великой отечественной войне

Организация работы по формированию
гражданского патриотизма

Организация работы по формированию
патриотического отношения к университету

2015-2020

2015-2020

2015-2020

УВР и МП,
студенческий совет,
совет кураторов,
деканаты,
Библиотечный
центр,
Профком
У В Р и М П ,
студенческий совет,
совет кураторов,
деканаты,
Библиотечный
центр
УВР,
деканаты,
музей КрасГМУ,
Библиотечный
центр

Информирование обучающихся о роли России в великой отечественной
войне, об основных исторических событиях и датах. Формирование
чувства гордости за Победу и патриотизма.

Знание государственной символики (герб, флаг, гимн), знание
современной государственной политики в целом, государственной
политики в здравоохранении.

Информирование студентов о научных школах КрасГМУ, научных
направлениях кафедр КрасГМУ, личностях выдающихся ученых
КрасГМУ, личности В.Ф. 13ойно->1сенецкого, личностях, именами
которых названы кафедры, именные конкурсы. Информирование о
выдающихся врачах, провизорах и психологах Красноярского края,
России.

6. Развитие внеучебной работы в университете: творческих направлений, научно-исследовательской деятельности, массового и профессионального спорта.

38.

39.

40.

41.

Развитие и совершенствование спортивной базы

Организация тренировочных сборов студентов КСС
групп
Профориентация в спортивных школах.

Профориентация абитуриентов - победителей
творческих конкурсов

2015-2020

2015-2020

2015-2020

2015-2020

СК «Медик»

СК «Медик»

СК «Медик»

УВР

Совершенствование учебно-тренировочного процесса студентов по
видам спорта, расширение площадок для занятий спортом и тренировок
сборных (плавательный бассейн, спортивный зал), оснащение команд
необходимым инвентарем и формой.
Повышение физической подготовленности спортсменов.

Увеличение числа спортсменов-разрядников, КМС, МС в КрасГМУ,
улучшение спортивных результатов в КрасГМУ.
Увеличение числа обучающихся с достижениями в творческих сферах
(вокал, танцы, инструментальная музыка). Повышение числа

10



\2.

13.

14.

46.

47.

48.

49.

50.

51

Популяризация студенческих спартакиад КрасГМУ

'азвитие секционной работы в КрасГМУ
внедрение новых секций: аэробика, бокс, дзюдо,
яжелая атлетика и т.д.)
внедрение комплекса ГТО. Мониторинг
юказателей физической подготовленности
;тудентов.
Организация ежегодного «Отчетного концерта»
ггуденческого творчества с награждением лучших
:тудентов по итогам года, награждение их
фемиями, грамотами

ктивное включение студентов в работу по
одготовке к всемирной зимней Универсиаде 2019

'партакиада первокурсников

Спартакиада специальностей

Спартакиада общежитий

Вовлечение абитуриентов в спортивную
деятельность в КрасГМУ
Профориентация победителей научных конкурсов

Проведение Школы молодого ученого

Проведение Фестиваля молодежной науки

Интенсификация активности молодых ученых

015-2020

015-2020

015-2020

015-2020

015-2020

2015-2020

2015-2020

2015-2020

2015-2020

2015-2020

|СК «Медик»

[Кафедра
физической
культуры
УВР

достижений КрасГМУ в творческих конкурсах

Прием тренеров по новым для КрасГМУ видам спорта в спортклуб.
,Оснащение новых секций инвентарем. Повышение мотивации студентов

к занятиям спортом и физической культурой
Отбор студентов в КСС группы по видам спорта.

.Мотивация студентов для совмещения успешной учебы с активной

(деятельностью в молодежных организациях.

Студенческий штаб
универсиады
КрасГМУ
СК «Медик»,
Профком

Популяризация массового спорта и зимних видов спорта в КрасГМУ.

Расширение числа учащихся и болельщиков студенческой спартакиады

специальностей КрасГМУ.
Формирование спортивных сборных команд университета.
пштуляризация массового спорта в студенческой среде
[Формирование спортивных сборных команд университета
гюпу_ляр_изация массового спорта в студенческой среде

- ~^ч1.о1/-,ш1^г-я м ГОТПУДНИ

ТфДиНПО

Популяризация МаССОВШЦ ^иирш ц 1..^~.. ,
Популяризация спорта среди обучающихся и сотрудников университета

,,^ ^пог*т1/тнктх

НОЦ «Молодежная
наука»

НОЦ «Молодежная
наука»

НОЦ «Молодежная
наука», УВР и МП

НОЦ «Молодежная
наука»

нии^лтцлчэицг,,. „,. г̂ г-^-

Вовлечение абитуриентов в спортивную деятельность на спортивных

объектах КрасГМУ
Вовлечение победителей научных конкурсов в деятельность по
организации науки, работу действующих научных коллективов

университета
Повышение активности участия обучающихся в научной жизни
[университета, ознакомление с правилами успешного построения
научного, клинического эксперимента, публикаций, публичных
докладов, поиска литературы, выбору научного направления и
направления дальнейшей профессиональной деятельности
Организация конкурсов научных проектов, панельных дискуссий,
мастер-классов, экскурсий в ведущие клиники и лаборатории КрасГМУ,
научный КВН, школы пациентов, занимательные опыты со

школьниками
Широкое вовлечение студентов, ординаторов в научно-
исследовательскую работу кафедр, научно-исследовательских
подразделений и научно-творческих объединений университета

1 1



Повышение ответственности, самостоятельности обучающихся в
проведении клинических, экспериментальных исследований,
организации научных и общественных мероприятий, формирование
осознанного, активного отношения к науке и профессиональной
деятельности, склонности к самообразованию и саморазвитию.

7. Поддержка всероссийской зимней Универсиады 2019 в Красноярске.

52.

53.

Подготовка волонтеров для обеспечения
мероприятий Универсиады 20 1 9

Вовлечение студентов о подготовке к Универсиаде
2019

2015-2019

2015-2019

УВР и МП,
Студенческий
совет, Штаб
универсиады
УВР и МП,
Студенческий
совет, Штаб
универсиады

Подготовка медицинских волонтеров, волонтеров для сопровождения
спортивных мероприятий из числа обучающихся.

Информирование студентов о текущих спортивных соревнованиях, о
видах спорта в Универсиаде 2019, о формате проведения Универсиады,
о мероприятиях, сопровождающих подготовку в Универсиаде.
Вовлечение обучающихся в спортивные мероприятия, мероприятия по
подготовке к Универсиаде 2019.

Составитель

Начальник управления по воспитательной работе и моложеной полигике В.В. Богданов

11рограмма утверждена на заседании Совета по воспитательной работе КрасГМУ протокол №2 от 28 октября 2014 года.

Председатель Совета по воспитательной работе С.Ю. Никулина

Секретарь Совета по воспитательной работе Я.Я. Власова
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