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Аттестационный лист производственной практики 

обучающийся (ая) на ~ курсе в 408-9 группе по специальности 
34.02.0 l Сестринское дело при прохождении преддипломной практики по 
теме выпускной квалификационной работы 
с 20 апреля 2022 r. по 17 мая 2022 r. в объеме 144 часов в организации _К~Г.::....БУ_З ___ _ 
«Краевая клиническая больница» (травматологич=-ес:...:к:.:....о:....:е:.:....о:...т=-::д=--е_л:.:....е_н:.:....и_е.L). ____ _ __ _ 
- (,ш-;мсновшrис организации) 

освоил(а) общие компетенции: OKI , ОК 2, ОК 3, ОК 4, ОК 5, ОК 6, ОК 7, ОК 8, ОК 9, 
ок 10, ок 11 , ок 12, ок 13 

(перечень ОК) 

освоил( а) профессиональные компетенции: ПК 1.1., пк 1.2., ПК 1.3., ПК 2.1., ПК 2.2., 
пк 2.3 ., пк 2.4., ПК 2.5. , ПК 2.6. , пк 2. 7., 
ПК 2.8. , пк 3.1. 

( перечень ПК соответствующего МДК) 

№ Этапы аттестации производственной практики Оценка 
п/п 

1. Оценка общего рvководителя производственной практики 2(Й';z.L-1) 
2. Дневник практики .S-1 С /1,(.. (,, J 
3. История болезни/ индивидуальное задание / ICIJ,u.,r/ 
4. Дифференцированный зачет f/p',rщ) 
5. Итоговая оценка по производственной практике 5/Сл,,'-1/ 

.,. ~ ;• .. "-:.t- ...... ~.,-_,, 

«(.:t. » t'f( 2022г. -~---
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Q 11-~~-«,0:J& .. стителя главного врача по 
, 1 о +1'- '~ ~ 

« / 9 » с~- 2022 r. ---=-----

1. , / / / ~ / рабо ~-6 
-s тринским персоналом 

,iJV
1 ! ,,," , (о,нча :· .t аталья Владими овна 

(подпись), с.~ - v-, (Ф .И;Q . о~ · руководителя производственн -~~ <• ч / n, ои 
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.,.. \ • ' -
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'U' ики от организации ) 
"о ' '\.,;,"/; 

?:о ?кА - --- ;. .. ~5/ 
~~tf(изаuии --- -_,,.,. 

/ r~ 

11\1 I~ -~ 
(Ф .И . О. ме-fодftческого руководителя) 

МЛ. учебного отдела 



ХАРАКТЕРИСТИКА 

Алимова Снежана Евгеньевна 
(фамилия, имя, отчество) 

обучающ!illся (ая) на IV курсе по специальности 34.02.01 Сестринское дело в группе 
№ 408-9 успешно прошел (ла) преддипломную практику по теме выпускной 
квалификационной работы в объеме 144 часа с 20 апреля 2022r. по 17 мая 2022r. в 
организации «Краевая клиническая больница)) (травматологическое отделение) 
ул . Партизана Железняка,За 

(наименование организации , юридический адрес) 

3 а время прохождения практики : 

КодОК/ПК Критерии оценки Оценка 

в баллах 

(О-2) 
ок 1. Понимать сущность и социальную Имеет позитивное отношение к выбранной 
значимость своей будущей профессии, проявлять профессии, понимает ее личностную и к ней устойчивый интерес профессиональную 

/ " 

значимость, 1 

ответственно относится к порученному 
Г\..,; 

делу 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, Внешний ВИД опряn1ый , аккуратный . выбирать типовые методы и способы выполнения Регулярно ведет дневник и выполняет все 1 профессиональных задач, оценивать их виды работ, предусмотренных программой эффективность и качество практики 
ок 3. Принимать решения в стандартных и Правильно оценивает состояние пациента, 
нестандартных ситуациях и нести за них эффективно выполняет доверенное 2-ответственность профессиональное поручение, 
ок 4. Осуществлять поиск и использование Находит и отбирает информацию при сборе 
информации, необходимой ДЛЯ эффективного субъективных и объективных данных, 2 выполнения профессиональных задач , способен анализировать 
профессионального и личностного развития 
ок 5. Использовать информационно- Использует информационно-коммуникаци-
коммуникационные технологии в ОННЪ!е технологии в профессиональной ? профессиональной деятельности деятельности <Х-._ 

ок 6. Работать в коллективе и команде, Уважителен , внимателен. отзывчив к 
эффективно общаться с коллегами , руководством, пациентам и персоналу. Отношение к J_ потребителями окружающим бесконфликтное 
ОК 7. Брать на себя ответственность за работу Берет ответственность за работу членов 
членов команды (подчиненных) , результат команды (подчиненных), за результат ) 
выполнения заданий выполнения заданий ,;--.._ 

ок 8. Самостоятельно определять задачи Имеет адекватную самооценку. Способен к 
профессионального и личностного развития , самообразованию 

) заниматься самообразованием, осознанно 

·""-планировать и осуществлять повышение 

квалификации 

ок 9. Ориентироваться в условиях смены Легко адаптируется к новым условиям 

~ технологий в профессиональной деятельности деятельности 

ОК.10 Бережно относиться к историческому Демонстрирует толерантное отношение к 

наследию и культурным традициям народа, представителям социальных, культурных и J_ уважать социальные, культурные и религиозные религиозных обязанностей 
различия 

ОК 11 . Быть готовым брать на себя нравственные Демонстрирует умение общаться с детьми и 
обязательства по отношению к природе, обществу бережное отношение к окружающей среде J 
и человеку и соблюдение природоохранных 

мероприятий 

ок 12. Организовывать рабочее место с Организовывает рабочее место с 

соблюдением требований охраны труда, соблюдением требований охраны труда, 1 производственной санитарии, инфекционной и производственной санитарии, 

противопожарной безопасности инфекционной и противопожарной 
безопасности 



ОК 13 . Вести здоровый образ жизни, заниматься 
физической кул~,турой 11 спортом дл я укрепления 
здоровья , достижения жизненных и 

тюфессионалын,1 х целей 
П К 1.1. Проволип, мероприятия по сохранению и 
укреплению зJ1оро111,я 11 ассле11и я , 11 а 11ие1па и er·o 

>-окруже1111я 

пк 1.2. Провuщ1п, са11 итuрно-1--игиени 1 1сскос 

ВОС1\ИП111И е IIUCeJ\C I HIЯ 

ПК 1.3. Учuств~ап, 11111ю11еJ 1е11щ1 нрофилuктики 
11нфск~.11ю11ных 11 11сннфск~111 0 11111 , 1 х забшrс11а 11 11й 

пк 2. 1. ПpcJ\CПI\JJIЯTI, информuцию II Г\О\IЯТ \ \ОМ для 
llUl\ lt eнтu 1\И J \С, обl,Я С II ЯТI, ему суп, 11мешuтел 1,СТ IJ 

пк 2.2. Осущест11нять лечеб1 10 -диапюсти 11еские 
вмешательст110 , 1ш1имодейст11уя с у1 1 аст11 иками 
лечебного про цесса 
пк 2.3. Сотрудничать с взаимодействующими 
организациями и службами 

ПК 2.4. Применять медикаментозные средства 11 
соответствии с правилами их использования 

пк 2.5. Соблюдать правила использования 
аппаратуры , оборудования и изделия 

медицинского назна11ения в ходе лечебно-
диагностического процесса 

пк 2.6. Вести утвержденную медицинскую 

документацию 

пк 2.7. Осуществлять реабилитационные 
мероприятия 

ПК 2.8. Оказывать паллиативную помощь 

ПК 3.1. Правильно и своевременно работает при 
оказании неотложной и экстренной помощи 

Оценка : _.5-r(,,, 1 

к .ритерии оценки : 

сумма баллов оценка 

50-45 баллов «отлично» 

44-40 баллов «хорошо» 

39-35 баллов «удовлетворительно» 

34 балла и менее «неудовлетворительно» 

«fl_» --'{,=5 _____ 2022r. 

Непосредственный 
руководитель практики 

Общий 

руководитель практик 

Ведет здоровый образ жизни . Соблюдает 
правила санитарно -гигиенического режима, ~ охраны труда , техники безопасности и 

противопожарной безопасности 

Проволит анализ факторов риска и 

обучающие беседы с пациентами и его ) 
родствен никами 

Разрабаты вает материалы по санитарному 
;)_ 

п росвещению населения 

Консут,тирует па1(Иента и его родствен-

)_ никоо по вопросам иммунопрофилакти ки. 
лиетотсрапии , двигательному режиму и т.д. 

Представляет информацию в понятом для 
11 ш1иента виде , объяс 11 яет ему суть )___ 
вмешательств 

Выполняет сестринские вмешательства в 

rюлном объеме, знает их целесообразность ;)_ 
1 

Эффективно сотрудничает со 

взаимодействующими организациями и J службами при производственной 
необходимости 

Применяет медикаментозные средства в 

соответстви и с правилами их ,)__ 
использования 

Правильно использует аппаратуру и 

изделия медицинского назначения, 1 
оборудования , обеспечивает безопасность °'--
пациента и медперсонала 

Правильно ведет утвержденную 1 
медицинскую документацию ""-
Правильно и эффективно осуществляет 

реабилитационные мероприятия . в 
,..., 
d----

пределах своей компетенции 

При необходимости правильно оказывает 
)_ паллиативную помощь 

Оказывает неотложную помощь и 
~ 

выполняет мероприятия по уходу за 
"'---

реанимационным больным 

Сумма набранных баллов : 1/,, 

cd~L 
~лжность) 

м .п 

И . о. заместителя главного врача по 
работе с сестринским персоналом 

Гончарова Наталья Владимировна 
(ФИО, должность) 



ФГБОУ ВО КрасГМУ им. проф. В.Ф. Войно-Ясенецкого Минздрава России 

Фармацевтический колледж 

ПУТЕВКА 

Обучающаяся \У курса 408-9 группы 

специальности 34.02.01 Сестринское дело направляется в _К_Г_Б_У_З ____ _ 
«Краевая клиническая больница>) (травматологическое отделение) . 

IНl\1MCIIOBl\llИC ,,рактической базы 

ул. Партизана Железняка, За 

с «20)) апреля 2022 г. по « 17)) мая 2022 г. 

для прохождения преддипломной практики по теме выпускной квалификационной 
работы 

Ф.И.О. бригадира группы практикантов 

Ф.И.О., должность общего руководителя И.о . заместителя главного врача по работе с 
сестринским персоналом 

Гончарова Наталья Владимировна 

Ф. И.О., должности непосредственных р)'!овод 
Старшая медицинская сестра -

телей практики /J 
~_,._,, 6,/ ~ 

Ф.И.О. методического руководителя Бодров Ю.И. L'C 
Заведующий отделением «Сестринское дело)) 

апреля 2022г. 



N!! 1 Ф.И.0. Дата Дата 

прибытия окончания 
п/п 

на практики 

пгактику -
1. Алимош1 С.С. 20.04.2022 17.05.2022 

-

-- -

-- ---

- - -

Замечания и рекомендации общего руководителя практики 

пись общего руководителя практики 

(( )) 

l ,/1, 
(_,. U 

------ - - - --

Отметка Подпись 

об освоении общего 

программы руководителя 

практики праtгики 

( /4/ (__ r -
1 

1 
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