
Гlpuл rxнre11u e 2 
к f/0 •10J1ce11uю о порнr)1<е op;,0111110цuu и 

прО11еде1111я практ11•1 еской nrx),'omor,к,1 opr)1111amoprm от О/ 09 201 7;, 

ЭВОЛЮЦИОННЫЙ ФОРМУЛЯР ПОДГОТОВКИ ОРДИНАТОРА 

ФИО -Llet.·, t ,( : /U.,' ( ~ lc_f(/4;(.1 _L 1,,1,~-/u-,,(,-(_r ,t , с Год подготовки ( f ,) 2 

База ттрактнчсской подготовки _ L~ < -1 f__,u\<~ t ~ ( t/ Mr7) 

Отделение _________________ (в соответствии с планом) 
Дата начала / Д v ( 2.t.jг'~ Дата окончания ) / о f k..,,,, 1 

Ка.11сндарный график прохождения производственной (клинической) практики 
( отметить только ночные дежурства) 

1 2 з 4 s 6 1 s 9 1 о 11 c 1v 13 14 1 s 16 
(j]) 18 19 20 21 @) 23 24 25 26 (27) 28 29 30 31 

Практические навыки Оценка 

.~✓.~~~-d::,'~ ~ Хор. Удовл. Неуд. • • ... ;;&:•• ~ •• ••~L&:~ 
ю 2 . . 6ц. ................................ Хор. Удовл. Неуд. 

з. 1~:м.t.~f{~( .. lff:ю;..;1:.~r 

i 
Хор. Удовл. Неуд. 

4. f.~!1-~.~.#.~~ .. Хор. Удовл. Неуд. 

s. 0EJ2,.~ ................. Хор. Удовл. Неуд . . 
6. __j~~ •• ~e..~.~7,(~~ ~ Хор. Удовл. Неуд. 

7. ·':!JI·~·-·~~-····· ~ Хор. Удовл. Неуд. 

Итоrоваи оценка ........................ Отл. Хор. Удовл. Неуд. 

Характеристика Que~кa 
1. Способность принимать решения . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (Отл;) 
2. Самокритика ............................................. ~т~ 
3. Способность к сотрудничеству . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ,Ou,J. 

4. Реающя на критику................................................. . ~) 

Хор. Удовл. Неуд. 

Хор. Удовл. Неуд. 

Хор. Удовл. Неуд. 

Хор. Удовл. Неуд. 

5. Надежность .......... .......... .. .................. ...... ~ - . 
6. Самостоятельность . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . <h'Jr.) 
7. Работоспособность . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ОтJ]) 

Хор. Удовл. Неуд. 

Хор. Удовл. Неуд. 

Хор. Удовл. Неуд. 

8. Личная ИНИЦШПИВНОСТЬ ............................... ( 'OrJ)i 
- ----=----9. Добросовестность ...................................... ( ~ 

10. Дисциплина .... ................................. . ..... ,,0~ 
Итогов•• оценка . . . .. .. . . . . . .. . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . .. . .. . . . '--отл. 

Хор. Удовл. Неуд. 

Хор. Удовл. Неуд. 

Хор. Удовл. Неуд. 

Хор. Удовл. Неуд. 

Дополнительные замечания и 
предложения ___________________________ _ 

Количество пропущенных дней за месяц 

Руководитель практической подготовки 

Кафедральныi!_ууководитель ; 
реА~ { ~/ 
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