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Изменились подходы 

Изменения образовательных подходов с акцентом 
на формирование целостных компетенций 
молодого специалиста требуют поиска и 
использования современных и новых 
педагогических методик. 



Изменились обучающиеся 

Вчера 
 

Завершая программу 
уровня специалитет, 

выпускники занимаются в 
определенном 

направлении: хирургия, 
терапия, акушерство и 

гинекология, 
анестезиология 
реаниматология 

Сегодня 
 

Выпускники уровня 
специалитет, 
завершают 

образовательную 
программу и поступают 

на основании суммы 
баллов и подают 

документы на любое 
направление 



Изменилось правовое поле 

Обучение на пациентах становится практически 
невозможным, но по-прежнему имеет место быть, в 

том числе там, где это неприемлемо 



Аккредитация 

Средство оценки профессиональной компетентности 
специалистов или педагогов? 



Симуляционное обучение в ординатуре 

Интеграция симуляционного 
обучения в образовательные 

программы 

Безопасность для пациентов 

Соответствие образовательным и 
профессиональным стандартам 

Современная материальная и 
методическая база 

Применение на всех уровнях 
образования 



 Кто учит? 

 Кого учит? 

 Зачем учит? 

 Чему учит? 

 Как учит? 

обучающийся 

педагог 

администрация 



Роль преподавателя в подготовке ординаторов 

Наставник 
учитель 

преподаватель 

педагог 

инструктор 



«Лечебное дело» 

87% 

13% 

Другие категории 
занятости 

Работают 
участковым 
терапевтом 

Работающие участковым терапевтом по 
свидетельству об аккредитации, 

% от общего числа выпускников ЛД 

n=216 



«Медико-профилактическое дело» 

Работающие по специальности по 
свидетельству об аккредитации,  

% от общего числа выпускников МПД 

68% 

32% Другие категории 
занятости 

Работают по 
специальности 

n=167 



«Лечебное дело» 

Виды занятости выпускников, 
% от общего числа выпускников ЛД 

54% 35% 

7% 4% 

Только учатся 

Учатся и работают 

Только работают 

Не работают и не 
обучаются 

n=216 



«Медико-профилактическое дело» 

Виды занятости выпускников, 
% от общего числа выпускников МПД 

45% 

30% 

13% 

12% Только работают 

Не работают в медицине 
и не обучаются 

Учатся и работают 

Только учатся 

n=167 



Симуляционное обучение в ординатуре 

Цель: завершить формирование профессиональных 
компетенций по определенной специальности 

Знания 

Компетенции 

Навыки 

Умения 



Тренинг для ординаторов 

Подготовка 

Входной контроль 

Брифинг 

Образовательный компонент 

• Дебрифинг 

Итоговый контроль 



16,0% 21,9% 26,8% 27,1% 28,9% 

84,0% 78,1% 73,2% 72,9% 71,1% 

Заполнено 
правильно 

Заполнено не 
верно 

Результаты заполнения электронной 

амбулаторной карты 

Статистическая обработка и построение моделей 

n=14458 
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