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1. Общие положения

1.1. Лаборатория медицинской кибернетики и управления в 
здравоохранении (далее -  Лаборатория) является структурным подразделением 
ФГБОУ ВО КрасГМУ им. проф. В.Ф. Войно-Ясенецкого Минздрава России 
(далее -  КрасГМУ).

1.2. Лаборатория создается, реорганизуется и ликвидируется приказом 
ректора КрасГМУ.

1.3. Лаборатория непосредственно подчиняется проректору по научной 
работе.

1.4. Лабораторию возглавляет заведующий, назначаемый на должность 
приказом ректора КрасГМУ по согласованию с проректором по научной работе.

1.5. Целью создания Лаборатории является содействие повышению качества 
научной деятельности и подготовки научно-педагогических кадров в КрасГМУ.

1.6. Работа Лаборатории организуется в соответствии с настоящим 
положением.

1.7. В своей деятельности Лаборатория руководствуется:
- Конституцией РФ;
- Трудовым кодексом РФ;
- федеральными законами РФ;
- указами и распоряжениями Президента РФ;
- постановлениями и распоряжениями Правительства РФ;
- Уставом КрасГМУ;
- локальными нормативными актами КрасГМУ;
- правилами внутреннего трудового распорядка;
- правилами по охране труда и пожарной безопасности;
- настоящим положением о структурном подразделении;
1.8. Изменения и дополнения к настоящему положению утверждаются 

приказом ректора КрасГМУ и принимаются Ученым советом КрасГМУ.

2. Направления деятельности, задачи и функции

2.1. Основными направлениями деятельности Лаборатории являются
реализация научных исследований сотрудниками Лаборатории и участие в 
реализации и экспертизе результатов научной деятельности иных подразделений 
КрасГМУ.

2.2. В рамках направлений деятельности Лаборатория решает следующие 
задачи:

-  обучение обучающихся и сотрудников КрасГМУ применению 
статистических методов исследования и методологии доказательной медицины;

-  планирование и сопровождение диссертационных работ, выполняемых 
на базе КрасГМУ;

-  проведение статистической обработки данных, получаемых в
результате реализации научных исследований в КрасГМУ;

-  публикация и представление к защите результатов научных
исследований, проводимых на базе Лаборатории;

-  проведение экспертизы результатов научной деятельности КрасГМУ;
-  организация проведения проверки выпускных квалификационных

работ, диссертаций и публикаций на заимствования;



-  аналитическая деятельность в отношении материалов, 
характеризующих деятельность КрасГМУ.

2.3. Основными функциями Лаборатории являются:
-  проведение обучающих мастер-классов по применению 

статистических методов исследования в медицине и методологии доказательной 
медицины;

-  создание и поддержание в актуальном состоянии базы обучающих 
видео-материалов по применению статистических методов исследования в 
медицине и методологии доказательной медицины;

-  статистический анализ баз данных получаемых в результате грантов 
КрасГМУ, выполнения диссертационных работ, реализации исследований, 
проводящихся в рамках государственного задания;

-  проведение исследований с применением искусственных нейронных 
сетей и интеллектуального анализа данных с применением данных 
исследователей из КрасГМУ, разработка классических и сверточных 
нейросетевых экспертных систем с использованием имеющихся у сотрудников 
КрасГМУ данных;

-  рецензирование диссертационных работ в рамках деятельности 
профильных проблемных комиссий КрасГМУ;

-  рецензирование поступающих статей в журнал «Сибирское 
медицинское обозрение»;

-  администрирование системы «Антиплагиат.ВУЗ» или иных систем, 
обеспечивающих проверку материалов на заимствования;

-  проверка поступающих в журнал «Сибирское медицинское 
обозрение» статей и в диссертационные советы диссертаций на заимствования;

3. Взаимоотношения и связи

3.1. В ходе выполнения поставленных задач Лаборатория осуществляет 
взаимодействие с иными подразделениями КрасГМУ.

3.2. Лаборатория осуществляет свою деятельность во взаимодействии с 
государственными и муниципальными органами здравоохранения, иными 
органами, юридическими и физическими лицами в пределах своей компетенции.

4. Финансирование деятельности

4.1. Лаборатория не является юридическим лицом.
4.2. Финансирование деятельности Лаборатории осуществляется за счет 

бюджетных и внебюджетных средств.

5. Ответственность

5.1. Всю полноту ответственности за качество и своевременность выполнения 
возложенных настоящим положением на Лабораторию задач и функций несет 
заведующий Лабораторией.



5.2. Иные сотрудники Лаборатории несут ответственность за выполнение 
поручений руководства и обязанностей, возложенных на них должностными 
инструкциями.
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