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' 1. Сбор анамнеза. 

2__: _ ~ап_0л~ение "~ 1Зеден11е аr-.,1 ~у} ~атор 1~ой карт~~ пациента 

3. Оценка резулътато1З лабораторных методов 

Оцешса 

~ Хор. -j У;овл. 1 Неуд .-
~ хо;. Удов;. 1- Неуд. 1 

-

~ Хор. \ Удовл . Неуд. 
исследования . 

r 4. : И~;ерпретация-дополнительиьтх методов обследов,;;,;; ~ Хор. -~~-I Не~;:,:_ 
5:_ Н-~~~ч~~ие лечения. Отл. ~ 1 Удовл. 1 Неуд. 

Отл . ~ \ Удовл. ' Н~уд. _, 6. Оценить трудоспособность больного, определить 

, прогноз . 

г 7~Т Раб-от_а_в_Q_М_S __ - ---------------+-----+-------j,-----

1- -r- -

' 8. : Оформление медицинской документации (справки , 

' больничные листы, МСЭ). 

+----
~ Хор. Удовл. Неуд. 

Отл. @::) 1 

Неуд. Удовл. 1 
1 

Итоговая оценка ... . . ... . ..... . .. . ..... . Отл. Хор. Удовл. 1 Неуд. 

- --·----- -- ---- ------------ -~--~--..\___ __ 
Характеристика Оценка 

~ 
1 

Хор. Удовл. Неуд. 1 1 . Способность принимать решения ... . ............. . . 

2. Самокритика .. ...... . ...... ........ . ....... . .... .. ...... . ~ Хор. 
1 

Удовл. 1 
-

Неуд. 

: 3. Способность к сотрудничеству ................ . .... . (Qiji) Хор. Удовл. 1 Неуд. 
-----1 

~ Хор. Удовл. 1 Неуд. 
J 4. Реакuия на r~~~и;~· -· · ······································ · ··· ···· --·--------- ----+--=='--+---+-----t--- -

Фщ Хор. Удовл. Неуд. ...___ : 5. Наде)кность ... .. .... . ................................... . 

@Щ Хор. Удовл. Неуд. 

&ED Хор. Удовл. Неуд. 

&ч1) Хор. Удовл. Неуд. 

Хор. Удовл. Неуд. 

; 6. Самостоятельность . . ............ . ..................... . 
г -- - - ---------ji-==-+----+-----+---

i 7. Работоспособность .... . . . . ... ............. ... _._· ._. _· ._ .. _._· ---+~==---+--__::_-'1----,---

r я . ли~п~ая инициативность . . . . .. ...... ... .. ..... ........ . 

1 

1 

1 9. Добросовестность ......... . . .. .... . .. . . . .............. . 
f -- ---

iQ!л) 
·------, 

~ Хор. Удовл. Неуд. , 
] ~- -~и_с~!1п!1 ~н_а_ ....... ................. .... .... . .......... ----1-~=-- 1-___:::__+-----1---

ф]д) Хор. Удовл. Неуд. 
- -И_т~о::..:•~'о:.:в::.::а::.::я:_о~ц=ен::.::к=а~.~ .. :..:.·~ .. :..:.· :_::" ~"=-=·~" :..:_' ~" :..:_' :_::" ~· :...::" ~· _ _____ _i_2..::==-.:.---1 _ __:: _ _j__ _ _ _J__. 

--· --· ·- ·- -
Дополнительные замечания и предложения _________ __________ _ 

Количество пропущенных дней за месяц 

РуководитеJ практической подготовки 
· ,{,,(,~ rf:( Л. ,6 
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