


Настоящая стратегия развития основной профессиональной 

образовательной программы по специальности 31.05.01 Лечебное дело 

разработана на основе Программы стратегического развития ФГБОУ ВО 

КрасГМУ им. проф. В.Ф. Войно-Ясенецкого Минздрава России на период 

2021 – 2025 гг., утвержденной ректором ФГБОУ ВО КрасГМУ им. проф. 

В.Ф. Войно-Ясенецкого Минздрава России 12.04.2021 года. 

Целью Стратегии является обеспечение подготовки 

высококвалифицированных, конкурентоспособных на мировом рынке 

медицинских кадров в соответствии с потребностями системы 

здравоохранения. 

Реализация поставленной цели основывается на следующих принципах 

политики развития КрасГМУ им. проф. В.Ф. Войно-Ясенецкого: 

– Открытость - открытость новым идеям, технологиям, предложениям 

со стороны всех участников образовательного, исследовательского и 

лечебного процессов. 

– Партнѐрство - готовность к продуктивному сотрудничеству для всех 

участников образовательного, лечебного и исследовательского процессов 

(обучающихся, преподавателей, научных сотрудников, специалистов, 

заказчиков и получателей услуг). 

– Ответственность - персональная ответственность за выполнение 

принятых решений, полноценную реализацию проектов, соблюдение 

функциональной дисциплины и принципов корпоративной культуры. 

– Прозрачность - прозрачность и обоснованность принимаемых 

организационно управленческих решений (в том числе кадровых 

назначений), публичная отчетность о финансовых потоках Университета, 

доходах высшего и среднего управленческого звена, результатах принятых 

решений и реализованных проектах. 

В рамках развития лечебного факультета формируется ориентация на 

проведение общественно-профессиональной и международной аккредитации 

основной профессиональной образовательной программы по специальности 



31.05.01 Лечебное дело, формирование системы проектного и элитного 

образования для обучающихся по специальности 31.05.01 Лечебное дело, 

формирование двуязычной образовательной среды (дополнительный рабочий 

язык - английский), расширение спектра дистанционного образовательного 

контента для обучающихся по специальности 31.05.01 Лечебное дело,  

Основным вектором современной организации образовательного 

процесса по специальности 31.05.01 Лечебное дело станет повышение роли 

самостоятельной работы обучающихся, обуславливающей дальнейшее 

уменьшение традиционной аудиторной нагрузки обучающегося за счет 

увеличения исследовательской и проектной деятельности, эффективного 

использования информационных и коммуникационных технологий. 

Важнейшим результатом такой модернизации образовательного процесса 

станет повышение уровня формирования профессиональных компетенций 

будущих специалистов. 

Повышение роли самостоятельной работы обучающихся обеспечит 

сокращение учебной аудиторной нагрузки преподавателей, высвободив их 

время для консультаций, наставничества, работы в совместных проектах. 

Вместе с тем, активное развитие получит система контроля качества 

образовательных результатов, направленная на повышение объективности 

оценок и развитие механизмов самооценки и самоконтроля. 

Получение необходимой информации, повышение осведомленности, 

привитие черт трудолюбия, находчивости, добросовестности являются 

аспектами для достижения целей и учебной деятельности на лечебном 

факультете. 

Предполагается в рамках лечебного факультета развитие эффективной 

коммуникации и признания обучающимися важности медицинского 

образования, что способствует приверженности ими к получению знаний. 

Планируется вовлечение профессорско-преподавательского состава в 

использование методов обучения, которые создают оптимальную учебную 

обстановку. Методы обучения носят независимый характер от политических, 



экономических, идеологических или религиозных влияний. В служебных 

обязанностях ППС используют творчество и находчивость, а также 

различные модели, подходы и инновационные методы, повышающие 

эффективность обучения. 

Этический профессионализм ППС – уважительное отношение, 

индивидуальный подход к каждому обучающемуся в соответствии с его 

интересами и возможностями, индивидуальная траектория обучения 

студентов посредством проектного образования, а также совершенствование 

учебных планов с учетом мировых тенденций в медицинском образовании – 

основа оптимизации учебного процесса на лечебном факультете. 

В целом стратегия направлена на дальнейшее повышение 

привлекательности и конкурентоспособности специальности 31.05.01 

Лечебное дело за счет расширения спектра образовательных услуг; создания 

творческой и доброжелательной атмосферы взаимного доверия, 

консолидации данной специальности вокруг интересов здравоохранения 

Красноярского края, Сибирского федерального округа, Российской 

Федерации и международного сообщества. 


