
Пpш10:Ж('llll f.' 2 

к Положению о порядке op i a 111m J111111 11 

проведения практической подготовки ордtтатпров 0111 01.09.201 7,•. 

ЭВОЛЮЦИОННЫЙ ФОРМУЛЯР ПОДГОТОВКИ ОРДИНАТОР А 

ФИО rv/iaJ~ ~ ~ Dlvt(-c Год подготовки 

База практической подготовки ~ ;,f:f 
--=--------------------

2 

Отделение !Cj:ff~·U,u.,.f /С) d... (в соответствии с планом) 

Дата начала Gl / .;/__QJ;l._ Дата окончанияJО 1:l .cld.l.~ 

Календарный график прохождения производственной (клинич
еской) практики (отмстить 

только ночные дежурства) 

1 .1-- 3 4 5 6 7 8 9 10 I 1 12 13 14 15 16 

17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 

Практические навыки Оценка 

! ... ~ ................ Отл. Хор. Удовл. Неуд. 

2. . . ...... ............. ... f:J./:((,.,, -- Неуд. Отл. Хор. Удовл. 

3 . . l;~+i. .. %.~~-~ - -
Отл. Хор. Удовл. Неуд. 

~~~ 
Отл. Хор. Удовл. Неуд. 

4. ... .. .................. .................... 

5. . ~ ... il..(.: ........... Отл. Хор. Удовл. Неуд. 

6 . .. ~~1?. ... Jf Q!(C .............. Отл. Хор. Удовл. Неуд. 

7 .. 0~ ... ~ .. ~ъ Отл. Хор. Удовл. Неуд. 

Итоговая оценка ........................ Отл. - Хор. Удовл. Неуд. 

Харакrеристика Оценка 

1. Способность принимать решения ... ... ... ... ....... Отл. Хор. Удовл. Неуд. -
2. Самокритика .... ... .. ... .. .... ... .. .. .... ...... ... .. .. .. . Отл. Хор. Удовл. Неуд. 

3. Способность к сотрудничеству .. . .. . .. ... .. .. .. ..... Отл. Хор. Удовл. Неуд. 

4. Реакция на критику ... .. ... .. .. ...... .. .. .. .... ... ...... ... ...... .. .. Отл. Хор. Удовл. Неуд. 

5. Надежность .. . .... .. .. . .. . ... ... .. . ... ... ....... .... .. ... Отл. Хор. Удовл. Неуд. 

6. Самостоятельность . .. ... .... .. .. .. .. .. . ... .... .... . .. .. Отл. №1а-. Удовл. Неуд. 

7. Работоспособность .... .... . .. . . .. ... .. .... . . .... .. .. . .. Отл. Хор. Удовл. Неуд. 
r--

8. Личная инициативность .. . ... .. .. .... .. ...... .. ... .... Отл. Хор. Удовл. Неуд. 

9. Добросовестность ... .... .... ... . ... .. .. .. .. .... . .. .. ... Отл. Хор. Удовл. Неуд. 

1 О. Дисциплина ... . .. ... ... .. . .. .. ..... . .. ... .. .. ... .... .. Oт.JJ. .до1L- Удовл. Неуд . 

Итоговая оценка .......................................... Отл. --- Хор. Удовл. Неуд. 

Дополнительные замечания и 

предложения ______________________________ _ 
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