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Отделение О~ /4,.Q.м..,о #--0,<.,(_,,<..-~ (в соответствии с планом) 

Дата начала 'О'?). OS, MU Дата окончания /\+. 05. W.9.--{ 

Календарный график прохождения производственной 
(клинической) практики (отметить 

только ночные деж ства 

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 19 20 21 22 23 24 25 26 27 

Практические навыки 

владеть навыками и умениями послойного 
Отл. 

(томографического) исследования органов грудной клетки 

владеть навыками и умениями рентгеноскопии и 
Отл. 

рентгенографии органов грудной клетки (прицельная и 

обзорная) 

владеть навыками компьютерно-томографического 

исследования органов грудной клетки 

владеть стандартом оформления рентгенологического
 

заюпочения с окончательной формулировкой или 

предполагаемым дифференциально-диагностическим 

рядом 

владеть навыками и умениями рентген
ологического 

исследования верхних отделов мочевьmодящих пуr
ей 

( обзорная и экскреторная урография 

Отл. 

Отл. 

Отл. 

владеть навыками и умениями компьютерно-
Отл. 

томографического исследования брюшной полости 

владеть навыками и умениями рентгенологического 
Отл. 

исследования позвоночника ( обзорные рентгенограммы и 

функциональные снимки) 

Итоrовая о цевка . . . . .. . .. . .. . .. . . . . . . . . . . .. .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Отл. 

Характеристика Оценка 

1. Способность пршшмать решения ... .. . ..... . ..... ....... ....... ~ -

2. Самокритика .. . .. .. .. .. . .. . . .. . . . . . . .. . .. . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . .. .. . 't!:Jl!· 
3. Способность к сотрудничеству .... ..... .. . ... . .. .. . . .... ..... .. . 

4. Реакция на критику ... .... .. ................. .... .......... .......... ......... ..... . 

5. Надежность ... ..... .............. . . .. ..... .. .. . .... .. .. ... ..... .. . . .. 

6. Самостоятельность . .. . .. .. .. ... ... .... .. ....... . .. . . ... .. .. . .. . . 

7. Работоспособность ....... . .... .. . ....... . .. .. . .. . ... .. . .. . ... . . . 

8. Личная инициативность ...... ......... . .. . . .. .... . . . ... .... .. .. . 

9. Добросовестность .. ... .. ........ ..... .. ............. . ..... ... . .. . 

10. Дисциплина .......... .. ... ........ ..... ... ....... . ... ...... . ... .. 

Итоrоваи оценка ............... ................................... . 

12 13 14 15 

28 29 30 31 
Оценка 

~ Удовл. Неуд. 

в Удовл. Неуд. 

@ Удовл. Неуд. 

е Удовл. Неуд. 

Удовл. Неуд. 

rtv Удовл. Неуд. 

в Удовл. Неуд. 

е Удовл. Неуд. 

Хор. Удовл. Неуд. 

Хор. Удовл. Неуд. 

Хор. Удовл. Неуд. 

Хор. Удовл. Неуд. 

Хор. Удовл. Неуд. 

Хор. Удовл. Неуд. 

Хор. Удовл. Неуд. 

Хор. Удовл. Неуд. 

Хор. Удовл. Неуд. 

Хор. Удовл. Неуд. 

Хор. Удовл. Неуд. 

16 

Дополнительные замечания и предложения 

Количество пропущенных дней за месяц 
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